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LEGEND KOZSEG ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERE

2619 Legénd, Dézsa Gyorgy ut 77.
06-35-530-014
hivatal@legend.hu

Legénd Kozségi Onkormanyzat
Polgarmesterének
25/2021. (V.3.) szamu hatarozata

Legénd Koézségi Onkormanyzatinak Polgdrmestere a Kormany altal kihirdetett
veszélyhelyzet kihirdetésérol és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérdl szolo
27/2021. (I. 29.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Rendelet) szerinti, az élet- és
vagyonbiztonsagot veszélyeztetd tomeges megbetegedést okozé6 SARS-CoV-2 koronavirus-
vilagjarvany kovetkezményeinek elhdritdsa, amagyar allampolgirok egészségének és
¢letének megovasa érdekében elrendelt veszélyhelyzet, illetve a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolddo egyes torvények modositasardl szolé 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdésében biztositott jogkdromben az alabbi rendelkezést teszem:

Legénd Kozségi Onkorményzat Polgarmestere a Legénd Kozség Onkormanyzat 2020. évi
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatairdl szolé beszamoléjat az 1. szamu melléklet
szerinti tartalommal jovahagyja és elfogadja.

Hatdaridd: azonnal

Felelds: polgdrmester

Legénd, 2021. majus 3.

<2
unkel Tamas Ferenc
polgarmester



Beszamolé az 6nkormanyzat 2020. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol

A Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.tv. az alapja a
gyamhatdsagi és gyermekvédelmi munkénak. A feladat ellatasdban valtozas nem tdrtent, a
korabbi éveknek megfeleléen 2 16 latja el, csatolt munkakdrben.

Legénd kozség 464 lakoja koziil 83 kiskord, 18 év alatti, ebbdl:

Teljes 0-2 éves Ovodais Altalinos | Kozépiskolds | 18 év alatti
allando (3-6 éves) | iskolas (7-14 | (15-18 éves) Osszesen
lakossag éves

464 9 10 39 25 83

Az 6nkorményzat altal nyijtott pénzbeli ellatasok

Rendszeres evermekvédelmi kedvezményben részesiilék adatai:

2020-ban megallapitott
jogosultsagok szama

2020-ban elutasitott
kérelmek szama

2020.12.31-én kedvezményben
részesitettek szama
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény:

Jogosultsdg megallapitasanak feltételei — valtozas nem volt a jogosultsagi feltételekben -

> Ha a gyermeket egyediilall6 sziild, ill. mas torvényes képviselé gondozza, vagy
ha a gyermek tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos, vagy

munkarendje szerint tanulmanyokat folytat, vagy

>
> ha a nagykoruva valt 23. életévét még be nem t6ltott fiatal felndtt nappali oktatas
>

ha a nagykorava valt 25. életévét még be nem toltott fiatal feln6tt felséfoku oktatasi
intézmény nappali tagozatan tanul,

akkor jogosult rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ha a gyermeket gondozo csaladban
az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az Sregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegének 140 %-4t, (41.325 Ft-ot) minden més esetben, ha a gyermeket gondozo csaladban
az egy f6re juté havi jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
dsszegének 130 %-at (38.475 Ft-ot), és vagyona nincs.

Akkor lehet megallapitani a vagyoni helyzet vizsgélata alapjan a jogosultsagot, ha az egy fore
juté vagyon értéke nem haladja meg:

» kiilon-kiilén szamitva az Sregségi nyugdij legkisebb &sszegének 20-szorosat

(570.000.-Ft-ot) vagy




> egylitt szadmitva az dregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 70-szeresét (1.995.000.-Ft-
ot).

Vagyon alatt a hasznosithaté ingatlant, jarmivet, tovabba vagyoni értékii jogot kell érteni. A
vagyonvizsgalat nem terjedhet ki arra az ingatlanra, amelyben a sziil6 vagy a tartasra kételes
més torvényes képviseld életvitelszeriien lakik, arra a vagyoni értékii jogra, amely az 4ltaluk
lakott ingatlanon 4ll fenn, tovdbba a mozgéaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott
gépjarmiire.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt egy év idGtartamra kell megéllapitani. A
jogosultsag ismételt megéllapitdsihoz a jogosultsg lejarta elétt harom hénappal benytjthaté
az 1j kérelem.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsdg fennalldsa alatt a gyermek

jogosult:

- Gyermekétkeztetés esetén a bolesédés, az Gvodés, az 1-8. évfolyamon nappali
rendszerti iskolai oktatisban részt vevd gyermek esetén az intézményi téritési dij
100 %-nak kedvezményként valo biztositasara. (az étkezés ingyenes igénybevételére)
50 %-nak kedvezményként vald biztositasara.

- Targyév augusztus és november hénapjara tekintettel, pénzbeli tdmogatds esetenkénti
Osszege gyermekenként 2020. évben: alapdsszegli pénzbeli tdmogatds: 6.000.- Ft,
emelt 8sszegli pénzbeli tdmogatds hatranyos vagy halmozottan hétranyos helyzetii
gyermek esetén 6.500,- Ft)

- Kiilén jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmények igénybevételére.

2020. évben nem keriilt sor a kérelem elutasitasara.

A kérelmez6k kore a korabbi gyermekvédelmi tamogatasban részesiilokbdl keriilt ki, a
korabbi évekhez képest jelent6s valtozas nem lathato.

2020. december hoban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csalddok a
gyermekek szdma szerint:

1 gyerekes 2 gyerekes 3 gyerekes | 4-6 gyerekes Osszesen
Csa!édok 5 4 ) 5 8
szama
Ebbél:
egyediilallé 1 | - - 2
sziild neveli




Egyszeri gyermekvédelmi kedvezményben részestilék tdmogatisa

Tamogatisban részesitettek
szama Felhasznalt dsszeg
2020. augusztus ho 13 83.000.-Ft
2020. november ho 20 125.500.-Ft
Osszesen: 33 208.500.-Ft

Hatranvos és halmozottan hatranyos helyzetli gvermekek:

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek
és nagykoruva valt gyermek, akinek a sziil§, vagy a csaladba fogadé gyam esetében az

alabbi koriilmények koziil egy fennall,

- alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld mindkét sziilordl, a
gyermeket egyediill nevel$ sziilérdl vagy a csaladba fogadéd gydmrél — Onkéntes
nyilatkozata alapjan — megéllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

- a sziild vagy a csaldadba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket
nevel$ sziilék barmelyikérl vagy a csalddba fogadd gyamrol megéllapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33.§-a szerinti aktiv kortiak
ellatasdra jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének
idépontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 hénapig 4llaskeres6ként nyilvantartott
személy,

- a gyermek elégtelen lakékornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkoz6 integralt vérosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvénitott lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakésban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéshez sziikséges feltételek.

Halmozottan hdtrinyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermek és nagykorava valt gyermek, akinek a sziil6, vagy a csalddba fogado
gyédm esetében ezen koriilmények koziil ketté fenndll. Valamint a nevelésbe vett gyermek
és az utégondozasi ellitdsban részesiild és tanuléi vagy hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal
felnott.

A hatranyos helyzethez kapcsolodd jogosultsédgok:

- Minden esetben ingyenes az elsd alapfoki miivészoktatas.

- A mér nem tankételes tanuld tanuléi jogviszonya fizetési hatralék miatti nem
sziintethetd meg

- A tanul6 kollégiumi ellatasa fizetési hatralék miatt nem sziintethetd meg

- Minden felséoktatisi alapképzésen, osztatlan mesterképzésen és felsGoktatdsi
szakképzésen eldnyben részesités jogeimén tobbletpont adhato.



A halmozottan hatranyos helyzethez kapcsolddod jogosultsagok:

Minden esetben ingyenes az elsé alapfokt miivészoktatas.

Ha az éaltaldnos iskola a felvételi kotelezettsége teljesitése utdn tovabbi felvételi,
atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél
elonyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket, tanuldkat.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek sziilojét megilleti az a jog, hogy a
gyermeke 6vodaba jaratasahoz anyagi tAmogatés kapjon.

Az altalanos és kozépfoku iskola a tanuld szocialis helyzetébdl eredd hatranyanak
ellenstlyozésa céljabol képességkibontakoztatd vagy integracios fejlesztést szervez.
Az ¢évoda a hitranyos helyzetli gyermekek részére személyiségfejlesztd,
tehetséggondozo, felzarkoztato programot szervez.

Minden felsboktatasi alapképzésen, osztatlan mesterképzésen és felsdoktatési
szakképzésen elényben részesités jogeimén tobbletpont adhato.

Hatranyos és halmozottan hatrdnyos gyermekek szdm 2020. december 31-ei jogosultsagok
alapjan:

Gyermekek Hatranyos helyzetii | Halmozottan hatranyos
életkora szerinti | gyermekek szima helyzetii gyermekek
bontisban szAma

0-6 év 3 -

7-14 év 7 -

15-18 év 1 -

18 év feletti - -

Sziinidei gyermekétkeztetés:

Az 6nkorményzat a hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii 18. életéviiket
be nem toltott gyermekek részére, akik igényiiket irdsban benytjtjik, ingyenes déli
meleg f6étkezést biztosit sziinidei idészakban

az 6vodai nevelésben részesiild gyermekek szamdra az intézmény zarva tartdsédnak
id6tartama alatt valamennyi munkanapon,

iskolai nevelésben 18. életévét be nem toltott gyermekek széméra az intézmény zarva
tartdsanak idétartama alatt valamennyi munkanapon,

a nyari sziinetben legaldbb 43 munkanapon

6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazododan sziinetenként az adott
tanitasi sziinet idtartamara es6 valamennyi munkanapon

2020. évben a sziinidei gyermekétkeztetést a tavaszi sziinetben 6 gyermek, nyari sziinetben 5
gyermek, 6szi sziinetben 5 gyermek, téli sztinet: 7 gyermek vette igénybe.



Gyermekjoléti szolgaltatisbiztositasanak modja, miikodés tapasztalatai
Gyermekjoléti Szolgalat

A Nagyoroszi Kistérség keretein beliil, ellatasi szerz6dés alapjan 2020. évben tovéabbra is az
»Egyitt a Gyermekekért” Gyermekjoléti Szolgalat latta el a gyermekjoléti szolgéltatast. A
szolgélat csaladgondozdja az év elsd felében szerddn és pénteken, az év mdsodik felében
pedig pénteken tartézkodik a telepiilésen, a hét tobbi napjan, telefonon 4lland6an elérheto,
fontos informacidk hivatalos weblapjukon (www.egyuttagyermekekert.hu) is megtalalhatok.
A szolgalatnal rendszeresek a szakmai konzultdcidk, munkajukat gyermekpszichidter és
jogész is segiti. A jelzérendszer tagjaival kapcsolatuk jo, és folyamatos.

A gondozott gyermekek veszélyeztetettségének tovabbra is legfobb okai: az anyagi,
megélhetési, gyermeknevelési, csaladi konfliktus miatti, sziil6 vagy csalad életvitele miatti,
életvezetési problémak. Pozitivumként emlithetjiik ebben az évben is, hogy fiatalkoru
szenvedélybetegsége miatt telepiilésiinkon még senki sem keriilt alapellatasba.,

Folyamatos a kapcsolatuk a Nagycsaladosok Egyesiiletének képviseldjével, a rétsagi Csalad-
¢s Gyermekjoléti Kozponttal, a Rétsagi Gyambhivatallal, a Nograd Megyei Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgdlattal, a vaci és balassagyarmati Nevelési Tanacsadoval, az
Ideggondozoval, a vaci Koérhdz szocidlis névérével, a vaci altalanos- és kdzépiskoldkkal, a
Specialis Iskolaval, a Munkatigyi Ko&zponttal, a Rétsdgi Renddrséggel, a Maltai
Szeretetszolgalattal, az Egyhazmegyei Karitasszal.

Segitséget nyujtanak a tanulas képességvizsgalat elvégeztetéséhez, ¢s a nevelési tanacsaddk
felkereséséhez. Munkatarsaik folyamatosan gondoskodnak ruhaadomanyok, hasznalati
targyak gytijtésérol, melyeket az altaluk gondozott csaladoknak ki is széllitanak.

Szociélis valsdghelyzetben 1€v6 varandos anya érdekében nem keriilt sor intézkedésre.

Személyes gondoskodast nyajtd ellatasok:

A gyermekek napkdzbeni ellatisa kozségiinkben oOvodai és iskolai napkézi ellatdssal
megoldott. Az 6voda egy csoporttal miikddik, felvételi kérelmet egy gyermek esetében sem
kellett elutasitani. Az altaldnos iskolaban az alsé és fels6 tagozat szamadra is miik6dik napkozi.

Gyermekek atmeneti gondozasa terén 2020. évben sem tortént elobbre lépés. Sziikség szerinti
ellatdsra nincs az Onkormdényzatnak szerzédése sem helyettes sziilével, sem gyermekek

atmeneti otthondval, sem pedig csalddok dtmeneti otthonéval.

Civil szervezetekkel vald egyiittmiikddés

Telepiilésiinkén t6bb civil szervezet is miikédik: a Legéndi Sportegyesiilet, a Biodinamikus
Mezbgazdalkodasért Alapitvany, a KOLYOKCLUB Alapitvany, a Legéndi Telepiilésfejleszté
és Hagyomanyb6rz0 Egyesiilet, a Polgartr Egyesiilet és a Baré Tunkel Ferenc Természetbarat
Egyesiilet.

A civil szervezetekkel folyamatos és j6 az dnkormanyzat kapcsolata.

Binmegeldz€si program

Onkorményzatunk nem rendelkezik blinmegel6zési programmal. Szerencsésnek mondhatjuk
magunkat, hiszen a telepiilésen nincs sem gyermekkord, sem pedig fiatalkora blinelkdvetd.
Pozitivum, hogy a telepiilésen mikddik Polgarér Egyesiilet. Az egyesiilet mikddésével —
reményeink szerint — tovabb fog javulni a kdzségben a kézbiztonsag.



Feliigyeleti szervek ellenorzése

Feliigyeleti ellenérzés 2020. oktberében volt a _gyamiigyi igazgatds teriiletén. A
Korményhivatal megallapitotta, hogy a Nézsai Kézos Onkorményzati Hivatalnal mindhdrom
telepiilésen a Jegyz gyamhatésagi tevékenysége j6 szinvonald.

Jovére vonatkozé javaslatok, célok

Tovabbra is igen komoly problémanak tekintjiik a csalddok jelentds mértékii elszegényedését.
A munkalehet0ség hidnya, a pénztelenség, egyre nagyobb és nehezebb feladatot 6 a
csalddokra. Teleptilésiinkdn is élnek olyan gyermekes csalddok, ahol nincs 4ram, mert a
szolgaltat6 a jelent6s tartozas miatt megsziintette a szolgaltatast, igy sokszor problémét jelent
a tanulas, a szabadidé eltéltése, kiilondsen a téli iddszakban. Erésiteni kivanjuk a kapcsolatot
a civil szervezetek vezetSivel, kozosen megkeresni azokat a lehetdségeket, modszereket,
amivel a nehéz helyzetben 1év csalddoknak segitségére lehetiink.

Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy a beszamolot fogadja el.

Legénd, 2021. aprilis 30.

........ /2021. (.......) Képvisel6-testiileti hatarozati javaslat

Legénd Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete elfogadja az onkormanyzat
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasairdl szolo 2020. évi beszamoldt.

Hataridd: azonnal
Felelos: -



Beszdamolo az ,, Egyiitt a gyermekekért”
Nonprofit Kozhasznu
Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat
Legénd kozségben

végzett tevékenységérol
(2020.01.01.-2020.12.31.)

Késziilt a 149/1997. (IX.30.) Kormdny rendelet vonatkozé utmutatdasai alapjan




Az Egyiitt a gyermekekért” Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat
Nonprofit Ko&zhasznd Bt 1998 6ta nyujt gyermekjoléti szolgaltatast
kistelepiilések részére. Szolgalatunk a regionalitis elve szerint mikodik,
melynek a folyamatosan megval6suld kozigazgatasi reform is egyre nagyobb
szerepet szan.

1998, vagyis a kezdetek 6ta Szolgalatunk kib&viilt, 1étszamunk felfejlédott.
Figyelembe véve az erre vonatkozd Torvényi elbirasokat, technikai
felszereltségiink is kiboviilt; elérhetdségiink biztositott egy kézponti vezetékes
telefonvonalon, faxon és e-mailen is. 2005-ben elkészitette Szolgélatunk
hivatalos weblapjat is, melynek cime: www.egyuttagyermekekert.hu.
Munkatarsainknak 4llandé elérhetOséget biztositunk mobil telefonok
segitségével.

Szolgalatunk allando, éjjel-nappali, telefonos krizisiigyeletet biztosit az &ltala
ellatott telepiilések lakoi szdmara, igy a csaladsegités és a gyermekjoléti
szolgéltatas folyamatos a telepiiléseken.

Szolgélatunk az elmult iddszak tapasztalatai alapjan dolgozta ki, és
folyamatosan mddositja részletes szakmai programjat, mely a mindennapi
munka alapjaként szolgdl €s a kistelepiilések sajatos szocialis igényeire épiil.
Szolgalatunk szakmai tevékenységét a Szocidlis Munka Etikai Kodexének
eldirasai alapjan biztositja.

Miikodésiink sordn az altalanosan koévetendd eljarasméodot a kovetkezd
alapelvek hatarozzak meg:

o a célszeriiség elve,

az Onkéntesség €s az egylittmiikodés elve,

a csalad 6nallosaganak elve,

a valasztas joga,

a legkisebb kényszer elve,

a csalad tajékoztatasa és dontésének tiszteletben tartdsa,

a megeldzés és a komplex szemlélet elve,

a hatranyos megkiilonboztetés és az ellatassal visszaélés tilalma,
a hatosagi és a segitd feladatok megklilonboztetésének elve,

a szakszerliség és a felelosség elve,

Az altalanos alapelvek betartdsan tl az alabbi felvallalando szakmai elveket,
modszereket alkalmazzuk:
e a helyi sziikségletek kielégitésének elve,
e az intézményi egyittmikoédés elve (a kiilonféle motivaltsaga
jelzérendszer részeként miikodo intézmények tevékenységének
Osszehangolésa),



a terepmunka fontossaganak elsdlegessége,
az iskolai szocialis munka prioritasa,

a felvilagositéo munka,

szupervizio,

Rendszeres szakmai konzultacionk harom részbol all:

Esetmegbeszélés havi négy Ordban pszichidter vezetésével kozponti
irodankban. A Szolgélat munkatarsai szakember vezetésével itt dontenek
esetleges hatosagi intézkedések javaslatardl egyes gyermekek érdekében.
Az itt biztositott szakmai hattér nélkiil a csaladsegitdk nem javasolhatnak
hatdsagi intézkedéseket a telepliléseken.

Szakmai konzultacid heti rendszerességgel a Rétsagi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozponttal.

Kotelezo szakmai tovabbképzéseken valo részvétel negyedévente.

Az ellatott teleplilések 2020-ban: Acsa, Csovar, Galgagyork, Kisnémedi, Kosd,
Penc, Piispokhatvan, Plispokszilagy, S"z(:id, Vécduka, Vackistjfalu, Alsdpetény,
Nézsa, Legénd, Felsopetény, Nétincs, Osagard.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgéaltatas mitkodését az 1997. évi XXXI. szamu
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6l6 Torvény €s az 1993.
évi III. sz&mu Szocidlis Torvény irja elo kotelezOvé minden telepiilés szamara.

A szolgaltatast érintd 2016-0s torvényi, szakmai valtozasok

A 2016. 01. 01-t6l a Torvényhozo az eddigi két szolgaltatast — gyermekjoléti
szolgaltatast és a csaladsegitd szolgaltatdst — Osszevonta eggyé€, csalad- €s
gyermekjoléti szolgaltatds néven. Ennek alapvetd célja a csalad komplex
kezelése.

2016.01.01-t81 feldllitottak minden jarasszékhelyen Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpontokat. A Kézpontok illetékessége és feladatai a jaras teriiletén talalhato
telepiilésekre terjednek ki.

A Kozpont specialis szolgaltatasokat is biztosit a torvényi eldirasok értelmében.
Ezek: ingyenes pszichologiai tanicsadas, ingyenes jogi segitségnyuijtés,
kapcsolattartasi tigyelet (valas esetén), krizis telefon.

2018. szeptember 1-t6l keriilt sor az 6vodai — iskolai szocidlis tevékenység
bevezetésére valamennyi koznevelési intézményben. A szolgaltatast a jarasi
székhely 6nkormanyzata altal fenntartott csalad — és gyermekjoléti kdzpontok a
specialis szolgaltatasaik keretében biztositjak.



A Szolgalat célja, feladatai

Szolgalatunk olyan altalanos és specidlis személyes segit6 szolgaltatast végez a
szocialis munka eszkozeinek és modszereinek felhasznaldsaval, amelynek célja
elosegiteni az egyének, és a csalddok életvezetési nehézségeinek elharitisat és
feloldasat. A szolgaltatast az alland6é lakcimmel rendelkez6n kiviil igénybe
vehetik a telepiilésen életvitelszeriien tartdzkodo lakosok, albérletben €16k is.

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat a csalad, valamint a gyermekek védelmét,
egészséges testi, lelki fejlodésének eldsegitését tartja legfontosabb feladatanak,
de nem hagyja figyelmen kivil az olyan tarsadalmi problémékat
(iskolazatlansag, munkanélkiiliség, szenvedélybetegségek, mentalis betegségek),
amelyek a csaladon keresztiil hatnak a gyermekre.

A csalad és gyermekjoléti szolgalat feladata az ellatasi teriiletén, a telepiilés
teljes lakossaga részére személyes gondoskodast nyujté alapellatds biztositasa.

A csaladsegités keretében Dbiztositani kell a szocidlis, életvezetési,
mentéalhigiénés tanacsadast,

az anyagi nehézségekkel kiizddk szamara a pénzbeli, természetbeni
ellatdsokhoz, tovabba a szocidlis szolgaltatasokhoz valdé hozzajutés
megszervezeset,

a csalddgondozést, igy a csalddban jelentkez6 miikodési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak elosegitését,

a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és
lakhatasi problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal €10k, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval kiizddk,
illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas
nyujtasat, kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd
szolgéaltatasokat.

Csaladsegités az ellatandd teriilet teljes lakossagara kiterjedd ellatasi forma. A
célcsoport az ellatasi tertileten €l szocialis és/vagy mentalis, egészségligyi
problémaval kiizd6 csaladok, személyek kore.

A teleplilési 6nkormanyzat a gyermekjoléti szolgaltatas szervezését, iranyitasat
és dsszehangolasat csalad és gyermekjoléti szolgalat miikodtetésével biztositja.
A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes
szocialis szolgéltatas, amely a szocidlis munka moddszereinek és eszkozeinek
felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének elosegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzesét, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol
kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek egészséges
fejlédéséhez, jolétéhez, a csaladban torténd nevelkedésének eldsegitéséhez, a



veszélyeztetettség megelozéséhez és a mar kialakult veszélyeztetettség
megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladbol torténd kiemelésének
megel6zéséhez.

Ezt a szolgalat munkatarsai személyes segité kapcsolat keretében, a szocidlis
munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval valdsitjak meg.

Célcsoportok

Az élethelyzetlikben megrendiilt csalddok

Az alkalmi munkabdl €16k €s a munkanélkiilivé valok

Az alkohol és egyéb szenvedélybetegségben szenvedok csaladjai

Az alacsony jovedelmli csaladok, kiiléndsen azok, ahol a gyermekek
veszélyeztetett helyzetliek

Az iskolabdl rendszeresen hianyzo, illetve kikeriil6 fiatalok

Az elhanyagoltak, bantalmazottak

Parkapcsolati problémaékkal kiizd6 sziilok

Kriminalizal6do fiatalok

Jellemzo problémak a szolgalatot felkeresoknél

Megélhetési problémak: Jovedelem nélkiiliség, alacsony jovedelem, a csalad
napi muikodését, életvitelét teszi bizonytalanna. Ennek koévetkezménye a
hatralékok megjelenése, a kiilonb6zé fizetési kotelezettségek halasztasa,
alapvetd sziikségletek labilitdsa. Szorosan Osszefligg a probléma a
foglalkoztatési helyzettel, a megoldést neheziti az érintettek egészségiigyi €s
mentalis allapota. A legnehezebb helyzetben 1évOk nehezen tajékozddnak,
igazodnak el a hivatalos eljarasrendekben. A tajékozatlansag kiszolgaltatotta
teszi Oket, érdekeiket nem az ,.elfogadott” eszkdzokkel probaljdk érvényesiteni,
ezzel konfliktus helyzeteket is teremtenek, amely a negativ megitélésiiket
erdsiti.

Foglalkoztatassal, munkavégzéssel kapcsolatos problémak: Munkahely
elvesztése, elhelyezkedési nehézségek, munkaiigyi problémak. A munkaerdpiaci
elvardsokhoz nem illeszked6 egyéni tudds, végzettség hidnya, mobilitds
nehézségei. Munkaaddi oldalr6l hatranyos megkiilonboztetés (nem, életkor,
gyerek szam stb.)

Lakhatassal kapcsolatos problémak: Lakéas fenntartasi, lakas karbantartasi
gondok, lakas elvesztése, lakashoz jutas szlik lehetdsége.

A probléma teriilet szorosan Osszefligg az alacsony jovedelmi helyzettel, de ez
ennél szélesebb lakossdgi kort érint. Novekszik azon lakosok (bérldk,
tulajdonosok) akiknél a lakhatds veszélybe keriilhet, ezaltal minden téren
veszélyeztetetté valnak.

Kapcesolati problémak: Csaladon beliili és mas személykdzi kapcsolati
konfliktusok. Kapcsolatok teljes hidnya és az elmaganyosodas is ide tartozik.



Csaladi kapcsolati nehézségek érintik a kommunikaciés zavarokat, az erdszak
megjelenését, a bantalmazast, a gyermeknevelési problémakat.

A Dbizonytalanna valé egzisztencialis helyzet, a komyezeti negativ hatés
felerositi a konfliktusokat.

A sériilékenyebb egyének (mentalis problémék, eréforrasok teljes hidnya miatt)
veszélyeztetettebbek, megbirkézasi képességiik gyengébb, tdmogat6d halézatok
nélkiil ellehetetlentilnek, végérvényesen kisodrodnak a peremre.

Itt fontos, hogy igénybe vevdinkkel szemben legfobb alapelviink a nyitottsag,
személyiségiik teljes elfogadasa. A telepiilés minden lakdja eldtt nyitva allunk,
ha szolgaltatisaink segitséget jelentenek szamukra.

A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas a személyes gondoskodast végzd és a
szolgéltatast igénybe vevd személy egyiittes munka folyamata! A segitd munka
tartalma €s menete irasbeli egylittmiikodési megallapodasban kertiil rogzitésre,
feltéve, hogy a szakmai tevékenység az elsd interji kapcsén tett intézkedéssel
nem zarhaté le. A megallapodéds tartalmazza a szolgéltatast igénybe vevo
személy problémait, az elérendd cél érdekében megvaldsitand6 feladatokat, az
egyiittmiikodés érdekében megvaldsitandd feladatokat, az egyiittmiik6dés
modjat, a folyamatba bevont szolgaltatokat, intézményeket, a talalkozasok
rendszerességét, a segitd folyamat eredményét.

A segité munka az igénybe vevo kliens otthondban — csaladi kdrnyezetében tett
latogatéasok, illetve a szolgalatndl folytatott segitd beszélgetés, és segitdé munka
formak Utjan valosul meg. A segitd példaul sokkal jobban megértheti a csalad
miikodését a lakésukra vetett egyetlen pillantassal. Napi problémaik is jobban
megfigyelhetdk abban a kdrnyezetben, ahol mindennapi életiik zajlik, s ahol
ezek a nehézségek rendszerint eldallnak.

A csalad tagjaira is kiterjedd segité szolgaltatasban folyamatosan figyelemmel
kell kisérni az érdekeket, specialis sziikségleteket.

Eszlel6- és jelzdrendszer milkodtetése

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat alapvetd feladata az észleld- és
jelzérendszer milkodtetése, amely lehet6vé teszi - a csaladok érdekeit szem el6tt
tartva - problémdinak, miikddési zavarainak, a gyermekeket veszélyezteté okok
feltarasat, valamint az egyes gyermekek veszélyeztetettségének idoben

térténo felismerését.

A veszélyeztetettséget észleld és jelzérendszer meg erdsitésre keriilt — telepiilési
szinten jelzérendszeri felelGst, jardsi szinten jelzérendszeri tanacsad6 kerdilt
kijelolésre. Ez utébbi koordinalja a jards teriiletén miikddé jelzérendszerek
munkéjat, és szakmai segitséget nyujt a szolgéalatok szdméra. A Gyvt. 11.8. (1)
bekezdése értelmében a gyermeki jogok védelme minden természetes €s jogi
személy kotelessége, - aki a gyermek nevelésével, oktatdsaval, ellatdsaval,



térvényes képviseletének biztositasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik. Ezért
a sziiloi alapjogok a gyermek jogaira tekintettel korlatozhatdak.

A gyermek veszélyeztetettségére érkezo jelzéseket irdsban kell megtenni,
amelyre a csalad- €s gyermekjoléti szolgalat, irasban kételes visszajelezni.

A jelzérendszeri tagok kozOs célja a gyermek veszélyeztetettségének
megsziintetése és/vagy sziikségletei alapjan kiilonbozo szolgaltatasokba juttatisa
(egészségligy, pszichologus, pszichiater, fejleszt6é pedagdgus, logopédus.

A jelzérendszeri tagok egylittmiikodése akkor lehet igazdn hatékony, ha a
szakmak képvisel6i egymds munkajara Ggy tekintenek, hogy egyikiiké sem tud
kizarolagosan tokéletes lenni a masik szakértelme — munkaja nélkiil.

A szolgélat minden év elején gyermekvédelmi tanacskozast tart.

A tanacskozasra minden éveben meghivja az érintett szakembereket,
jelzérendszeri tagokat.

JelzOrendszer tagjai: Polgarmester, képvisel6-testiilet tagjai, jegyzd, haziorvos,
hazi gyermekorvos, védond, személyes gondoskodédst nyujté szolgaltatok,
koznevelési intézmények, partfogd felligyeld, gyermekjogi és ellatottjogi
képviseld, rendorség, ligyészség, az aldozatsegités és karenyhités feladatait
ellaté szervezetek, menekiilteket befogadd allomds, a menekiiltek atmeneti
széllasa, az egyesiiletek, az alapitvanyok, és az egyhazi jogi személyek,
munkatigyi hatosag, javitointézet.

A gyermekvédelmi tanacskozason a jelzérendszer tagjaival kdzosen kiértékeljiik
az el6z6 év munkadjat, és intézkedési terv késziil a kovetkezo évre.

Az el6z6 évre vonatkozdlag az észlelo-és jelzOrendszer tagjaitdl irasban
megkaptuk a beszamolokat. A legtobb esetben igazolatlan mulasztas,
elhanyagolas, gyermeknevelési nehézségek, megélhetési — lakhatési, csaladi-
kapcsolati problémadkat jeleztek.

A 2020. év marciuséban kihirdetett COVID — 19 jarvanyveszély kovetkeztében
kialakult helyzet, és a kiilonféle korlatozd intézkedések miatt a kozdsen
megbeszélt 2020. — évre vonatkozd intézkedési terv megvalosithatosaga
kérdéses volt.

A kihirdetett vészhelyzet 2020. marcius 11.- junius 18.-ig tartott, ezutan életbe
lépett a jarvanyligyi késziiltség. 2020. november 4.-t6] a kormany Ujra kihirdette
a vészhelyzetet, ami napjainkban is tart.

A jelzOrendszeri tagok kapcsolattartdsat szolgald szakmai megbeszélések
jelentdsége a személyes talalkozasokban van, amit a fenti idészakban tanacsos
volt elkeriilni. A folyamatos kapcsolattartas telefonon vagy elektronikus
formaban tortént.



Az egyiittmiikédés sordn arra a tényre kell alapozni, hogy a potencidlis vagy
veszélyeztetett klienskorre egyetlen szakember sem ldthat ra teljes mértékben,
viszont mindenki rdldt bizonyos mértékben.

A tarshatosagok altal kapott felkéréseknek (kérnyezettanulmany készitése,
esetkonferencia, gyamhatdsagi — rendOrségi meghallgatasok) ebben az
idészakban is maradéktalanul eleget tettiink.

KRIZIS HELYZET esetén Szolodlatunk  minden _ esetben __azownal
intézkedett/intézkedik!!!

2020.01.01.-t31 boviiltek a jegyzd gydmhatosagi feladatai: a 331/2006. (XI1.23.)
Kormény rendelet 1/A.§. A Korméany a hozzitartozok kozotti erdszak miatt
alkalmazhato tavoltartasrol szélé torvény szerinti csaladvédelmi koordinacios
szervként a telepiilési nkormanyzat jegyzdjét jeloli ki.

A nevelési-oktatasi intézményeknél az Ovodéban, az iskoldban a tanuld
igazolatlan mulasztisival kapcsolatos rendeletek, térvények is valtoztak:

20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet, 1998.évi LXXXIV. tv. a csaladok
tamogatasardl:

az adott nevelési évben igazolatlanul mulasztott:

30. tanitdsi éra vagy egyéb foglalkozds esetében az igazolatlan mulasztdst az
dltalénos szabdlysértési hatésdg (2020.03.01.-t81) a renddrség, és a csaldd-és
gyermekjoléti szolgdlat felé kell, az intézmény vezetdjének jeleznie.

20. ovodai nevelési nap,

vagy az adott tanitdsi évben igazolatlanul mulasztott: 50. kotelez6 tanitdsi ora
vagy egyéb foglalkozds utdn kezdeményezi a csalddtdmogatdsi iigyben eljaro
hatésdgndl az elldtds sziineteltetését, a nevelési oktatdsi intézmény vezetlje a
jelzést, tdjékoztatd jelleggel megkiildi a gydmhatdsdg részere.

A  koznevelési intézmények kotelesek jelzéssel élni a  gyermek
veszélyeztetettsége esetén a csaldd-és gyermekjoléti szolgaltatast nyujto
szolgaltatonak!!

o hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazdsa, ill. sulyos
elhanyagolédsa vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa,
tovabbd a gyermek Onmaga 4&ltal eldidézett sulyos veszélyeztetd
magatartds esetén.



A COVID-19 humdn jarvany idején megno a jelzdrendszeri tagok és
dllampolgarok jelzérendszeri egyiittmiikodésére vonatkozo feleldssége, hiszen a
jarvdny sulyos kovetkezményei: egészségiigyi krizisek, anyagi megélhetési
problémak, lelki terhek - és jarulékai a csaldadokndl.

A fenti idbszak osszefoglaloja, mint barmely mas szakmai beszdmold, mint
tartalmaban, mint tagolasaban rendhagyo a vilagjarvdanyra tekintettel.

A COVID — 19 virus egy flexibilis a folyton valtozé helyzethez alkalmazkodni
probadlo szakmai munkdt kovetelt mindenkitSl. Ez killondsen igaz a szocidlis
teriiletre, mert a kialakult helyzet még tobb terhet rott a halmozottan hdtrdnyos
helyzetii csaladokra, gyerekekre, idosekre és azokra, akik a jarvany miatt
elvesztették a munkdjukat.

2020.03.16.- a 42/2020. Kormény rendelet szerint az iskoldkban a nevelés —
oktatas tantermen kiviili — digitalis munkarendben keriilt megszervezésre.

A Nézsai, Nogradsapi altalanos, a Vaci, kozépiskolék, jelzése alapjan, a tanulok
egy része a tantermen kiviili oktatasra kialakitott feliileten nem dolgozott
rendszeresen, a kiadott feladatokat nem juttattdk vissza, vagy csak félig
elkészitve a pedagogusokhoz.

2019/2020. tanitasi évben: 16 tanuldé és a sziileik kaptak felszolitast a fenti
hianyossagaik miatt.

Jelzést tevo Jelzések szama 2020-ban
Kozoktatasi Intézmény | 18

(iskola, 6voda)

Egészségligyi Szolgaltato 5

ebbdl: védonod 5

Maganszemély 2

2020.07.01.-én 1éptek hatalyba a Gyermekeink Védelmében -elnevezésii
informatikai rendszerre (tovabbiakban GYVR) vonatkoz6 térvényi szabalyok. A
gyermekjoléti alapellatasra vonatkozdan a GY VR miikodésének jogi alapjainak
megteremtéséhez az egyes Kormény rendeletek modositasa valt sziikségessé.

Ezek az alabbiak:
149/1997.(XI1.10.) Kormany rendelet- A gyamhatésadgokrdl, valamint a
gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol,



235/1997.(X11.17.) Korminy rendelet — A gyamhatdsdgokrdl a terlileti
gyermekvédelmi szakszolgdlatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes
gondoskodast nyujté szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol
sz010,

38/2011.(I11.22.) Korméany rendelet — A nemzeti adatvagyon korébe tartozo
allami nyilvantartasnak, adatfeldolgozasanak biztositasarol szolo,

415/2015.(X11.23.) Kormény rendelet — A szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi igénybe vevSi nyilvantartdsrol és az orszdgos jelentési
rendszerrol szolo,

A tovébbiakban ez az elektronikus felillet fogja tartalmazni a csalad-€s
gyermekjoléti szolgltatds igénybe vevéinek meghatérozott adatait, tovabba itt
kell dokumentalni a szocialis segité munkat.
A felkésziilési id6re vonatkozé rendelkezések 2021.03.21.-én 1épnek hatdlyba. A
személyes gondoskodést ny(ijté meghatérozott szervek és személyek, a gyermek
nevelkedésének megtervezését, a jogszabalyban meghatarozottak:

e kornyezettanulmany,

e cselekvési és intézkedési terv,

o csalddgondozasi terv alapjan végzik,
a meghatérozott adatkorok rogzitése a jogszabalyban meghatdrozottak szerint
torténik, a csalad-és gyermekjoléti szolgéltatas tekintetében a Gyermekeink
védelmében elnevezésii informatikai rendszerben fog térténni.

2020-ban munkatirsunk a Polgdrmesteri Hivatal elkiilonitett helységében tartott
igyfélfogadast minden héten:
Kedden: 8-14-ig

Az alabbi adatokat a Szolgdlat dltal Legénden vezetett Forgalmi Naplé alapjdn osszesitettiik:

2020
I. negyedév 9 16
II. negyedév 6 16
I1I. negyedév 6 16
IV.negyedév 8 f6

( Fenti adatok negyedéves lebontdsban tartalmazzdk azt, hogy munkatdrsunkat igyfélfogaddsi idében
hdanyan keresték fel.)



10
Prevencio

Szolgélatunk nagy hangsulyt fektet a megel6z6 munkara.

A mindennapos csalddgondozasok sordn életvezetési tandcsadas keretén beliil
prébalunk Gtmutatasokat adni ahhoz, hogy a sziildk is id6ben felismerjék csaladi
problémaikat, s azokat kezelni tudjak.

A Szolgalat éves forgalmat a statisztikai adatok mutatjak, mennyi
alkalommal taldlkoztunk, intézkedtiink iigyfeleink érdekében. A személyes
talalkozasok, iigyintézések mellett tovabbra is jelentos id6t igényel az
adminisztracio, amit a statisztika tovabbra sem tiikroz. A szocialis segit6
munkank teriiletei:

Intenziv szocialis segit6 tevékenység, egyszeri segitségnyujtas, tanacsadas,

1. Egyszeri segitségnyijtas alkalmaval informacio nyujtas, ligyintézés,
tanacsadas keretében nytjtunk segitséget, illetve sziikség esetén a
probléma feltarasa utan — a megfelel6 ellaitérendszerhez tovabb
iranyitjuk a szolgaltatast igénybe vevot. Sajnos ezek az esetek nem
jelennek meg kellé hangsiillyal a statisztikaban annak ellenére, hogy
gyakran tobb 6ras munkat jelent a szocialis szakembernek.

2. Intenziv szocialis segitd tevékenység: A gondozott csalad részére a
gyamhivatali hatarozatban foglaltak szerint - a csalad-és
gyermekjoléti kozponttal egyiittmiikodésben a gondozasi — nevelési
tervben meg fogalmazott szerint, valamint egyiittmiikodési
megallapodas alapjan komplex rendszerszemléletii segitségnyajtas.

Ugyfélfogadasunkkor az elézetes idépontegyeztetést probaltuk, és mind a
mai napig probaljuk megvalésitani. Amennyiben ez nem lehetséges a
kliensek az adott intézményen kiviil varakoznak. Jelen pillanatban is
sztenderd eljarasrend szerint minden lakossagi szolgaltatas esetén, az
allami és az azon Kiviili szektorokban is a személyes talalkozasokat
minimalis szintre kell vissza szoritani.

A Szolgdlat tevékenységi kire

Igénybe vevok 20 16, 22 csalad
Segit6 beszélgetés 12 esetben
Informécionyujtas 21 esetben
Hivatalos tigyek intézésében valo 12 esetben
kozremlikodés
Tanacsadas -
Kérnyezettanulmény készitése 3 esetben
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Gyermeknevelési problémak 8 esetben
Sziild vagy csalad életvitele miatti 6 esetben
probléma
Eletviteli, életvezetési probléma 2 esetben
Konfliktuskezelés 8 esetben
Csaladlatogatasok szdma 11 esetben
Esetmegbeszélés a jelzbérendszer 14 esetben
tagjaival
Esetkonferencia 2 esetben
Esetkonzulticid /esetmenedzserrel 3 esetben
Adomanyok kozvetitése 18 16
Lelki segélytelefon 16 esetben
Csalad-és gyermekjoléti kozpont ltal 4 esetben
szervezett tovabbképzes

A raszorulé személyeket timogat6 operativ program (RSZTOP) keretében a
Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag Nograd Megyei Kirendeltsége, a
tartés élelmiszercsomagokat a jarvany ideje alatt is biztositotta a raszoruloknak:
megvaltozott munkaképességiiek, 0-3 éves gyermek, aki rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesil.

Az egvenként 10 kg-os csomagot kéthavonta hazhoz szallitva kaptak meg a
raszorulok, Minden csomagosztas eldtt bekellett szerezniink a kliensektol a
meghatalmazésokat. Ezek kitoltésében segitséget kaptunk az 6nkormanyzat
dolgozbitdl. A szallitast az Onkorményzat busza, a Csalad-és Gyermekjoléti
Szolgalat szolgalatvezetbje, és 2020.év jlliusatol a Kozép Nogradi Csak pont
munkatarsaival kozosen tudtuk megoldani.

A telepiilésen 10 f6 megvaltozott munkaképességi, 2 gyermek 0-3 éves,

a nyari gyermekétkeztetés keretében 15 gyermek részesiilt a fenti timogatésban.

Potenciélis probléma forréas, hogy a hatésagi ligyekben a jogszabalyok €s
protokollok hatariddket allapitanak meg, ezek a jarvanyhelyzett6l figgetlenek,
kormanyzati intézkedés ezek eltoldsara még nem sziiletett.

Szolgalatunk mésik fontos tevékenysége a telepiilésen kiviili egylittmiikodés a
tarsintézményekkel.

Folyamatos  kapcsolatot  tartunk a Nagycsaladosok  Egyesiiletének
képviseldjével, a Rétsagi Gyémhivatallal, a Nograd Megyei Tertileti
Gyermekvédelmi Szakszolgélattal, a Rétsagi és a Balassagyarmati Nevelési
Tan4csadoval, a Balassagyarmati Korhaz szocidlis névérével, a Viaci, Rétsagi,
Balassagyarmati altalanos- és kozépiskolakkal, a Vaci Specialis Iskolaval, a
Munkatigyi K6zponttal, a Rétsagi Rendérséggel, a Maltai Szeretetszolgalattal, a
Vaci Katolikus Karitasszal.
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A partneri kapcsolatok mindenekel6tt biztositékai annak, hogy mindenkor
egyesitsiik €s ne egymas ellen forditsuk erdinket a teleplilésen €lok érdekében.

A Szolgalat miikodésére vonatkozd Adatvédelmi Torvény miatt konkrét eseteket
nem emlithetlink, ezért megértésiiket kérjik! A telepiilés Jegyzdjével
Szolgalatunk folyamatosan egyeztet a Torvényi szabalyozas szerint az altalunk
gondozott csaladok ligyeiben.

Mivel a korona virus altali jarvany fenyegetettség nem sziint meg, jelenleg a
hatdlyos rendelkezéseknek megfeleléen, az egészségiigyi vélsighelyzetre
vonatkoz6 szabalyozast alapul véve végezziik tovabbra is a tevékenységiinket!

Kérjik a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy fogadja el a 2020-as évrol
sz616 beszamolonkat tevékenységiinkrol!

Legénd, 2021-04-23. % 47%, g

A Szolgélat munkatarsainak nevében:

.'90 N
Tisztelettel: 1\} ( CQ)\ ’%c??' ;”6"*'

Dobosné Kelemen Eva
a Szolgalat vezetdje



