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A hazirend jogszabalyi hattere

Hézirendiink a 2011. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol, és a 20/2012. (VIIIL: 31.) EMMI
rendelet a nevelési- oktatdsi intézmények muikodésérdl ¢€és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol alapjan késziilt, a belsd intézményi élet, az intézményi kapcsolatrendszerek
szabalyozasara, a nevelémunkat igénybevevok szamara. Valamint a 1997. évi XXXI. a Gyermek
védelemrdl sz616 torvény.

1. Altalanos informaciok

Ovodank neve: Nézsa Csodakert Ovoda és Bblcsdde Legéndi Tagovodaja

Ovodank cime: 2619. Legénd Pet6fi S. ut 4

Ovodank OM azonositoja: 202160

Ovodank fenntartoja: Nézsa-Alsopetény-Legénd Ovoda Intézményfenntarto Tarsulas
Ovodank tipusa: szlovak nemzetiségi nyelven is neveld kétnyelvii 6voda
Maximalisan felveheté gyermeklétszam: 25 f6

Ovodai csoportok szama: 1 vegyes csoport

Ovodank neveldmunkajat Szeretet és elfogadas helyi pedagodgiai program alapjan végzi.
Egészségligyi ellatast végzd orvos: Dr. Orosz Zoltan

Védond: Kajtar Zsofia

Fogorvos: Dr. Szmirnov Gyorgy

Gyermekjoléti Szolgalat képviseldje: Farago Eva

A gyermekek nagyobb csoportja: az dvodai élet szervezésébdl adodd kérdések eldontésénél,
érdekeik képviseletekor, a gyerekek nagyobb csoportjanak tekintjiik az 6vodaba jar6 gyermekek
l1étszamanak 70%-4t.

2. A hazirend célja, hatalya, nyilvanossaga
2.1. A hazirend célja (Nkt. 25§ (2) bek. )

A hézirend célja, hogy megallapitsa:
- a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat,
- a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

2.2. A hazirend hatalya

A hazirend személyi hataly kiterjed:
¢ azintézménnyel munkajogi jogviszonyban 1évo személyekre,
e az 6vodai ellatasban részesiilo gyermekekre €s azok sziileire.

A hazirend idébeli hatélya:
e a gyermekek és sziileik vonatkozasaban beiratkozaskor az (intézményi gyermeki jogviszony
kezdetekor) keletkezik és az 6vodai gyermeki jogviszony megsziinéséig tart
o kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a zarasokat is.



A hazirend teriileti hatalya:
e A hazirend eldirasait az 6voda teriiletén, azon magatartasi szabalyait, melyek értelmezhetdek
ovodan kiviil is — az 6voda altal szervezett programok, foglalkozasok esetében, vagy ahova
az 6voda meghivast kap — az intézmény teriiletén kiviil is alkalmazni kell.

A hézirend hatalyba 1épésére vonatkozo szabalyok:
e A hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, a nevelGtestiilet fogadja el.
e A hazirend elfogadasakor, illetve moddositasakor a sziiléi szervezet képviseldje
véleményezési jogot gyakorol.
e A hazirendet a neveldtestiilet részérdl az 6vodavezetd irja ala.
e A hazirend rendelkezései nem tartalmaznak tobbletkotelezettséget a fenntartora nézve.

2.3. A hazirend nyilvanossaga (20/2012. ( VIIL. 31.) EMMI rendelet

A hézirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Ennek hianyaban a hazirendet ki
kell fliggeszteni a kozponti falinjsdgra oly médon, hogy azt a sziilék szabadon megtekinthessék.
A hézirend egy-egy példanyat at kell adni:
e asziildi szervezet képviseldjének
e valamennyi pedagdgusnak és egyéb foglalkoztatottnak
e a gyermek sziildjének az dvodéba torténd beiratkozaskor.
A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-egy
példanyat ismét at kell adni az érintetteknek.

3. Az 6voda miikodési rendje

3.1. A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.

Az intenziv nevelési - fejlesztési szakasz szeptember 1 és majus 31 kozott, a nyari €let junius 1 és
augusztus 31 kozott van.

Az 6voda — nagytakaritasa ¢és a karbantartdsi munkdk miatt — a nyari idészakban sziikség szerint a
julius honapban zarva tart a fenntartd engedélye alapjan.

A koznevelési torvény 6t nevelés nélkiili munkanapot engedélyez az intézmény szamara, melyek
pontos idépontjardl — az azt megeldzd legalabb hét munkanappal a hirdetétablan tajékoztatjuk a
sziiloket.

3.2. Napi nyitva tartas
Reggel: 7:00-t61 - 16:00 — 6raig, 6t napos munkarendben hétfétdl péntekig tart nyitva az 6voda (heti
nyitva tartas 45 o6ra)
A gyermekek 6vodaban tartézkodas javasolt maximalis ideje napi: 8 ora.
Ugyeleti idében reggel 7 és 8 6ra kozott dajka van a gyermekekkel.

3.3. Aziigyintézés ideje

Az 6vodéban a gyermekek sziilei hivatalos ligyeiket (beleértve az informacid, tdjékoztatas kérés,
gazdasagi jellegti ligyek) a kovetkezd idopontban intézhetik: 14.00 — 15.00 — 6raig.



4. A gyermeke ovodai életrendjével kapcsolatos szabalyok

4.1. A gyermekek jogai és kotelességei Nkt .46 § (3)

A gyermekek joga:

képességeinek, érdeklddésének megfeleld nevelésben részesiiljon

a nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék

ovodai napirendjét ¢életkoranak megfeleldéen alakitsdk ki (jaték, levegdztetés, pihendido,
¢tkezés, testmozgas...)

biztonsaga érdekében az 6vodaban tartézkodadsa ideje alatt, dvodapedagogus feliigyelete
alatt alljon

nemzetiségi hovatartozasdnak megfelel6 nevelésben részesiiljon (sziild kérésére)

egyhazi jogi személy altal szervezett hitoktatasban vegyen részt (sziil6 kérésére)

vallési, vilagnézeti, nemzetis€égi 6nazonossagat tiszteletben tartsak

az oOvoda pedagogiai programja alapjan a tevékenységek, a tdjékoztatds nyujtisa, az
ismeretek kozlése tobboldaluan jusson el hozza

személyiségi jogait, személyiségének szabad kibontakozasdhoz vald jogat, cselekvési
szabadsagat, csaladi és maganélethez vald jogat, emberi méltosagat az dvoda tiszteletben
tartsa ezzel nem korlatozhat masokat ugyanezen jogai érvényesitésében

allapotanak, személyes adottsagdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon —
megfeleld ellatast kapjon

pedagogiai szakszolgalathoz forduljon (sziilén keresztiil)

csaladja anyagi helyzetétdl fliggden téritésmentes, vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon

az 6voda eszkozeit, felszereléseit, berendezéseit hasznalja

rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon

torvényes képviseldje utjan az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon

A gyermek nem vethetd ald testi-lelki fenyitésnek, zaklatisnak, megaldzé biintetésnek vagy

banasmodnak!

A gyermek kotelessége: Nkt. 45§, 46§

intézményes nevelés-oktatasban részt vegyen

¢letkordhoz és fejlettségéhez igazodva 6vodapedagogus iranyitasa mellett az altala hasznalt
jatekok, eszk6zok és sajat kornyezetének rendben tartdsaban részt vegyen

Ovja sajat, ¢és tarsai testi épségét, egészségét, jelezze azt az dvodapedagdgusnak, vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat vagy tarsait veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlel.

4.2. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje:

Az 6vodaba érkezés — tavozds sziiloi feliigyelettel, annak akadalyoztatdsa esetén megbizott
személlyel torténik. Ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket testvérrel, mas hozzatartozoval
haza engedjék, a sziilének irdsos engedélyt kell atadnia az 6vond részére a nevelési év elején, de
legalabb 1 nappal az aktudlis nap el6tt. A nyilatkozaton szerepld személyek kiilon bejelentés nélkiil
elvihetik a gyermeket.



Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az évodaba, és személyesen adjak at az
6vodapedagogusnak vagy dajkanak, tavozaskor pedig kérjék ki. Igy a gyermek atvételétdl, a gyermek
atadasaig az 6vodapedagogus és a dajka felel a gyermekért

A gyermekek lehetdleg 8.30 - oraig érkezzenek be az 6vodaba.

Amennyiben a sziild, vagy hozzatartoz6 megérkezett az 6vodaba a gyermekért és a gyermek atadasa
személyesen megtortént, gyermeke viselkedéséért, épségéért a tovabbiakban a sziild, vagy
hozzatartozo felel.

Gyermekek csak feliigyelettel tartézkodhatnak az 6voda helyiségeiben ¢és udvaran azt kdvetden is,
hogy hozzatartozo6juk megérkezett.

A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatdsa utan
korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

Amennyiben a gyermekért nem jonnek az Ovoda zarasdig az Svodapedagdgus, illetve dajka
kotelessége telefonon keresni a sziil6t, és megvarni, amig érte jon. Tobbszori eset utan értesiteni kell
a Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgélatot.

4.3. Az 6vodai felvétel, atvétel, az 6vodai elhelyezés megsziinése

A gyermek igénybe veheti az 6vodai ellatast, ha 3. életévét betdltotte (a tv. altal meghatarozott
esetben 2,5 éves koraban is) és orvos altal igazoltan egészséges.

Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés utjan torténik.

A beiratkozas, (a gyermek eldjegyzésbe vétele) minden év aprilis 20 és majus 20 kozott egy kijelolt
1doszakban torténik. A beiratkozashoz sziikséges a sziilo irasbeli felvétel iranti kérelme, tovabba a
szUild koteles bemutatni sajat, és gyermeke személyi azonositdjat, lakcimet igazold hatdsagi
igazolvanyat. A beiratkozas és felvétel tovabba a nevelési év soran folyamatosan torténik azok
szamara, akik betoltik a 3. életéviiket, vagy lakhelyvaltoztatas miatt 6vodavaltoztatasuk is indokolt.

A beszoktatds az 6voda pedagodgiai programjaban meghatirozottak szerint zajlik. Az anyds
beszoktatas lehetdségét a délelotti jaték idején vehetik igénybe a sziilok.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

- ha a gyermeket masik 6voda vette at az atvétel napjan

- a gyermeket nem vették fel az iskolaba, annak a nevelési évnek az utolsé napjan, amelyben a 8.
¢letévét betolti

- a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan

- a sziild irasban bejelenti, hogy kimarad a bejelentésben megjeldlt napon.

50.§

(2) A gyermek ovodai jogviszonyanak megsziinésérol az ovoda irasban értesiti a gyermek dllando
lakohelye, ennek hianydban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzojét.

4.4. A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo eléirasok. 20/23012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet 51§

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasokrol tdvol marad, mulasztasat igazolni kell.
A mulasztas akkor tekinthetd igazoltnak ha:
- a gyermek — a sziil6 eldzetes irasbeli kérelmére — engedélyt kapott a tdvolmaradésra
Az engedélyezés helyi rendje a kdvetkezo:
e Egy-harom napig terjedd tdvolmaradast a tagévoda vezetd
e Hérom napon tal torténd tavolmaradast a tagdvoda vezetd
- a gyermek beteg volt és ezt a sziild a betegség utani elsé napon az érkezéskor hivatalosan igazolja.
— Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tdvollét pontos iddtartamat.



- a gyermek hatosagi intézkedés miatt nem tudott 6vodaba jonni — hatosag altal kiallitott igazolassal
kell a tdvolmaradast igazolni

- a gyermek egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni, hidnyzasat a sziilé
igazolhatja. Az igazolés, irasban torténik.

A gyermek részére a sziild legfeljebb 3 napot igazolhat a fentiek alapjan. A sziild nem koteles
indokolni a gyermek hidnyzéasanak okat.

A hianyzas igazolasat az 6vodai nevelésben vald ismételt részvétel megkezdését kovetden, de
legkésobb 3 napon beliil be kell mutatni.

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az dvoda vezetdje Ertesiti
az illetékes gyamhatosagot ¢és a gyermekjoléti szolgalatot,

o Az ¢rtesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara figyelemmel
meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd ¢€s az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet
megsziintetésével, a gyermek Ovodaba jardsaval, tovabba a gyermek érdekeit szolgéald
feladatokat.

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, €s az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetdje a
mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodadsi helye szerint illetékes
gyamhatosagot.

o szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabdlysértési nyilvantartasi rendszerrdl
szolo 2012. évi II. torvény 247. § c¢) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvalosulasdhoz sziikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben dsszesen az Nkt.
8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben részt vevod gyermek esetén tizenegy nap

4.5. Eljaras, ha a gyermeken az 6vodaban valo tartozkodas idején betegség jelei mutatkoznak

Beteg, gyogyszert szedd, még labadozo gyermekek az 6voda nem fogadhat. A napkodzben
megbetegedett gyermekrdl az 6vodapedagdgus gondoskodik, elkiiloniti a tobbi gyerektdl és a lehetd
legrovidebb idon beliil értesiti a sziildket. A sziildnek az értesitéstdl szamitott szintén a legrovidebb
1don beliil haza kell vinnie gyermekét. A sziild koteles leadni év elején napkdzbeni elérhetdségét az
ovodapedagdgusnak, s ha valtozik, a valtozast jelezni.

4.6. Az 6vodaba jarasi kotelezettség

Nkt 8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnydban tartézkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és annal idosebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesitheto.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. A jegyzo - az
egyhdzi ¢és magan fenntartdsi intézmények esetében a fenntartdé - a szild kérelmére és az



ovodavezetd, valamint a védono egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem elott tartva, az 6todik
¢letév betoltéséig felmentést adhat a kotelezd 6vodai nevelésben valod részvétel aldl, ha a gyermek
csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

Amennyiben a sziil ezen kotelezettségének nem tesz eleget, €s nem jaratja az 6vodaba, az dvoda
vezetdje értesiti a gyermek lakohelye szerint illetékes jegyzot.

4.7. Gyermekek altal behozhaté eszkozok: (Nkt. 25§ (3) bek.)

Az ovodanak lehetésége van, az 6vodai élet gyakorlasdhoz nem sziikséges eszkozok, targyak
bevitelét megtiltani, korlatozni, feltételekhez kotni. Ezzel Osszefiiggésben a kovetkezd szabalyozas
érvényes:

Az dvodaba behozott nagy értékii targyakért (draga ruhdk, jatékok, kerékpar,..stb) a sziil6 a felelds.

Mivel az 6voda ezeket az eszkdzoket nem tudja biztonsagosan elhelyezni, feleldsséget ezekért az
eszk6zokért nem vallal.

A balesetek megeldzése érdekében a gyerekek olyan €kszereket, és mas személyes targyakat nem
viselhetnek, illetve nem hozhatnak be, amelyek testi épségiikre veszélyt jelentenek.

(Amennyiben errél a sziild elfeledkezik a csoportos dvodapedagogus zarhatd szekrénybe téve
gondoskodik annak Orzésérdl a gyermek hazameneteléig.)

A gyermekek a beszoktatasi idoben, a konnyebb beszokas érdekében, behozhatnak magukkal egy
db olyan kedves targyat - jatékot, konyvet, pliissallatot, parnat stb. — amelyekhez ragaszkodnak.
Beszoktatasi idon til a jatékok behozatala nem indokolt, de kedvenc konyviiket, mesekonyviiket
tovabbra is behozhatjak a csoportba. melyben a tulajdonos gyermek nevét, illetve jelét a sziild
feltiintette.

Az eszk0z behozasat a sziild szoban jelezze az 6vondnek. Amennyiben a behozott targyat kar éri, az
6voda nem tehetd feleldssé.

A gyermekek nem hozhatnak be félelmet keltd, agresszivitdsra serkentd targyakat, jatékokat.
(fegyver, robot...stb.)

4.8. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

A napi neveldmunkank soran minden gyermeket a képességeinek megfeleléen a pozitiv értékelés
eszkozeivel jutalmazunk, megkeresve azokat a személyi tulajdonsédgait, amiért jutalmazhato.
A jutalmazas f6 elvei:
- ¢letkornak megfeleld, - személyiség fejlodésnek megfeleld, - kdvetkezetes, - fokozatos.
Jutalomban részesiilhet:
e joO sport teljesitmény illetve tevékenység
e példamutatd magatartds
e udvarias viselkedés
e credményesség a kulturalis ¢€let teriiletén (pl.: versmondas, éneklés, rajzolas, stb)
o koOzOsségért végzett tevékenység
A jutalmazas torténhet:
e cgyénileg, gyermekenként, illetve
e csoportosan, adott kozdsség szamara
e Az egyes csoportok altaluk kialakitott szokasokat allitsanak fel a jutalmazasra a gyermekek
¢letkori sajatossagainak megfelelden.
Egyéni jutalmazas fokozatai:
e dicsérd tekintet



kedves gesztus

csoport eldtt megtapsoljuk

kisebb egyéni megbizatas

ovodapedagdgus parja lehet a gyermek sétanal, sorakozonal

pihenés eldtti mesét az Ovodapedagdgus a jutalmazott gyermek mellett mondja.

Kozosség jutalmazasanak formai:

Nyilvéanos linnepélyeken valo részvételért, szereplésért targyjutalom,
ovodavezet6i dicséret, elismerés.

4.9. A gyermek fegyelmezésének elvei és formai

A fegyelmezés eszkozeit akkor alkalmazzuk:

ha a gyermek viselkedése indokolja
ha sajat és tarsai nyugalma, testi fejlodése, épsége ¢és biztonsaga érdekében elkeriilhetetlen

Az agressziv megnyilvanulasok kezelése, azonnali megakadalyozéasa annak a felndttnek a feladata,
aki ezt észleli!

Az intézkedés meghozatalanal vezérelv a — kovetkezetesség, és a — szereteten alapuld neveld
szandék érvényesiilése
Fegyelmez6 intézkedést alkalmazunk:

durva jaték

agresszio, verekedés

mas gyermek kényszeritése

egymas csufolasa

nagyfoku engedetlenség

illetlen szavak, gesztusok hasznalata

mas gyermek szandékos megfélemlitése esetén

A fegyelmezés formai:

atterelés, elterelés

szobeli figyelmeztetés a helyes viselkedésre

elbeszélgetés; az adott tett megbeszélése

bocsédnat kérésre megtanitas

jovatétel, javitas

helytelenito tekintet, gesztus, mimika

fegyelmezd hatast, ha a negativ tartalmu viselkedést (hiszti, duzzogas, kdoveteldzés,...)
figyelmen kiviil hagyjuk, ezaltal nem kap megerdsitést

4.10. Az dvodai élet megszervezése: napirend, hetirend az 6vodaban

A napi — és hetirendet a gyermekcsoportok 6vodapedagogusai alakitjak ki, ezzel biztositva a

gyermekek egészséges tevékenységben megnyilvanuld fejlddéséhez sziikséges feltételeket.
Az 6voda napirendjének kialakitasakor figyelembe vessziik:

hogy a gyermekek nagyobb kozdssége 8 oratdl 16 oraig veszi igénybe z 6vodai nevelést.

a gyermekek egyéni sziikségleteit (helyi igény)

aktualis tinnepeket, évszak jellemzoket

a tevékenységek kozotti harmonikus aranyok kialakitasat, ezen beliil a jaték Kkitiintetett
szerepét

a délutani pihené minden gyermek szdmara torténd biztositasat.



e A hetirend tartalmazza a gyermekek egyiittmiikodd képességét, feladattudatat fejlesztd
csoportos tevékenységek tervét.
A csoportok napi és — hetirendjérdl a sziilok a sziiléi értekezleten, illetve a faliujsagrol
tajékozodhatnak.

5. Szilok az ovodaban
5.1. A sziil6k jogai ( Nkt. 72§ )

e aszabad ovodavalasztas (allami, egyhazi, magéan)

e a halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
ovodaba jarasahoz, anyagi tamogatast kapjon

e gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét

e joga, hogy megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol

o gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes ¢és érdemi tdjékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon

o kezdeményezze sziildi szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztasdban, mint valaszto, €s mint valaszthatd személy részt vegyen.

o A sziiléi képviseld figyelemmel kisérje a gyermeki jogok érvényesitését, a pedagdgiai
munka eredményességét

e irasbeli javaslatait megvizsgaljak, s arra a megkeresést6l szamitott tizendt napon beliil
¢rdemi valaszt kapjon

e az 6vodavezetd, vagy az dvodapedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a tevékenységeken

e személyesen vagy képviseloi utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozasaban.

e oktatoi jogok biztosdhoz forduljon.

5.2. Sziilo kotelessége

e gondoskodjon a gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol

¢ megadjon minden téle elvarhatd segitséget, segitse a fejlodés folyamatat
o segitse a gyermek kozdsségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak

elsajatitasat

o gyermeke fejlodését figyelemmel kisérje

e cgyiittmiikddjon az intézménnyel: rendszeresen tartson kapcsolatot az
ovodapedagdgusokkal, ¢és részilkre — az egylittmikodés érdekében — a sziikséges

tajékoztatast adja meg

e Dbiztositsa gyermeke 6vodai nevelésben val6 részvételét

e tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltdsagat és jogait, tanusitson tiszteletet
irantuk
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5.3. A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasa, konfliktuskezelés, vélemény nyilvanitas
rendje, formaja az 6vodaban

Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, szeressék
¢s fogadjak el tarsaikat, helyesen fejezzék ki gondolataikat és érzéseiket, legyenek képesek
alkalmazkodni. A felmeriilé konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakkal vagy arulkodassal oldjak meg.

Ezen torekvéseink érdekében kérjiik, hogy ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Konlfliktuskezelés az 6vodaban:

gyermek-gyermek  kozotti  konfliktus  tisztdzasa és  megolddsanak  eldsegitése
6vodapedagdgusi feladat.

szilé — ovodapedagogus/dolgozd kozotti konfliktust elsdésorban az adott helyen, az adott
személlyel kell tisztazni. Sikertelenség esetén az 6vodavezetd segitségét kell kérni.

Véleménynyilvanitas rendje, formaja:
A gyermek joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson:

az intézmény mikodésével és a gyermekekkel kapcsolatos minden kérdésrol
az Ot neveld pedagdgus munkajarol,
az 6voda miikodésérol.

A gyermek helyett a sziil6 a véleménynyilvanitasi jogokat szoban és irasban is benyujthatja az
érintett személyhez illetve forumhoz.
A véleménynyilvanitas formai kiilondsen:

személyes megbeszélés
gytlésen, férumon valo felszolalas, véleménykozlés,
irdsos megkeresés, véleménynyilvanitas.

- A pedagogusok €s az intézményvezetd feladata, hogy biztositsdk a sziilok véleménynyilvanitasi
szabadsagat.

- A véleménynyilvanitas gyakorldsa sordn a sziild nem sértheti:

az ovodai alkalmazottjainak,
a tobbi gyermeknek, ¢és a gyermekek sziileinek

a személyiségi jogait, emberi méltosagat.

5.4. Sziiloi munkakozosség miikodése az 6vodaban

Az 6vodaban a Nkt. 73§-a valamint a 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet alapjan a sziilék jogaik
érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény miikodését, munkajat érintd
kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd sziildi szervezetet hozhatnak 1étre vagy
szll6i képviseldt valaszthatnak.

A sziiloi munkakozosség vagy sziiloi képviselo joga:

- a gyermekek csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérjen az dvoda vezetdjétol

- a gyerekek csoportjat érintd tigyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vegyen a
neveldtestiilet értekezletein

A sziil6i képvisel6 valasztasanak, miikodésének rendje:

a sziil61 képviseldt az egy csoportba jaro gyermekek sziileib6l maguk valasztjak

a sziil61 képviseld megvalasztasa a nevelési év elso sziildi értekezletének keretében egyszeri
szotdobbségben torténik

a valasztas akkor érvényes, ha a csoportba jar6é gyermekek sziileinek tobb, mint 50%-a jelen
van: A képviseld visszahivhaté, ha a csoportba jar6 gyermekek sziileinek fele
kezdeményezi.

a szlldi képviseld és a tagdvoda vezetd kdzvetlen kapcesolatban vannak
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5.5. Sziiloi kapcsolattartas formai:

e személyes beszélgetés

e kozos rendezvények, kirandulasok

e az dvodapedagdgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélések

e csaladlatogatas

e nyilt napok

e problémafeltard. elemzd. tijékoztatatd fogadodora. Fogadoorak idOpontja: minden hédnap
utols6 keddjén, 14.00 — 15.00 o6ra kozott. A pontos idOpontot eldzetes megbeszélés,
jelentkezés alapjan szervezziik

e sziil6i értekezletek

5.6. A gyermek fejlodésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos szabalyok és az ezzel kapcsolatos
tajékoztatas rendje (20/2012. (VIII:31.) EMMI rendelet 63§ (Nkt. 41§ (4) bek.)

Az 6voda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és irdsban rogziti. A gyermekek
fejlettségérdl az 6vodapedagogus folyamatosan tdjékoztatja a sziilét fogadoora keretében, valamint
napi illetve heti beszélgetések soran. A sziilonek részt kell vennie, és alairasaval igazolni kell, hogy a
tajékoztatast megkapta, s az elhangzottakhoz kapcsolodo esetleges teenddket tudomasul vette.

6. Szolgaltatasok az 6vodaban

Az 6voda ingyenes, valamennyi gyermek szamara elérhetd szolgaltatasai:

- a pedagdgiai programban megfogalmazott tevékenységek, alapfeladat- ellatast kiegészitd
szolgaltatasok

- a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalata

- sziikség esetén logopédiai, dislexia megel6z6 foglalkozasok

- az Ovoda létesitményeinek, eszkdzeinek hasznalata

- hitoktatés: nyitva tartason beliil déleldtt, nevelési iddben

7. Ovodai iinnepségek, rendezvények, megemlékezések szervezésének rendje

Oktober 23.: nyilvanos

Idések napja — nyilvanos

Mikulas: nyilvanos

Karacsony: zartkori

Farsang: nyilvanos

Miarcius 15-e: nyilvanos

Anyak napja: nyilvanos

Evzaro, Ballagas: nyilvanos

Gyereknap: k6zds kirandulas

Sziiletésnapok: hagyomany az 6vodaban: a gyermekek sziiletésnapjanak tinneplése

12.



8. Egyéb szabalyok

8.1. A gyermekek étkezése az Ovodaban a téritési dija befizetésére, visszafizetésére vonatkozo

rendelkezések

A gyermekek napi haromszori étkeztetésének megszervezése a fenntartd feladata. Az ételt a
Noégradsapi konyharol szallitjak. A talalo konyha rendjéért és tisztasagaért a szabalyok betartasaért a
dajka és a tagintézmény vezetdje felelos.

A gyermekek sziiletésnapjan olyan silitemény, édesség hozhatd be, amely szavatossagi iddvel
ellatott.

Az ebéd utan hazamend gyerekek ¢€s sziilok csendben és rovid id6 alatt késziilodjenek az 6lt6z6ben,
hogy a pihend gyerekeket ne zavarjak.

Az ovodai étkezések idopontja:

- tizdrai: 9.00 és 10.00 ora kozott

- ebéd: 12.05 — 12.45-ig

- uzsonna: 15.00-t6l

Hianyzas utan visszatérd gyermek étkezését akkor tudja az dvoda biztositani, ha s sziil a gyermek
érkezését az adott napon legkésébb 8.00-ig bejelenti

Etkezés lemondasa: hianyzas esetén az étkezések lemondhatok. Az étkezés lemondasara legkésSbb
az adott napon 8.00-ig van lehetdség személyesen vagy telefonon. A 8.00 6ra utani bejelentéseket
nem tudjuk elfogadni.

Az étkezés lemondasa a kovetkezd honap befizetésekor irhato jova.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt

Az étkezési dij mértékét a fenntartd hatarozza meg.

A befizetés havonta torténik: adott honap 10-e €s 15-e kozott.

A sziil6 feleldssége, hogy a meghatarozott napokon eleget tegyen a kotelezettségének.

8.2. Ingyenes dvodai étkeztetés kiterjesztése

2015. szeptember 1-én lépett hatalyba a 2015. évi LXIIL torvény a gyermekek védelmérdl és
gyamiigyi igazgatasrol szolo  1997. ¢évi XXXI. torvénynek az ingyenes bolcsddei és
ovodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében torténd moddositdsa, amely az alabbi
rendelkezéseket tartalmazza.

A gyermekétkeztetés soran ingyenes étkezést kell biztositani az 6vodai nevelésben részesiild
gyermek utdn, amennyiben

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢l, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban €¢I, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
O0sszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130%-at
[2015. évben a 89 408 Ft-ot], vagy nevelésbe vették.

A kedvezmény igénybevételéhez (a személyes gondoskodast nyjtd gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol
szolo 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 6. melléklete szerinti) NYILATKOZAT-ot kell az
intézmény vezetdjéhez benyujtani az 6vodai nevelésben részesiild gyermek(ek) utan.
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A 100%-0s normativ kedvezmény (ingyenes étkezés) csak egy jogcimen vehetd igénybe.
A gyermekétkeztetés esetében a kedvezmény megallapitasdhoz a Nyilatkozat kitdltése sziikséges.

8.3. Egészségvédelmi szabalyok:

Csoportszobaban sziild csak cipOcsere utan tartozkodhat, kivétel engedélyezett napokon
(tinnepélyek)

Az dvoda egész teriiletén tilos a dohanyzas, és szeszes ital fogyasztasa.

A gyermekek egészségiigyi ellendrzd vizsgalatat az 6voda orvosa, fogorvosa és védondje latja el,
egészségligyl munkaterviik alapjan. A sziild maga viszi el gyermekét a rendelésre, és ezt igazolja az
ovoda felé.

Az 6vodéaba csak egészséges gyermek vehetd be. Fert6zo megbetegedést minden esetben be kell
jelenteni.

A sziil§ feladata jelezni gyermeke egészségligyi problémait.(Pl.: allergia, lazgoércsre valo hajlam,
gyogyszerérzékenység...)

Az 6vodaban tilos a gyermek szamdra gydgyszer beadasa.

8.4. Altalanos és gyermekekre vonatkozo 6vo-védo eléirasok:

Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6voda épiiletben.

Az 6voda helyiségei, mas nem nevelési célra nem adhatok ki, az intézmény teriiletén part, politikai
célu mozgalom vagy parthoz kétddo szervezet nem mitkddhet.

Az oOvoda teriiletén tigynoki ¢és kereskedelmi tevékenység csak nevelési feladatokkal
Osszeegyeztethetd formaban, 6vodavezetdi engedéllyel folytathato, kivéve az évoda altal szervezett
rendezvényeken.

Reklam jellegli anyagok elhelyezése: a vezetd engedélye utdn csakis az oOvoda profiljaval,
tevékenységével, miikddésével kapcsolatos illetve azzal Osszefiiggd tajékoztatok keriilhetnek ki az
6voda hirdet6tablajara.

Az o6vodan kivill szervezett kirandulasok abban az esetben szervezhet6k, ha ahhoz a szilo
alairasaval hozzajarul.

A gyermekek egészsége €s testi épségének védelme érdekében minden dvodai dolgozéd kotelessége
a tevékenységekkel egyiitt jardo veszélyforrasokra, a tilos és az elvarhatd magatartasformakra a
gyermekek figyelmét életkornak megfeleléen felhivni. (biztonsagos kozlekedés, balesetveszélyes
eszk0zok biztonsagos hasznalata...stb.)

Amennyiben az 6voddban — minden gondossag ellenére is — baleset torténik, az 6vodapedagdgus
teenddinek sorrendje:

- elsésegélynyujtés, sériilt ellatasa

- orvoshoz szallitas, illetve ment6 értesitése

- sziil6 haladéktalan értesitése

Az 6voda kapujat kérjiik mind érkezési, mind tavozasi kapunyitast kovetéen a gyermekek
szamara nem elérheté tolozarral zarni.

8.5. Udvar hasznalatanak rendje:

- Az 6voda udvaran az 6vodas gyermek csak 6vondi €s dajkai feliigyelettel tartozkodhat, az ott 1évo
jatékokat, eszkdzoket csak 6vondi €és dajkai feliigyelettel hasznalhatja

- A sziilok gyermekiik atvétele utan az 6voda udvarat ne hasznaljdk jatszotérként a balesetek
elkertilése érdekében.

14.



- Az 6voda udvaran a kerékparozas nem megengedett, veszélyes a jatszd gyermekek testi épségére
nézve.

Az 6voda teriiletén tartozkodd személyek kotelesek a kozos tulajdont védeni, a berendezéseket
rendeltetésszerlien hasznalni, a tisztasdgot megodrizni, a tliz-¢s balesetvédelmi eldirasokat betartani,
valamint az intézmény miikodéséhez szlikséges energiaval, egyéb anyagokkal takarékoskodni.

9. Rendkiviili esemény, bombariado esetén sziikséges teendok

Az 6voda miikddésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan, elére nem lathato
eseményt, amely a nevelémunka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az &vodaba jaro
gyermekeknek ¢és dolgozdinak biztonsagat &és egészségét, valamint az intézmény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:

e természeti katasztrofa
o ftlz

e robbanassal torténd fenyegetés

A lehet6 legrovidebb idon beliil értesiteni kell a tényrdl az épiiletben 1€vé valamennyi személyt,
majd ezt kovetden torténik meg a gyerekek mentése az o6vodabol, a ,,Tlzriadd terv” mentési
gyakorlata alapjan.

A tlzvédelmi felelés kozremiikddik az oOvoda elhagyasanak lebonyolitasdban. A
gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl vald kivezetését és a kijelolt teriileten valo
gyiilekezésért a csoport Ovodapedagdgusai a felelOsek.
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10. Legitimacios zaradék

HAZIREND

Nézsa Csodakert Ovoda és Bolcsode Legéndi Tagovodaja
2619. Legénd Pet6fi S. Gt 4

Intézmény OM-azonositdja: Tagovoda nevében:
202160
Holecz Kérolyné
tagovoda vezetd
Legitimacios eljaras
Nevelotestiilet nevében: Sziiléi képviselo nevében:
Holecz Karolyné
Csoportvezetd 6vodapedagogus Sziildi képviseld

............................................... Intézményvezetod nevében:
Csoportvezetd 6vodapedagdgus

Petyerakné Batyi Maria
intézményvezetd

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Elfogadas datuma: 2019.augusztus 28.

Ph.
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