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amely késziilt: Penc Kozség Polgdrmesteri Hivatal hivatalos helyiségében, 2020. oktober 21.
napjan 7.00 érakor megtartott Penc Kozség Képviselo-testiiletének rendes tilésérél.

Jelen vannak: A jelenléti iv szerint

Kralik Jozsef polgarmester iidvozli a képviselo testiilet tagjait, és a meghivottakat.
Megallapitja, hogy a 7 s képviseld testiiletb6l 6 fo jelen van, a képviselo- testiilet
hatarozatképes.

Kérem a képviselo- testiiletet, hogy kézfenntartassal jelezzék, egyetértenek-e a napirendi
pontokkal, kapcsolatos javaslatommal.

Penc Kézség Onkorményzat Képviselé-testiilete 6 igen szavazattal (egyhangulag) az aldbbi
hatarozatot hozta:

Penc Kizsés Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
54/2020.(X.21.) szamu hatarozata

Penc Kozség Onkormanyzat Képvisel6- testiilete a 2020. oktober 21 - ei
rendes képviseld testiileti iilés napirendi pontjait az aldbbiak szerint
fogadja el.

Napirendi javaslat:

1./ Szocialis tiizifa tAmogatas helyi szabalyairoél sz616 rendelet
Eloterjeszto: Kralik Jozsef polgarmester

2./ Tarkarét Ovoda belsé ellenérzési jelentése
El6terjeszté: Kralik Jozsef polgarmester / Dr. Babinka Magdolna jegyz6

3./ Egyebek
Zart iilés

1./ Szocialis tiizifa tamogatas helyi szabalyairol sz016 rendelet
Eloterjeszto: Kralik Jozsef polgarmester

Kralik Jozsef polgarmester: Az elSterjesztést a Képviselo- testiilet tagjai megkaptak.
(Jegyzékonyv 1. sz. melléklete) A lakossag 2020. november 30- ig kerelmezheti az
énkorményzatnal a megfeleld formanyomtatvany kitoltésével a szocidlis tizifa tamogatast.
Amennyiben nincs kérdés, észrevétel, kérem szavazzunk.



Penc Kozség Onkorményzat Képviseld-testillete 6 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi rendeletet alkotta:

Penc Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
11/2020. (X. 21.) onkorméanyzati rendelete
a szocialis tiizifa tAamogatas helyi szabalyairdl

Penc Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Magyarorszig
Alaptorvényének a helyi Onkormanyzatokrol szolé 32. cikk (1)
bekezdés a) pontja, Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) pontjadban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. A rendelet célja, hatalya

1.§

(1) E rendelet célja, hogy megallapitsa a szocialis célu tlizifa
tamogatasra jogosultsag feltételeit, mértékét, az eljards szabalyait,
rendjét.

(2) A rendelet hatalya kiterjed Penc kozség kozigazgatasi teriiletén
laké, az Sztv. 3. § (1) — (3) bekezdésében meghatarozott személyekre.

2. Az igénylés feltételei, eljarasi rendelkezések

2.§

A képviselo-testiilet altal egyedi hatarozattal megallapitando szocialis
célu thizifa tamogatasra valo jogosultsdg megallapitasa iranti kérelmet
az 1. melléklet szerinti formanyomtatvanyon a Penci Ko6zos
Onkorméanyzati Hivatalhoz (a tovabbiakban: Hivatal) kell benyujtani
2020. november 30. napjaig.

3.§

(1) A tlzifa atadasardl és atvételérdl a 2. melléklet szerinti atadés-
atvételi elismervényt kell kitdlteni.

3. A szocialis raszorultsag szabalyai

4.

(1) A szocidlis célu tiizifa tamogatds természetbeni ellatasként adhato
annak a személynek vagy csaladnak, aki létfenntartast veszélyeztetod
rendkiviili élethelyzetbe Kkeriilt, id0szakosan bekovetkezett vagy
tartosan fennallo létfenntartdsi problémakkal kiizd, feltéve, ha a
kérelmezo

a) a szocidlis célu thzifa igénylésére vonatkozo kérelmét az e
rendeletben meghatarozottak szerint a Hivatalban benyujtotta,



b) a haztartdsaban egyiitt él6 személyek egy fére jutd jovedelme nem
haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
300 %-4t, egyediil €16 esetén 400 %-at.

c) lakasat faval fiiti.

(2) Az elbiralasanal — a jogosultsagi feltételek megléte esetén — eldnyt
¢lvez, aki a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl szolo
torvény szerinti:

a) a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1.
torvény (a tovabbiakban: Szt.) szerint aktiv kortiak ellatasara vagy
id6skortak jaradékara jogosult,

a) a csaladjaban a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
szO0lo torvény szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermeket nevel,

a) a lakhatashoz kapcsolodé kiadasokhoz nyujtott telepiilési
tamogatdsra jogosult,

a) kézmunkaprogramban vesz részt,

a) a gyermekét egyediilallo sziiloként neveli,

a) egyediil ¢éloként a jovedelme kizardlag oregségi nyugdijbol,
rokkantsagi ellatasbol vagy rehabilitacios ellatasbol szarmazik, vagy
a) a csaladban €16 személyek a 70. életéviiket betdltotték.

(3) Szocialis tlzifa tadmogatasban a fatiizelésre alkalmas fiitési
lehetoséggel rendelkezd kérelmezd évente egy alkalommal
részestlhet.

5§

(1)Az 6nkormanyzat a rendelkezésre allo keret mértékéig a raszorulo
személyeket, vissza nem téritendé tamogatasként haztartasonként
legfeljebb 2 m3 szocialis tiizifa segélyben részesitheti.

(2) A thzifa tamogatas ugyanazon lakott ingatlanra csak egy
jogosultnak éllapithatd meg, fliggetleniil a lakasban él6 személyek és
haztartasok szamatol. Amennyiben egy ingatlanrdl tobb kérelem
érkezik, az elbiralas a kérelem beérkezésének sorrendjében torténik.
(3) A tamogatasban részesiiloktol ellenszolgaltatast nem kér az
Onkorményzat.

6.8

(1) Nem jogosult szocialis célu tiizifa tdAmogatdsara az a személy, aki
tlizifaval egyaltalan nem fitheto ingatlanban lakik életvitelszer(ien.

(2) Az tiresen allo, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszeriien
senki sem €1, a timogatas nem kérhetd.

4. Z.aro rendelkezések

7.8

(1) Jelen rendelet kihirdetést kdveté napon Iép hatalyba és
2021. majus 31. napjan hatalyat veszti.



(2) E rendeletben nem szabalyozott kérdésekben a szocialis
igazgatasrol €s szocialis ellatdsokrdl szold 1993. évi III. torvény,
valamint a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok igénylésének
¢s megallapitdsanak, valamint folydsitdsanak részletes szabalyair6l
sz016 63/2006. (111.27.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Penc, 2020. 10. 21.

Kralik Jozsef dr. Babinka Magdolna
polgarmester jegyzo

Kihirdetesi zaradeék:

. A rendeletet az SZMSZ-ben meghatdrozottak szerint 2020. 10. 21.
napjan kihirdettem.”

dr. Babinka Magdolna
jegyzd

2./ Tarkarét Ovoda belsé ellenérzési jelentése
Eldterjeszto: Krélik Jozsef polgarmester / Dr. Babinka Magdolna jegyzo

Kralik Jozsef polgarmester: A Tarkarét Ovoda bels6 ellendrzési jelentését az Osszes
képviseld megkapta. (Jegyzokonyv 2. sz. melléklete) Az intézményi ellendrzés célja az volt,
hogyan érvényesiilt az Onkormanyzat altal készitett szabalyzatban foglaltak. Az ellen6rzés
tipusa pénziigyi, szabdlyozottsagi. Az ellenérzés soran kisebb hidnyossagok voltak, melyek
korrekcioja megtorténik. Amennyiben nincs kérdés, észrevétel, kérem szavazzunk.

Kadar Ferenc képviselé: Tudomasom szerint az 6voda Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatat
is jova kell hagyni a testiiletnek.

Kralik Jozsef polgirmester: A késdbbiekben a Penci Tarkarét Ovoda szabdlyzatat
megkapjak a testiileti tagok véleményezésre, majd dontiink réla. Amennyiben nincs kérdés,
észrevétel, kérem szavazzunk.

Penc Kozség Onkorményzat Képvisel6-testillete 6 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatérozatot hozta:

Penc Kizség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
55/2020. (X.21.) szamu hatarozata

A Képviseld- testiilet a - jegyzOkonyv 2. sz. mellékletét képezd — az
Onkormanyzat 2020. évi belsd ellendrzésérdl késziilt jelentést , A
Tarkarét oOvoda 2020. évi koltségvetésének, a 2020. 1. félévi



gazdalkodasanak, dolgozoi létszamkeret, dvoda gyermeklétszamanak,
étkezés biztositasanak ellendrzése™ targyaban jovahagyja.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

3./ Egyebek
3./1 Penci Tarkarét Ovoda 2020/2021 évi munkaterve
El6terjesztd: Kralik Jozsef polgarmester

Kralik Jozsef polgarmester: A Képvisels- testiilet tagjai megkaptak a Penci Tarkarét Ovoda
2020/2021 ¢évi munkatervét. (Jegyzokonyv 3. sz. melléklete) Kérdés, észrevétel az
eloterjesztéssel kapesolatban?

Amennyiben nincs kérdés, kérem szavazzunk.

Penc Kézség Onkormanyzat Képviselo-testilete 6 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Penc Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének
56/2020. (X.21.) szamu hatiarozata

Penc Kozség Onkormanyzat Képvisels- testiilete elfogadja a Penci
Tarkarét Ovoda 2020/2021 évi munkatervét.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

3./2 Révész Akos Jozsef ezredes kapitanysagvezet6i beosztasanak véleményezése
El6terjesztd: Kralik Jozsef polgarmester

Kralik Jozsef polgarmester: Az elbterjesztést a Képviselo- testiilet tagjai megkaptak.
(Jegyzékonyv 4. sz. melléklete) Révész Akos Jozsef Vaci Rendérkapitanysag
kapitanysagvezet6i beosztasba torténd kinevezését kell véleményezni a testiiletnek.
Amennyiben nincs kérdés, észrevétel, kérem szavazzunk.

Penc Kozség Onkorményzat Képviselo-testilete 6 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Penc Kozség 6nkormz_invzat Képviselo-testiiletének
57/2020. (X.21.) szamu hatarozata

Penc Kozség Onkorméanyzat Képviselé- testilete tamogatia Révész
Akos Jozsef Viaci Rendorkapitanysag Kapitdnysdgvezetdi beosztisba
torténd kinevezését,

Hatdrid6: azonnal
Felelés: polgarmester



3./3 ITET tamogatas felhasznalasa
Eloterjeszt6: Kralik Jozsef polgarmester

Kralik Jézsef polgarmester: Penc Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2020. év
elején dontott az ITET altal kapott 5.627.235 Ft tamogatasi Osszeg felhasznaldsarol. A
tamogatasi 0sszegb0l gyalogatkelohely kialakitasat terveztiik, azonban megtudtuk, hogy jové
¢vben a Magyar Kozat Nonprofit Zrt. teljesen felujitia a foat burkolatat, igy a
gyalogatkel6hely kialakitdsaval varni kell. Javaslom a képviseloknek, hogy az idei tamogatasi
Osszegbol vasaroljunk egy kisteherautot, illetve egy flinyirotraktort. A kisteherautéra nagy
szilkség van, mert jovoévtdl az Onkormanyzatnak tobb zoldhulladékot kell szallitani,
tekintettel arra, hogy az égetés végleg betiltasra keriil. A vételt kiovetden a régebbi
onkorményzati jarmiivek selejtezhetdek lesznek. Képviseldk utdnanéztek a kisteherautoknak?

Kiss Andras képviselé: Tobb olyan jarmivet megnéztem, mely megfelelne azon
feladatoknak melyre az énkormanyzat hasznalna a jarmtvet. Kinyomtattam az ajanlatokat,
kérem nézzék meg.

Petrik Robert képviselo: Mindenképp olyan jarmtivet kell vasarolni melynek teherbirasa 1,5
tonna.

Jarai Arpad képviselé: Fontos lenne, hogy vasarlas elétt miiszaki szempontbol atnézze egy
szereld a jarmiivet.

Kiss Andras képviselo: Vasarlas elott a jarma allapotfelmérése fontos dolog.

Jarai Arpad képviselé: Részecskesziirés Fordot nem ajanlom. Nagyon kell figyelni a
motorra, olajcserére.

Kadar Ferenc képvisel6: Szomszédos telepiiléseken kialakitott az Onkormanyzat
zoldhulladék gytjtépontot, illetve tormeléklerako helyet. Pencen is jO lenne bevezetni.

Kiss Andras képvisel6: Tamogatom a zoldhulladék gytjtépont kialakitasara vonatkozo
otletet, tovabb javaslom, hogy hatirozzunk meg konkrét idépont a zéldhulladék atvételére,
ami felligyelet mellett térténjen.

Kralik Jozsef polgarmester: Varom a javaslatokat a zoldhulladékgyijtésére alkalmas
onkormanyzati teriilet kijelolésére. Kérem a Képvisel6ket, hogy sziveskedjenek utdnanézni a
kisteherautoknak, kérjenek arajanlatokat annak érdekében, hogy a kovetkezo iilésen donteni
tudjunk a jarmi megvételérol.

Amennyiben nincs tovabbi kérdés, az tilést bezarom.

K.m.f
C;{--'k I-’_Ij{"‘\,_k vk e, Juos f_r’(L.__,___________
dr. Babinka Magdolna
polgarmester jegyz






PENC KOZSEG ONKORMANYZAT

2614 PENC, RAKOCZI UT 18.
E-mail: hivatal@penc.hu
TEL/FAX: 06-27/528-575

MEGHIVO

Eziton tisztelettel meghivom Penc Kozség (3nkormdnyzat rendes Képviseld-testiiletének iilésére.

Az ilés ideje: 2020. oktéber 21 -én, (szerda) 7.00 6ra
Az iilés helye: 2614 Penc, Rakéezi 1it. 18. Kozséghaza targyaldterme

Napirendi javaslat:

1./ Szocialis tiizifa timogatas helyi szabilyairol sz616 rendelet
El6terjeszts: Kralik Jézsef polgarmester

2./ Tarkarét Ovoda belsé ellendrzési jelentése
El6terjeszt6: Kralik Jozsef polgarmester / Dr. Babinka Magdolna jegyzé

3./ Egyebek
Zart iilés

Tajékoztatom a képviseléket, hogy amennyiben a fenti napirendi pontokkal kapcsolatosan bévebb
informaciora van sziikségiik, készséggel allok rendelkezésiikre. A napirendi pontok fontossagéra
valo tekintettel megjelenésére feltétlen szamitok.

Penc, 2020. 10. 15.

Kralik Jozsef
polgarmester






Penc Kézség Onkormanyzat
2614 Penc, Rakoczi u. 18.

Tel: 27 528 575
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Jelenléti iv

Penc Kozség Onkorményzat 2020. oktéber 21- én
megtartott rendes képviselé-testiileti iilésérol

Kralik Jozsef - polgarmester
Jérai Arpad - képviselé
Kadar Ferenc - képvisel®

Kiss Andrés - képvisel6

Petrik Robert - képviseld

Szpiszarné Laczkovich Eva - képvisel L NOURO— Vo wouih

J ,uz&‘ Vo wow'dh bc”

Zérczi Jozsef - képviselo

Meghivottak:

Dr. Babinka Magdolna - jegyz6

Batki Zoltan - jegyzékonyv







/{ <0 [0 T W2 ot W o J_L_ (_\_."

Penc Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
voreendd 20200 (evvevninnneen.) Onkormanyzati rendelete
a szocialis tiizifa tamogatas helyi szabalyairol

Penc Kozség Onkorményzatanak KépviselS-testiilete Magyarorszag Alaptorvényének a helyi
Oonkormanyzatokrél sz6lé 32. cikk (1) bekezdés a) pontja, Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) pontjaban meghatarozott
feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. A rendelet célja, hatalya
1.§

(1) E rendelet célja, hogy megallapitsa a szocialis célu tlizifa tAmogatasra jogosultsag feltételeit,
mértékét, az eljaras szabalyait, rend;jét.

(2) A rendelet hatalya kiterjed Penc kozség kozigazgatasi teriiletén lako, az Sztv. 3. § (1) — (3)
bekezdésében meghatarozott személyekre.

2. Azigénylés feltételei, eljarasi rendelkezések

2.§

A képviselO-testiilet altal egyedi hatdrozattal megallapitando szocidlis c€lu tlizifa tdmogatasra
vald jogosultsag megallapitasa iranti kérelmet az 1. melléklet szerinti formanyomtatvanyon a
Penci Kozos Onkormanyzati Hivatalhoz (a tovébbiakban: Hivatal) kell benyujtani 2020.
november 30. napjaig.

3.§

(1) A tizifa atadasarol és atvételérdl a 2. melléklet szerinti atadas-atvételi elismervényt kell
kitolteni.

3. A szocialis raszorultsag szabalyai

4.8

(1) A szocialis célu tlizifa tamogatas természetbeni ellatasként adhatd annak a személynek vagy
csaladnak, aki létfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt, id&szakosan
bekovetkezett vagy tartosan fennallod létfenntartasi problémakkal kiizd, feltéve, ha a kérelmez6
a) a szocidlis célu tlizifa igénylésére vonatkozo kérelmét az e rendeletben meghatarozottak
szerint a Hivatalban benyujtotta,
b) a haztartasaban egyitt él6 személyek egy fére jutd jévedelme nem haladja meg az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének ............. %-at, egyedil €16 esetén
........ Y%-at.
c) lakasat faval fiiti.
(2) Az elbiralasanal — a jogosultsagi feltételek megléte esetén — elényt élvez, aki a szocialis
1gazgatasrol ¢s szocialis ellatasokrol szol6 térvény szerinti:
a) a szocidlis i1gazgatasrol é€s szocidlis ellatdsokrol szolo 1993, évi 11 torvény (a
tovabbiakban: Szt.) szerint aktiv kortak ellatasara vagy idéskortak jaradékara jogosult,
a) a csalddjaban a gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket nevel,
a) a lakhatashoz kapcsolodo kiadasokhoz nyujtott telepiilési tamogatasra jogosult,
a) kozmunkaprogramban vesz részt,
a) a gyermekét egyediilallo sziiloként neveli,
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a) egyedil elokeént a jovedelme kizardlag oregségi nyugdijbol, rokkantsagi ellatasbol vagy
rehabilitacios ellatasbol szarmazik, vagy
a) a csaladban €16 személyek a 70. életéviiket betdltotték.

(3) Szocialis tlizifa tdmogatdsban a fatiizelésre alkalmas fiitési lehetdséggel rendelkezé
kérelmezd évente egy alkalommal részesiilhet.

5.8

(1) Az 6nkormanyzat a rendelkezésre 4116 keret mértékéig a raszoruld személyeket, vissza
nem téritendé tamogatasként haztartasonként legfeljebb 2 m3 szocidlis tiizifa segélyben
részesitheti.

(2) A tlizifa timogatas ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak allapithaté meg,
fuggetlentil a lakasban €16 személyek és haztartasok szamatol. Amennyiben egy ingatlanrdl
tobb kérelem érkezik, az elbiralas a kérelem beérkezésének sorrendjében torténik.

(3) A tamogatéasban részesiil6ktol ellenszolgaltatast nem kér az Onkormanyzat.

6.§

(1) Nem jogosult szocidlis célu tiizifa timogatasara az a személy, aki tlizifaval egyaltalan nem
fiithetd ingatlanban lakik életvitelszertien.

(2) Az liresen all6, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszertien senki sem él, a timogatas
nem kérhetd.

4, Zaro rendelkezések

7.8

(I)  Jelen rendelet kihirdetést kdveté napon 1ép hatalyba és 2021. majus 31. napjan
hatalyat veszti.

(2)  E rendeletben nem szabalyozott kérdésekben a szocidlis igazgatasrél és szocidlis
ellatasokrol szol6 1993. évi 1. térvény, valamint a pénzbeli és természetbeni szociélis ellatasok
igénylésének ¢és  megallapitasanak, valamint folydsitasanak részletes szabélyairdl
sz0l6 63/2006. (I11.27.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Pt FDENL .. coemmerermumammess s sasmmasm
Kralik Jozsef dr. Babinka Magdolna
polgarmester jegyzo

Kihirdetési zaradék:

,» A rendeletet az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint 2020. ............cccoovvvvninn.nn hapjén
kihirdettem.”

dr. Babinka Magdolna
jegyzo



Személyi adatok

1. melléklet az ............ Gnkormanyzati rendelethez

KERELEM

SZOCIALIS CELU TUZIFA IGENYLESEHEZ

| B TP

2. SZUIBEEST MEV: L.ttt ettt et ettt e e eae s
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5. Az igényl0 bejelentett alland6 lakdhelyének cime:

7. Az igényldével egy lakdingatlanban €16k szama: .........ccccvveiniviiinecinenninenn, fo.

8. A 7. pontban szerepl6 személyek adatai (kérelmezo6 adatait itt nem kell feltlintetni):

INévy

lanykori név is/

Csaladi allapot

Kérelmezohoz
fiiz6do
kapcsolat /pl.
hazastars,
¢lettars,
gyermek stb./

Sziiletési ido

v, ho, nap/

Anyja neve

Foglalkozasa

g)

h)

ol SEE




B) Jovedelmi adatok /forintban

A jovedelmek tipusai

Kérelmezo
ljovedelme

A lakoingatlanban €16k jovedelme

a) b) c) d)

Munkaviszonybol, munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonybol
szarmazo jovedelem és tappénz

Tarsas és egyéni vallalkozasbol
szarmazo jovedelem

Ingatlan, ing6 vagyontargyak
¢rtékesitésébadl, vagyoni értékii jog
atruhazasabol szarmazo jovedelem

Nyugellatas, baleseti nyugellatas,
egyeb nyugdijszerii ellatasok

A gyermek ellatasahoz és
gondozasahoz kapcsolddo
tamogatasok (GYED, GYES,
GYET, csaladi potiék,
gyermektartasdij stb.)

Onkorményzat és munkaiigyi
szervek altal folyositott rendszeres
pénzbeli ellatas (munkanélkili
jaradék, képzési tamogatas,
rendszeres szocialis segély, apolasi
dij, rendszeres gyermekvédelmi
tamogatas stb.)

Fold bérbeadasabol szarmazo
jovedelem

IEgyéb (pl. 6sztondij,
Ostermelésbol, értékpapirbol
szarmazo jovedelem, kis
Osszegli kifizetések stb.)

A lakdingatlanban él6k havi
netté jovedelme osszesen

NS I N I N—N——

Egy fore jutd havi netté jovedelem: ..........coevveevernisresrersennee Ft/ho.



Fatiizelésre alkalmas fiitoberendezéssel: rendelkezem nem rendelkezem

Blintetdjogi felelOsségem tudataban kijelentem, hogy a kérelemben koz61t adatok a valdsagnak
megfelelnek.

Hozzajarulok, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valodisdgat a kérelem elbirdlasara
jogosult szerv - az allami adohatosag illetékes igazgatosaga utjan - ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatok szocidlis igazgatasi eljards soran torténd
felhasznalaséhoz.

Penc, 2020, .. ..ooviviininnn. hoé .... nap

az ellatast igénylo,
vagy torvényes képviseldjének alairasa



KITOLTESI UTMUTATO:

i Bejelentett lakohely cimeként a személyi igazolvanyban szerepld lakohely, illetve tébb
lakohely esetén az allando lakohely cimét kell feltiintetni.

2 A kérelmezd és a vele azonos lakoéingatlanban él6k jovedelmét személyenként kell
feltlintetni.
3. A havi jovedelem kiszamitasakor a rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytjtasat

megel6z6 hénap, a nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbél szarmazéd
jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét honap alatt kapott Gsszeg egyhavi
atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

4. A j6vedelemnyilatkozatban feltiintetett jovedelmekrél a tipusdnak megfelels igazolast vagy
annak  fénymésolatdt (nyugdijszelvény, munkéltatéi igazolds, szerzédés stb.) a
jovedelemnyilatkozathoz csatolni kell.

5. Az egy fore juté havi netto jovedelem a lakdingatlanban él6k 6sszjovedelme osztva az ott
¢16 személyek szamaval.

6. A jovedelemnyilatkozatot a kérelmez8 mellett a lakoingatlanban é16 nagykort személyeknek
is ala kell {rniuk. Ha az ellatast igényl6é vagy a vele azonos lakéingatlanban é16 személy nem
cselekvbkeépes, helyette a torvényes képviseldje jogosult az alairasra.

7. A kerelem leadasakor kérjiik, sziveskedjenek magukkal hozni a sajat és a fenti ingatlanban
egyutt €16 személyek lakcimigazolvanyit.

e



2. melléklet az ........................ Onkormdnyzati rendelethez

ATVETELI ELISMERVENY

......................

szam alatti lakos alairésommal elismerem, hogy a mai napon Penc Kézség Onkormanyzat

Képviselo-testiiletének a szocialis célu tiizifa tamogatds igénylésének szabalyairél sz6ld

............................................................ Onkorményzati  rendelete  alapjan
megallapitott természetbeni juttatasként .................. m3 mennyiségl tlizifat atvettem.
Penc, 20....... ..coovvvinnn oo

Atadé Atvevé






Szervezet neve: Tarkarét Ovoda Penc
Iktatoszam: 1/2020.

Ellen6rzés azonosito szama: 1

Név: Téth Erika
belso ellenorzes: vezeto

m &l
Aladiras: | w. Cr g\

T PO, L

Datum: 2020. szeptember 17.

‘ 1
ELOIRAT G

A jelentést elfogadom és az
intézkedési terv elkészitését
elrendelem:

Név: Balazsovics Péterné
évodavezeto

C
3

Aldiras: Mmﬁ /20%34";/

ELLENORZESI JELENTES

Déatum: 2020. szeptember 22. \»3, /’1
K4

L ke

A Tarkarét 6voda 2020. évi koltségvetésének, a 2020. 1. félévi gazdalkoddsanak.
dolgozoi létszamkeret, 6voda gyermeklétszamanak, étkezés biztositisanak ellendrzése.

Godollé, 2020, szeptember 18.






L./

Az ellendrzést végzo szervezet:

Csillagkdz Pénziigyi Tanacsadé és Kulturalis
Szolgéltaté Bt. 2100 G6d6116, Tamds atya u.1/a.

A vizsgilat célja:

Annak megallapitasa, hogy az Ovoda 2020 ¢vi
koltségvetése, valamint végrehajtasa a
vonatkozé jogszabalyok figyelembevételével
tortént.

Ellenérzitt szervezet:

Tarkarét Ovoda

Az ellenérzés tipusa:

Pénziigyi, szabalyszeriiségi

Vonatkozé jogi hattér:

Az allamhdztartasrol sz616 2011. évi CXCV
torveny. A koznevelésrol szold 2013.évi
CXXXVIL torvény. Az 1/2020(11.12.) 6nk.
rendelet. a kéltségvetésrol, a koltségvetési
szervek belso kontrollrendszerérdl és belsd
ellenérzésérol szol6 370/2011. (X11. 31.) Korm.
rendelet

Alkalmazott ellenérzési eszkozik
és modszertanok:

Dokumentumok vizsgalata

Ellenérzott idészak:

2020. 1. félév

Ellen6rzés idétartama:

2020. szeptember 7-18.

Idéigény (ellenéri munkanapok
szama):

6 munkanap

Bels6 ellenor vezetd:

Toth Erika

Vizsgélatban részt vett:

Benedek Maria Piroska

Az ellenérzitt idészakban
hivatalban levd vezeté

Balazsovics Péterné







IL./

VEZETOI OSSZEFOGLALO

Penc Kozség Onkormanyzatanak a 254/2019(X1.27.) KT. hatarozata, és megbizasa
alapjan elvégeztiik a Tarkarét Ovoda létszam és a 2020.1.félévi gazdalkodasanak
ellenérzését.

Az ellenérzést a rendelkezésiinkre atadott, a targyhoz tartozo dokumentumok alapjan
vizsgaltuk.

Az ellendrzésnek atadott dokumentumok atvizsgalasa soran meg vagyunk gyézdve

arrdl. hogy az elvégzett munka elégséges ahhoz, hogy megalapozott véleményt
formalhassunk.

IT1.

FOBB MEGALLAPITASOK

Az ellenérzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt teriiletrél, illetve
folyamatokrol 6sszességében:

Az atadott dokumentumok alapjan megallapitjuk, hogy a belsd kontrollok jél miikédnek,
a polgarmester, a jegyz6. a hivatal dolgozoi és a vizsgalt intézmény kozotti
informaciodramlas megfeleld, a kockdzat alacsony szinten van jelen a tevékenységben.
Hatékony intézkedésekre, a monitoring rendszer (szamonkérés) megfeleléen mikodik.

Részletes megallapitas az ellendrzés részérol:

Az Ovoda rendelkezik Alapité Okirattal, melyet a képviseld-testiilet 80/2013.(V.14.) sz.
hatdrozattal fogadott el.

Az Alapito okirat megfelel a jogszabalyi eléirasoknak.

Az Ovoda rendelkezik Szervezeti és Miikodési Szabdlyzattal, melyet 2020. marciusl6-an
modositottak. azonban a képviseld testiilet még nem fogadott el.

Felhivia az cllentrzés a vezeté ovono figyelmét, hogy siirgdsen testiilet ¢l¢ kell vinni az

-
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1) szabalyzatot.

Az dvoda megallapodast kotott a Penci Koz6s Onkorményzati Hivatal Onélloan miikodo
¢s gazdalkodo koltségvetési szervével a gazdalkodassal kapcsolatos munkamegosztas és
felelésségvallalasrendjérol a 368/2011.(X11.31.) kormanyrendelet alapjan.

Az aktualizalt megéllapodast a testiilet a 14/2020.(1V.03.) hatdrozataval elfogadott.

Az Ovoda nem rendelkezik sajat konyhaval, ezért az 6nkormanyzat vésarolt élelemmel

biztositja a napi haromszori étkezést, a Vic és Vidéke Vendéglatd Kft. Nétincsi
telephelyérol.

Létszam gazdalkodas.

A 2013. évi CXXXVIL. t6rvény mely a nemzeti koznevelésrdl rendelkezik, meghatérozza
a vezet, az ovodapedagdégusok, és a kozvetlentl segitdk létszamdt. Ennek alapjan az
ovodai dolgozok létszama az alabbiak szerin alakult 2020. oktéberi statisztika alapjan

Megnevezés Létszdm f6 | Szakképzettség

Ovodavezeté ies felssfoka a
Ovodapedagogus s |eiserks

Dajka R la f5  |képesitéssel rendelkezik
-i)_c:iagégi.a;a_sszisztens. _ ' 10 - :képesil;s-s:-e] ren_déikezii; _ )
S N | _ o .
Osszesen: 10 16

A 2020. évi koltségvetésben tervezett létszam 10 f6. mely megegyezik a tényleges
l[étszammal.

Az ovodaban harom csoport mukaodik.

A 2020. oktoberi statisztika alapjan a gyerekek létszama: 47 8 ebbdl 2 6 bejard mas
teleptilésrol, 2 16 pedig beilleszkedési problémaval kiizd.

A korabbi ellendrzésnél megallapitott 63 fohoz képest csékkent a gyereklétszam.
Az Ovoda féréhelye: 75 o

Az dnkormanyzat mikodési tamogatdsahoz késziilt felmérési dsszesitd alapjan a kincstar
a tablazatban k6zolt adatok alapjan tdmogatja a kiznevelési feladatot ellato intézményt.






A 2020. évi koltségvetés eldiranyzatainak teljesitése.
Az Onkorményzat képviselo testiilete az 1/2020.(11.12.) sz. rendeletével elfogadta az
ovoda 2020. évi koltségvetését mely bevételi és kiadasi oldalon 46.353.592.- Ft.

Az ellendrzés vizsgélta az 1. félévi koltségvetés végrehajtdsat, melyet az alabbi
tablazatban mutat be.

Kiadas:
S o o — : EFt
'Rovat Megnevezés Eredeti 'Modositott | Teljesités %
| eloiranyzat  elGiranyzat |
K1 | Személyi juttatas 34 843 34 843 16 779 48
— — — = i Alid|
K2 JSzoc’ hozzaj.ado 6183| 6183 2915 47
K3 Dologi kiadasok 5328 5 328l 1 062 20
Osszesen 46 354 46 354 20 756 45
Bevétel:
E Ft
‘Rovat Megneveze_@s_ _ iEredeti N :Médositott iTeljesités Yo
' ‘eléiranyzat  eldiranyzat
BS Finanszirozés bevétele | 46 354 46 354 | 20 894 45
Bevétel bsszesen: 46 354 46 354 20894 45

A fenti tablazat is bizonyija. hogy az Ovoda a koltségvetési eldiranyzatokkal jol
gazdalkodott,

A dologi eldiranyzatok tervezésére nagyobb figyelmet kell forditani. Az eldiranyzathoz
képest az iddaranyostol Iényegesen eltér a teljesités.

Az lizemeltetési anyagok beszerzésére, a karbantartasi- és kisjavitasi szolgaltatdsokra
tervezett Osszeg magasnak tunik. Feliil kell vizsgalni.

A miikddés a fenntartas biztositott volt.

Az dnkormdnyzat éves koliségvetésébsl a Tarkarét Ovoda az egyeztetési targyvalason
rogzitett alapelvekre vald tekintettel, a bizottsag egyetértésével gazdalkodhat,

Akoltségvetes készitése megfelel a 368/2011. CXCV. torvény el6irasainak.
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Fentiekb6l megallapithatd, hogy az Onkorményzat mint intézmény fenntartd a
felhasznalasnak megfelelé 6sszeget biztositott az dvoda mitkodtetésére.

Bels6é kontrollrendszer miikodtetése:
Az ellendrzés a tevékenységben rejlo kockazatot alacsonynak itélte meg, mivel a
nyilvantartasok rendelkezésre alltak.

A megallapitasok alapvetden nem jeleznek komolyabb hidnyossagokat a belsé ellenérzési
pontok vagy folyamatok rendszerében.

A tertileten gyakorlott, megbizhaté munkaeré végzi munkajat akik képesek a célkittizések
megvalositasara és a kockazatok kezelésére.

A bels6 kontrollrendszer szabalyzattal rendelkeznek. ezzel is elésegitve a hatékonyabb
miikodtetést.

Az elozetes és s vezetdi ellenérzést (FEUVE) a vezetd ovond gyakorolja, azonban irdsos
dokumentum nem késziil. Erre a jovoben nagyobb figyelmet kell forditani.

A vizsgalt tertiletrél, folyamatairol kialakitott dsszesitett véleménye az ellendrzésnek:

megfelelo
Javaslatok az ellenérzés részérol:
* A koltségvetés tervezésénél bevétel ¢s kiadas vonatkozdsaban sziikséges a

koriltekinto elemzés.

* Javasolja az ellendrzés a Szervezeti és Miikidési Szabalyzat testiilettel valo
jovahagyésat

* A lérohely kihasznéltsaga érdekében sziikséges a gyermeklétszam novelése.

*  Avezetdi ellendrzés megallapitasait dokumentalni kell.
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Az 6nkormanyzatnal végzett 2019. évi ellendrzési jegyzokonyvben tett javaslatokra a
jegyz6 készitett Intézkedési tervet, melyben leirtakat csak részben, vagy hianyosan
valositottak meg.
® Nem valosult meg a pénztari kifizetdhelyen a pénztar ablak kialakitasa. Az
ugyfelek tovdbbra is a pénztar helyiségben intézik tigyeiket. illetve ott
tartozkodnak. Ez szabalytalan.

® Az atlathatosagi nyilatkozat vezetése még mindig hianyos, folyamatos a
nyilvantartas.

® Bankkartya nyilvantartas vezetése szintén hidnyos. Az atvételt ala kell iratni. nem
elég a szabalyzatban szerepeltetni.






TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirott Balazsovics Péterné ovoda vezets biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a
Csillagkoz Bt. Toth Erika belsdellenér vezeté szamara atadott dokumentumok, legjobb tudasom
szerint, mindazon dokumentumok, nyomtatvanyok, adatok, informaciok, melyek sziikségesek az
adott allapot felméréséhez. Kijelentem tovabba, hogy az atadott dokumentumok, adatok és
informaciok megbizhato, teljes kor( informacidt tartalmaznak.

Penc 2020. szeptember 7.

)

Tz gllendrzit egység vezeisje
‘& ﬂ'gtaég‘\;
s s

........................







Csillagkoz Pénziigyi Tanzacsadé és Kulturalis Szolgaltaté Bt.
2100 G6dollé, Tamas atya u.1/a.

I[ktatoszam: 1/2020.

ELLENORZESI PROGRAM

PENC KOZSEG ONKORMANYZATA ES AZ INTEZMENYEK
ELLENORZESEHEZ.

AZ ELLENORZEST VEGZO SZERV:
Csillagk6z Pénziigyi Tanacsadé és Kulturalis Szolgaltato Bt.
2100 Godolls Tamas atya u.l/a.

AZ ELLENORZOTT SZERVEZET:
Tarkarét 6voda Penc

AZ ELLENORZES ELRENDELOJE: Penc Kozség Onkormanyzat Képviseld testiilete altal
elfogadott 102/2016. sz. hatarozata, a 2020. évi ellenérzési terve alapjan. a jegyzo.

AZ ELLENORZES TARGYA: A Tarkarét Ovoda 2020.¢évi koltségvetésének 1. félévi
gazdalkodésanak és a dolgozoi létszamkeret betartasanak ellenérzése.

AZ ELLENORZES TIPUSA: pénziigyi, szabalyszeriiségi

AZ ELLENORZES CELJA: hogyan érvényesiilt az énkorményzat. altal készitett szabalyzatban
leirtak végrehajtasa az ellendrzott iddszakban. Hogyan funkcionalt a belsé kontroll, a vezetéi és a
munkafolyamatban épitett ellendrzés.

JOGSZABALY! VAGY EGYEB FELHATALMAZAS: az allamhaztartasrol sz6l6 2011.¢évi
CXCV torvény, a 2020. évi kéltségvetési rendelet. 370/2011.(X11.31) kormany rendelet a
koltségv. szervek belsé kontrollrendszerérdl.

ELLENORIZENDO IDOSZAK: 2020. 1. félé
AZ ELLENORZES RESZLETES FELADATAL:

*  Alapito okirat, Szervezeti és Miikidési Szabalyzat megléte,

* Egyiittmikodési  szabalyzat  megléte.  a  nyilvantartasok. konyvelés
vonatkozasaban.

*  2019.évi statisztika ell.

*  Béréslétszamgazdilkodas a 2013. évi CXXXVIL t6rvény betartdsa

* 2020.évi koltségvetés, valamint az 1. félévi felhasznalas ellenérzése






* Belso kontrollok, szabalyzat meglétének ellendrzése.

* 2019. ¢évi ellendrzés utéellendrzése az onkormanyzatnal a készpénzes és
banki kifizetések ellen6rzésénél feltart hianyossagok tekintetében.

* A 2019 évi ellendrzés atdellendrzése.

AZ ELLENORZES TERVEZETT IDOTARTAMA: 2020.szeptember 7-24. megszakitésokkal.
VIZSGALATVEZETO NEVE : Téth Erika bels ellendr vezetd
AZ ELLENORZESBEN RESZT VESZ : Benedek Maria Piroska

AZ ELLENORZES EROFORRAS IGENYE: 7 nap. a jegyzokonyv elkészitéssel egyiitt.

Az ELLENORZESI JELENTES ELKESZITESENEK HATARIDEJE: a vizsgalat
befejezését kovetd 8. munkanap.

A JELENTES ELKESZITESEERT FELELOS: Téth Erika belsé ellenér vezetd

Az ellendrzési munkat a bels ellendrzésrél szolé 370/2011.(XIL31)korm. rend.
vonatkoz6 eloirds szerint végzi az ellendrzés.

Godolls, 2020. augusztus 26.

Toth erika
belsa ellenor vezetd sk






Csillagkoz Pénziigyi Tanacsadé és Kulturalis Szolgaltatd Bt.
2100 G6dolls, Tamés atya u.1/a.

Belsé ellen6rzés

Iktatdszam: 1/2020.

MEGBIZOLEVEL

Megbizom Téth Erika belso ellendr vezetét /regisztréciés’ szama 5115750/, hogy
Penc Kozség Onkormanyzatahoz tartozé Tarkarét Ovodéanal ellendrzést
végezzen.

Az ellenérzés targya: Ovoda gazdalkodéaséanak, létszam, fér6helyek
kihasznaltsaga, étkeztetés biztositasa, vezetdi és belsé kontrollok miikédésének
ellendrzése.

Az ellenérzés idépontja: 2020. szept.7-18.

terjedd idészakban az éves ellendrzési tervnek, valamint az 1. szdmu ellen8rzési
programnak megfeleléen végezze el.

Az ellenérzés célja: hogyan érvényesiilt az onkormdanyzat altal készitett
szabalyzatban leirtak végrehajtisa az ellendrzott idGszakban. Betartottdk e a
torvényi el6irasokat. Hogyan funkcionalt a belsd kontrollok, vezetsi és
munkafolyamatban épitett ellenérzés.

Az ellenérzés tipusa : pénziigyi, szabalyozottsagi.

A vizsgalatban részt vesz : Benedek Maria Piroska

Fent megnevezett személyek a megbizas targyat illetben minden iigyiratba
betekinthetnek, azt a helyszinrl elvihetik, arré] mésolatot készithetnek.

Vizsgalatuk sordn az ellendrzés a vonatkozé jogszabalyok — kiilonds tekintettel
a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo
370/2011.(XI1.31) Korm. rendeletre vonatkozé irdnyelvei szerint jarnak el.

Jelen megbizolevél: 2020.szept.7-t6] a vizsgalat lezarasaig érvényes.

Penc 2020.szeptember 7. o A
AT QR e Tl
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Megbizolevelet atvettem:

T6th Erika {fects
belso ellendr vezetd






Egyezteté megbeszélés jegyzokonyv

Ellendrzést végzd szervezeti
egység:

 IEGYZOKONYV

Csillagkoz Pénziigyi tanacsado és Kulturalis
Szolgaltato Bt. 2100. Godosll6, Tamas atya u.1/a.

Ellenérzott szervezet / szervezeti
egység(ek):

Penc Kozség Onkorményzata

A jegyzékonyv készitésekor
jelenlévok neve, beosztasa:
(Bkr.43.§.(2) bekezdése alapjdn.

Dr. Babinka Magdolna
Toth Erika belso ellenér vezetéd
Benedek Maria Piroska ellenér

Ellendrzés iktatészama:

1/2020.

Ellendrzés cime:

Tarkarét 6voda gazdalkodasa. féréhelyek
kihasznaltsaga, létszam, étkeztetés ellendrzése

Jegyzékonyv készités ddtuma:

2020. szeptember 22.

Jegyz6konyv készités helyszine:

Tarkarét 6voda irodaja

A megbeszélésen elhangzottak: Az ellenérzési jegyzSkonyvet dtolvasas utén az 6voda
vezetje elfogadta, ezért tovabbi intézkedés nem sziikséges.
A megbeszélést kdvetéen nem maradt fenn vitas kérdés.

A jegyzékionyvhoz csatolt
dokumentumok felsoroldsa :

Nincsen dokumentum csatolva

Jelenlévik aldirdsa:







HATAROZAT TERVEZET

A Képviselo-testiilet - a jegyzékonyv ......... mellékletét képezd - az Onkorményzat 2020.
¢vi belsd ellendrzésérdl késziilt jelentést ,,A Tarkarét Gvoda 2020. évi koltségvetésének, a
2020. I. félévi gazdalkodésanak, dolgozoi 1étszamkeret, 6voda gyermeklétszamanak, étkezés
biztositasanak ellendrzése” targyaban jovahagyja.

Felelds: jegyz6, polgarmester
Hatarido:  azonnal
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I. BEVEZETO

A munkaterv c¢ljainak. feladatainak meghatarozasanal minden évben a Pedagogiai Programunk
altal megfogalmazott célokat. feladatokat tartjuk szem el6tt, és az elézd év beszamoldjanak
tartalmat ¢s megallapitasait. Pedagogiai Programunkban kiemelt szerepet kap a gyermekek
képességeinek megfeleld {itemi ¢s tartalma egyéni fejlesztése, melyben idén is szamitunk a
szulokkel valo egyiittnevelésre. Hissziik. hogy az oktatds terén Iétrejott valtozasok €s valtoztatasok
bar jelentosen tobb leladatot ronak rank — még hatékonyabban szolgaljak majd céljaink elérését.
Jarvanyligyi készenlét van jelenleg hazankban. a jarvany terjedése nehezen kiszamithatd, ezért a
koznevelesi agazatnak, gy a mi intezmenyiinknek is fel kell késziilnie a védekezésre ¢s a

megelozesre.

Jovoképiink

Szeretnenk, ha ovodank kozossége gyermekeink szamara a gyermeki személyiséget tisztelo, az dket
megilletd jogok, ¢s egyenld esélyek elvén miikodo, biztonsagot nyujtd kornyezetet teremtene.
Gyermekeink  oromteli jatékkal, szabad onkifejezéssel, kreativ. tevékeny tapasztalatszerzéssel
oltenék napjaikat. magas szakmai felkésziiltséggel, széles latokorrel rendelkezé, folyamatosan
fejlodni, megujulni képes ovodapedagogusok iranyitasaval.

A koronavirus elleni védekezés minél hat¢konyabb megszervezése, a gyermekek és az intézmény

dolgozoimak cgeszsege vedelmeben.

Az intézménnyel kapesolatos daltalinos informaciok

Az intézmény mikodési teriilete: Pene Kozség kozigazgatasi tertilete

Az intézmény Alapito Okirat szerinti feladatellitasa

091110 Ovodai nevelés. ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényu gyermekek dvodai nevelésének, ellatdsanak szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés. ellatas miikodtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés kéznevelési intézményben

Az intézmény neve, cime: Penci Tarkarét Ovoda
2614 Penc, Rakocezi at 15,
Telefon: 27/528-565

E-mail ¢cim: ovodaiwpenc.hu, tarkaretovoda@gmail.com




Intézményvezeté: Balazsovits Péterné

Fogadééraja: Minden honap elsé hétfojén, délutan 16 ératol. elézetes bejelentkezés utjan.
Az intézmény féréhelye: 75 £6,

Csoportok szama: 3

Az intézmény alapitvanya: ,,Penci Ovodas Gyermekekért Alapitvany”

Az intézmény alapitvany szamla szima: 18675328-1-13

Az intézmény alapitvanyanak elnske: Balazsovits Péterné

2. HELYZETKEP

2.1. Személyi feltételeink

2.1.1. A csoportok kialakitdsa, a gyermeklétszam alakuldsa
A 2020/2021-es nevelési évre 17 gyermek iratkozott be 2020. augusztus 31 -ig. Az 6voda mind a 17

gyermeket fel tudja venni.

Az alabbi tablazat szemlélteti a csoportlétszamokat:

Tarkarét Ovoda

Ssz. A csoport neve Korcsoport Férohely Létszam
1. Hovirag vegyes 25 20
2 Napraforgo vegyes 25 19
3 Gyongyvirdag vegyes 25 20
Osszesen: 75 59

Mindharom csoportban, vegyes életkora gyermekek vannak. figyelembe vessziik a csoportok
kialakitasanal az életkort, szocialis helyzetet, nemet, kiemelt figyelmet igényld gyermeket.

Lehetdség szerint a sziilok kérését, jelzéseit sem hagyjuk figyelmen kiviil.

2.1.2. Személyi valtozdsok, felndtt [étszam
Az intézménynek 10 f6 engedélyezett dllashelye van.

A nyar folyaman az intézmény dolgozoi létszamaban nem tortént valtozas.




Feladat:

KIR rendszerben az alkalmazottak adatainak feliilvizsgalata. szakmai ido modositasa.

Az alabbi tablazat szemlélteti az egyes munkavallalok nevet. munkakorét:

TARKARET OVODA
A csoport neve Ovodapedagégusok Dajka

Kiss Zsoltné

o : Orkényi Danielné
Patakiné Csikor Nikolett Y

Hovirag

, oy Dudasné Holecz Krisztina L .
Napraforgo , ; , ’ Véradiné Varga Adrienn
' Balazsovits Péterné

Kovacs Judit

Gyongyvirdg ialEs Miatsit Ambriskéd Arpadné
cliclas, [«

AZ INTEZMENY TOVABBI MUNKATARSAI

Név Munkakor A munkavégzés helye
Sluch Enik6 pedagogiai asszisztens Penci Tarkarét Ovoda
Baranvi Judit logopédus Penci Tarkarét Ovoda
['6thné Stimegi Melinda csaladsegito Penci Tarkarét Ovoda
Kissné Strihd Maria vedono Penci Tarkarét Ovoda

Ebben a tanévben a logopédiai foglalkozasok helyben, az intézményben, heti egy alkalommal
lesznek ellatva. L'z azt jelenti. hogy felmerik a gyerekeket, és akinek. sziikséges. elsdsorban az
iskolakoteleseknek. ¢s a megkésett beszédfejlodésiicknek tartanak foglalkozasokat az

intézmenyben.,

Az intézmény a dolgozoitol, munkatarsaitol elvarja a gyermekek mindenek felett allo érdekeit szem

clott tartva, a szeretetteljes dvodai 1égkor kialakitasat.



MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND

(')vodapcdag(')gusok heti valtasban

Déleléttos: 6.30 oratol 13 ordig,

Délutanos: 10.30 oratol 17 oraig

Az els6 gyermek 6.30 orakor érkezik, korabbi érkezés esetén az Gvodapedagdgus munkaideje ennck
fuggvényében véltozik. Az utolsé gyermek legkésobb 17 drakor tavozik az intézménybol.

A ténylegesen letdltott munkaid6 heti 32 6ra. A munkaidd fennmarad6 részében, legfeljebb négy
Oraban a nevelést clokészitd, azzal Osszefliggd egyéb pedagogiai feladatok. a neveldtestiilet
munkdjéban valé részvétel, tovabba eseti helyettesités rendelhetd el az évodapedagdgus szamara.
(Nkt. 62.§ (8) ). A neveldmunkaval Gsszefiiged egyéb feladatok végrehajtasa ovodan beliil és
ovodan kiviil teljesithetd, a megjelolt rendszerességgel le nem kotétt munkaidoként figyelembe

veheto idokeretben,

Dajkak munkaideje napi valtasban:
Délelottos: 6 — 14 oraig

Koztes: 8 — 16 o6raig

Délutanos: 9 oratdl 17 oraig

Pedagogiai asszisztens: 8 — 16 oraig

Sziil6i Szervezet tagjainak névsora
'NEV
Vargané Pierer Bernadett

- Vezetoségben betsltott pozicio

elnék

Szaszovszky Gaborné vezelosegl tag

Jobbagyné Szegvari Anikd _ | vezetdségl tag !
Galanics-Pap Nikolett vezetosegl tag '
Gerak Kitty vezelOségi tag ]

Glézik-Dudok Izabella _ vezetOségi tag




2.2. Targyi feltételeink
Az intézmeényiink a 20/2012. (VIL 31.) EMMI rendelet 2. szami mellékleteként meghatérozott
kotelezd eszkoz és felszerelés jegyzékében leirtakkal rendelkezik. A neveld és szakmai munkahoz

sziikscges targyi feltctelekrol folyamatosan az éves koltségvetés fiiggvényében gondoskodunk,
emellett nagy segitséget jelent az ovoda Alapitvanydhoz felajanlott 1%-os add, a sziilokkel kozosen
szervezett programok, amibdl bevételhez juthatunk.

Minden évben uj csoportszobai fejlesztd jatékok beszerzése, cseréje sziikséges, az elhasznalodas

miatt.

Tervezett karbantartasi, felajitasi feladatok 2021.augusztus31-ig
- az udvar korszeriisitése az EU-s szabalyoknak megfeleléen pdlyazati lehetéségek
kihasznalasaval. sajnos az ¢loz6 évben nem keriilt ra sor a koronavirus miatt

- liszlasagi festes

1

Oliozoszekrenyek esereje is sziikségessé valik a kozel jovoben

- vilagitds korszertsitése a csoportokban

az utca fonton levo kerités festése, feltjitasa.

3. MUKODESI TERV

A 2020/2021. nevelési éy tartama
ANEVELESI EV RENDJE
Nevelési év idotartama: A nevelési év elso napja 2020. szeptember 1. (kedd), utolsé napja 2021.

augusztus 31, (kedd).

Az ovoda nyitvatartasi ideje
A tevekenyscgeket a gyermekek egyéni képességeihez mérten szervezziik meg, eleget téve a
gyermek napkdzbeni elldtdsdval kapesolatos feladatoknak, sziikségleteinek kielégitésével, ennek
megleleloen a feladatok ellatasahoz igénybe vehetd heti idékeret, a fenntarté altal engedélyezett: 55
ord.
Az intézmeény hetkdznapokon 6:00 oratol 17:00 ordig tart nyitva.
A napi nyitva tartasi idot Iépesozetes kezdéssel és zardssal oldjuk meg.
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Hétvégén ¢s tinnepnapokon 6vodai ellatas nincs.

A nevel6testiilet dltal meghatarozott pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili munkanapként

hasznalhatunk fel.

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk:

Ssz. Felhasznilds targya

1. Szakmai kirdndulas/csapatépités
Holloko

. lﬁt’ipont

2020.10.30.

2. Nevelési értekezlet: Tanfcliig'};éietre
késziilés

3. Féléves értékelés

Szakmai latogatas egy

=

intézményben

Nevelési évzaro értekezlet:
- II. Félévi  munkat
¢rtekezlet,
- pedagogiai
értékelése,
-a pedagdgiai munka

n

értckelo

munka elemzése,

hatékonysaganak vizsgalata,

A sziil6k ezekrdl a napokrol idoben kapnak tajékoztatast, igény szerint biztositjuk

2020.11.

| 2021.01.29.

| 2021.04.

| 2021.06.11.

| Erintett Felelos

ovodavezeto

ovodavezetd

ovodavezeto

ovodavezeto

ovodavezeto

a gyermekek

felligyeletét. A tervezett napok pontos datuma aktualitasuk alapjan alakulnak. figvelembe véve azok

fontossagat, dvodal munkara gyakorolt hatasat.

A nevelés nélkiili munkanapok tervezett témai: tovabbképzések. munkatarsi értekezletek ¢és

csoportfejlesztési, mindségiranyitasi programok. dnértékelés, szakmai-modszertani Stlettar bovitése.

tanulmanyi utazasok stb.

Sziinetek idétartama — a nyari zarva tartas tervezett idéopontjai

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai szlinetek idején a gyermekek létszama lecsokken, igy

ezeken a napokon - eldzetes sziildi igényfelmérés alapjan ¢és a fenntarto jovahagyasaval

intézmény dsszevont csoportokban tizemel, vagy zdrva tart.

8
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A nyari zarva tartast a fenntarto jovahagyasaval 2021, februar honapban k6zzétessziik.

Iskolai sziinetek idopontjai:
o Az oszi sziinet 2020. oktober 26-t0] 2020. oktober 30-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitasi
nap 2020. oktober 22, (¢stitortdk), a szinet utani elso tanitasi nap 2020. november 2. (hétto).
o A t¢li sziinet 2020, december 21-t61 2021, januar 3-ig tart. A sziinet elotti utolso tanitasi
nap 2020. december 18. (péntek), a sziinet utani elso tanitasi nap 2021. januar 4. (hétfo).
° A tavaszi sziinet 2021, aprilis 01-t61 2021. aprilis 6-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitasi

nap 2021. marcius 31. (szerda), a sziinet utani els6 tanitdsi nap 2021, aprilis 7. (szerda).

A foglalkozasok rendje

Az ) gyermekek ovodaba fogadasa. beszoktatasa 2020. szeptember 02-t8] folyamatosan és
fokozatosan torténik az ¢v soran. A jarvanytgyi készenlét altal meghatarozott szabalyok szerint.

A keszseg ¢s képességlejleszto tevékenységeket minden csoportban 2020. szeptember 15-t61 2021.
majus 31-ig tartjuk.

A nyart honapok alatt dsszevontan szervezzik a tevékenységet gyermekeinknek 2021. augusztus.

31-1g,
2

Az 6vodank napirendje

Az ovodaban a napirendet ugy alakitjuk ki, hogy a sziilok — a hazirendben meghatarozottak szerint
gyermekiiket az ovodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhatjak, ill. hazavihetik. A sziilék

delutan folyamatosan vihetik haza gyermekiiket igényeik szerint.

Az intézménynek a sziilok irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni minden olyan dvodai dontéshez,

amelyben a sziilore fizetési kotelezettség harul: pl. kézosen tervezett kiranduldsok, szinhazlatogatas

szervezese. stb,

Az mczmenynek a szilok irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni ahhoz, hogy gyermekiik
[enykeépezesét engedélyezik-c, hozzdjarulnak-¢ a szakmai munka dokumentaldasdhoz csatolandd

tevekenységeket megorokitd fényképezéshez /vided felvételhez, valamint a gyermekiikrél késziilt

felvételek a kozség honlapjan megjelenhetnek-¢?



Eves programterv
Ovodai programok, értekezletek, nevelés nélkiili munkanapok 2020/2021-es

nevelési évre tablazatba foglalva

Eroforras

1do Feladat = — T — ‘| Felelds
Személyi Dologi 5
e el o i s 1
Sziildi értekezlet
Az (jonnan :
_ onr Szilék, o , .|
06.23. érkezd . | meghivok, jelenléti iv ovodavezetd
ovodapedagdgusok
gyermekek
sziileinek.
Eves pedagdgiai o
§ o . papir. iroszer, ) ;
09.15. munkaterv intézményvezetd e e . . ovodavezetd
. szamitogepes feldolgozas
elkészitése i
Csoport- és o : 5
o . papir. iroszer. | |
mulasztasi naplé P ; | G|
09.15 i nevelokozisséy csoportnaplo, | ovodavezelo
megnyitasa. . , |
i mulasztasi naplo |
tervezd munka
——— — | S - - _— T -
. g tankoteles kora, 3 évesek szlirésben résztvevo Ovodavezetd,
09.01.-09, Logopédiai . . 3 ; 5
" és problémas gyermekek, gyermekek névsora, Ovonok
15. kozott. szlirés : = o _
logopédus sziil6i hozzajarulas Logopédus
Sz.M.K. ]
Vezetoségi o
; . papir. iroszer, ) }
09, hé értekezlet, SZMK vezetdségi tagok ; ,l, p, ] : ovodavezetd
szamitogépes feldolgozas
munkaterv 4
elkészitése
Sziildi Ertekezlet | |
17:00-tol/ ha a — ; | Buod 3 i
i oy s 2 SO, o Wwodavereto |
09.22. jarvanyveszely . _ | Meghivok, jelenleti iy R |
; ovodapedagogusok . - ' ovonok
engedi/vagy ' ; |
online | ' ‘
Hatranyos ; }
ryermekek | Gyermekvédelmi felelés | papir. iroszer, 2 ;
09.30. e S W e , Kiss Zsoltné
nyilvantartasba ovondk szamitogépes feldolgozas
vétele ‘
Sziireti az 6vodapedagogusok, T
10.05-09 Ay RECAECE sz010, prés, kancsok, stb. | ovodavezetd |
ovodaban gyermekek |
Dajkai, i
edagdgiai i v %
, P ‘g - . dajkak, pedagogiai munkakdri leirdsok . .
10. hé asszisztensi : i = o ovodavezetd
asszisztens figvelembe vételévek
munka
ellendrzése
10.22 Foldinkért | intézmény gvermekei. | z6ldség- eviimiles babok. Naralorgo
o Vilagnap alkalmazottak sportszerek, jatékokhoz csoport
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- Az alkalmazott pedagdgiai eszkozoket. modszereket a gyermek személyiségéhez ¢és érési
iteméhez igazitjuk, ezzel segitve a gyermekek egyéni készségeinek és képessépeinek
kibontakoztatasat, kompetenciainak alakitasat.

- A hatranyos muikddtetés tilalmanak tiszteletben tartasa.

- Az 6voda kialakult pedagogiai értékeinek megorzésére torekvés.

Altalanos feladataink
— Egészséges életmod kialakitasa
— Az érzelmi az erkélesi szocializacio biztositasa (és a kozosségi nevelés)

— Az anyanyelvi az értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitasa-tanulas

Feladataink: gyermekkozpontuak. értékorientaltak.
Nevelési programunk f6 torekvése, hogy a tanulasi képességek ¢s kompetenciak célzott
fejlesztésével minden gyermeket lehetdségeihez mérten kizvetetten felkészitsiink a zokkenomentes

iskolakezdésre, az iskolai kozosségbe torténd beilleszkedésre.

Tovabbi céljaink:

. A folyamatos napirend z6kkendmentes megvaldsitasa

. Informacioaramlas javitasa

. A kévetkezo nevelési év f6 feladatanak tekintem az Onértékelés kidolgozasat. teljesitését.

. A tanfelligyeleti ellendrzésre valo felkésziilés, €l6z6 nevelési évrol elhalasztott.

. A Pedagogiai Program aktualizalasa az aktualis jogszabalvoknak megfelelten.

o J6 gyakorlatok dvodan beliili ataddsa, tuddsmegosztas kidolgozasa, elfogadtatasa, hospitalas.
. A tudatos tervezémunka segitése a pedagogiai folyamatokban

. Az 6voda szabalyozodokumentumainak (PP, SZMSZ, Hazirend) egységes értelmezése.

gyakorlati megvaldsitisa.

. A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése

. Hatékony egyiittmiikodés a csaladokkal, a csalad elsddleges szerepének hangsulyozasa: A
gyermekek egyéni fejlettségi allapotara épiild nevelés és fejlesztés csaladjaik széleskori
bevonasaval.

. Fokozott figyelem tobbek kozott a kirnyezetre, az infrastruktirara, a személyzeti

ellatottsagra, és az iranyitasra.
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4. PEDAGOGIAI TERV

Flsodleges cél:

- A gvermekek mindenckfelett allo érdekeinek tiszteletben tartasaval dvodaépiiletiinkben a
nyugodt. ¢s kiegyensulyozott légkor biztositasa

- Tdrvényes ¢s szinvonalas intézménymukadés biztositasa

Az intézmeény dokumentumainak feliilvizsgalata

Ovodai nevelésiink c¢élja, feladata,

Alapveté célunk: Egyéni képességek kibontakoztatisa valtozatos tevékenységekkel.

e akommunikacios képesség intenziv fejlesztése,

o az cgdszséges életmod feltételeinek biztositasaval a személyiség sokoldalu fejlesztése,

e csaladok aktiv bekapcesolasa az 6voda és a gyermek nevelésébe.

Ovodink nevelési célja
A 3-7 ¢ves gyermekek életkori ¢és egyéni sajatossagainak. eltéré fejlodési litemének, érési
Jellemzoinek szem eldn tartasaval;
- a sokoldalt. harmonikus személyiséglejlesztés. a sikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges testi,
lelki ¢s szocialis érettség kialakitasa.

az iskolai potencidlis tanulasi zavarok megelézése, az 6vodai nevelési feltételek sajatos
megszervezésével
- a sajatos nevelést gyermekek integralasaval esélyegyenléségiik biztositasa.

- sziikség esetén a migrans csaladok gyermekeinek interkulturalis nevelése.

Alapelveink:

- A gyermekek nevelése elsosorban a esalad joga és kotelessége.

- A gvermekek jogainak. emberi méltosaganak tiszteletben tartasa és megerdsitése.

- A gyermeket elfogadas. tiszielet, szeretet, megbecsiiles és bizalom dvezi.

- Mindenkor ¢s minden helyzetben a gyermekek érdekeinek figyelembevétele.

- Az Ovoda inkluziv szemlélettel, gyermekkdzponti nevelési attitiiddel,a gyermeki személyiség
kibontakoztatasara (drekszik biztositva minden gyermek szdméra az egyenld hozzaférés lehet3ségét.
- Az oOvodai nevelds sajatos eszkozeivel toreksziink az esélyegyenldség biztositdsara, a hozott

hatranyok kompenzalasara.
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e [skola képviseldi. Bals i |
=C . - . alazsovits |
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A Fold Napja intézmény gyermekei. | | csoportvezets
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_— — —— ——— e LI SE—— | ALy _—
04.29. - 30. | intézmeény gyermekei, | | csoportvezetd
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Kirandulas intézmény gyermekei, T ot - clentkezési lan Bala .
L i .. | autobusz, jelentkezési lap. aldzsovits
05.11. (Madarak és Fak | alkalmazottak. érdeklodo J . : . .
. S | beleegyezd nyvilatkozat, Péterné
napja) sziilok |
: L ! ; S R -
. intézmeény gyermekei, | ; i i
05.28. Ballagas Y £ o a rendezvény kellékei Hovirag csoport
alkalmazottak, sziilok
intézmény eyermekei, . - . B
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" y SZMK
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= - s | B I - |
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06.11. Evzaré, nyari élet | intézményi alkalmazottak. Balazsovits Péterné

feldolgozas
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Az intézmény zavartalan ¢és Osszehangolt mukdédése érdekében elengedhetetlen a neveldtestiilet

folyamatos és kolcsonds tajékoztatasa. Ennek érdekében hetente egy alkalommal megbeszélést

!

tartunk.
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Tovabbi feladataink a 2020-2021-es nevelési évben:
I. Az online Csoportnaplo, illetve a Gyermekek fejlodését nyomon kovetd dokumentum feliilvizsgalata,
a sziiks¢ges modositasok. korrekeiok elvégzése, a dokumentumvezetés szabalyainak pontositésa, a

gyakorlatban valo alkalmazas segitése. a szabalyoknak megfelel6 vezetés ellentrzése.

2. Felkésziilés a tanfeliigyeleti ellendrzésre: az intézmény alapdokumentumainak (PP, SZMSZ,
Hazirend). illetve a tanfeliigyeleti ellendrzeshez sziikséges tovabbi dokumentumok (Tovabbképzési
program. Munkatervek. Eves beszamolok.. .stb.) dttekintése. Az informatikai rendszerbe torténd

feltiltés ellenorzése,

Fves kiemelt pedagdgiai feladat
Kiemelt pedagogiai célok, feladatok
o Pozitiv személyiségjegyek alakitasa.
e Anyanyelvi neveles

e A természeti kornyezeti értékek, szépségek felfedeztetése, apolasa.

e A kilonbozoségek tolerdldsa. elfogadtatasa - inkluziv pedagogiai szemlélet erdsitése.
e Jatck tevékenyseg fejlesztése, bovitése.
¢ Az ovoda-iskola kdzotti &tmenet kénnyitése.

A nevelési programbol fakada. altalanos érvényi fobb feladataink mellett a kovetkezo adott évi,
kiemelt feladataink vannak:

- katetlen, rugalmas ovodai napirend kialakitdsa, melyek a gyermekek igényeinek a legjobban
megfelelnek  folvamatos reggeli. a kezdeményezések mikro ¢soportos szervezése

- felzdrkoztatas és tehetséggondozas, egyéni képességek eldiérbe helyezése, esélyegyenldség

- differenciali fejlesziés, mely alkalmazkodik a gyermekek eltérd fejlddési iiteméhez

-« gyermekek magatartdsi fegyelmének erdsitése, varakozasi idd csokkentése, kikiiszobolése

- eszkdz nélkiil is jatszhato fejlesztd jatékok alkalmazdasa napi szinten



A célok elérését tAmogatd kiemelt feladataink:

Az Bnértékelés, a kiilsd szakmai ellenérzés és a pedagdgusok elémeneteli rendszerének alapjat
képez6 mindsitési rendszer mikodtetésébsl adodo feladatok ellatisa — a szakmai szinvonal
mérhetd emelése.

Az intézményvezetés felelossége

. - a neveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellendrzésekre és mindsitésekre. ennck

¢rdekében az intézményi dnértékelés megszervezése

. - a kialakult és elfogadott intézményi gyakorlat tovabbi finomitasa, szitkség szerinti
fejlesztése

. - a sziikscges szervezési, személyi és targyi feltételek biztositasa.

. A pedagogusok felel6ssége abban dll. hogy - mint a napi tevékenységeik soran is - tigy a

belsd. mint a kiilsé ellenérzésnél felkésziiltségiiket. pedagogiai kompetencidjukat.
hivatdsszeretetiiket bizonyitsak. hiszen az egész intézményrol alkotott kép az cgyes pedagdgusok és
a vezetés 0sszteljesitményét mutatja:

- anevelés, a tevékenység és foglalkozaslatogatas soran

- a dokumentumellenérzés soran

- az interju és a portfolidvédés soran

Mind a belsé, mind pedig a kiils6 szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik, milyen modon
¢s mértékben jelennek meg a pedagdgus munkajaban az alabbi szakmai tartalmak:

- Az intézmény sajat elvardsainak valo megfelelés
- Az altalanos pedagogiai szempontoknak valo meglelelés

- Mesterségbeli tudas a pedagogus kompetencidk mentén:

1. Szakmai feladatok, szaktudomdanyos. szaktdargyi. tantervi tudeds

2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapesolodo onreflexiok
3. A tanulas tamogatdsa

4. A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmod érvényesiilése, a hdtrdnyos helyzetii,
sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek.
tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatdsdahoz sziikséges

megfeleld modszertani felkésziiltség
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S A tanuloi csoportok. kozosségek alakulasanak segitése, fejlesziése, esélyteremiés, nyitotisdag a
kilonbozo tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

0. Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése

7. Kommunikacio és szakmai egyuittmiikodés, problémamegoldds

8. Elkotelezetiség és szakmai feleldsségvallalds a szakmai fejlédésért

A nevelotestiilet egységét szolgalo megbizatasok

Az alabbi tablazat szemlélteti a reszortfeladatokat ¢s a feladatot ellato személy nevét.

Ovodin beliili megbizatasok:

j Néy Feladat

Balazsovits Péterné

Testnevelés szervezése sportesarnokban,
| Tz és Munkavédelmi felelos

Kiss Zsoltne

' Duddsné Holecz Krisztina Ovoda arculatanak kialakitasa

' Halasz Margit - Ovoda arculatanak alakitasa,

l._’ - - - 4 - - - - ST - T
| Kovacs Judit | Szertar. Ovoda arculatanak kialakitasa

Patakine Csikor Nikolett - Palyazathigyelo felelos

A Gyermekvédelem Kiemelt feladatai

Gyermekveédelmi felelds: Kiss Zsoltné

C¢lL hogy minden gyermek (fenntartotol fiiggetleniil) kapjon a sajat sziikségleteinek megfelelden,
cpyscges szakmai keretben megfogalmazott, egységesen magas szinvonalt ellatast.

A gyermekvédelmi rendszer miikédtetése allami és dnkormanyzati feladat. Egyik alapkove a
gyermekvédelmi jelzorendszer. A gyermekek vedelme a gyermek csaladban torténd
nevelkedesének eloscgitésére. veszélyeztetettségének megel$zésére és megsziintetésére iranyuld

tevékenység.
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Feladatok:

- A hétranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek pontos felmérése. nyilvantartasa az
0j térvényi eldirasoknak megfeleléen.

- A jogosultsagot igazold nyomtatvanyok, igazolasok dsszegytjtése.

- A sziilék korrekt tajékoztatasa a vonatkozo jogszabalyokrol.

- Az ingyenes ¢tkezok €s az étkezési kedvezményre jogosultak pontos nyilvantartasa

A gvermekvédelmi munka feladatai:

- az 6vodai élet mindennapjaiban jelentkezé. a gyermekek teljes kord ellatasat szolgalo feladatok
minden dvodai dolgozo alapvetd feladata

- meghitt, derts, biztonsagot sugarzo légkér megteremtésével elosegiteni a biztonsagérzet alakulasat
- a kozosségi élet személyiségformalo tényezdinek felhasznalasa az egyéni személyiség
alakulasaban

- a gyermekek napkozbeni ellatasa. életkoranak megfeleld gondozasi. nevelési feladatok
megvaldsitasa

- a gyermekek és a sziilok jogainak mindenkori tiszteletben tartasa

- az egyéni kiilonbségek figyelembe vételével tolerancia gyakorlasa

- nevelési- gondozasi eljarasok alkalmazasa az évodai ¢let minden teriiletén

Az 6vodapedagogusok tovabbi feladatai:

- a gyermekek fejlddésének folyamatos figyelemmel kisérése, a fejlodés feltételeinek biztositdsa
(felzarkoztatas, tehetséggondozas)

- folyamatos és 6szinte kapcsolattartas a sztilokkel, neveld hatasok 6sszehangoldsa. a rendszeres
tajékoztatas formainak megkeresése

- a gyermekek fejlddésében adodé valtozasok rogzitése, dokumentacios feladatok ellatasa.
nyilvantartas vezetése.

- Az integralt nevelés eldsegitése, megvalositas

Gyermekvédelmi felel6s konkrét feladatterve

Hénap - | Tevékenység - _ |
Szeptember e agyermekvédelmi adatok felvétele )
Oktober e Jelzérendszeri megbeszélés a Csaladsegitd és Gyermekjoléti

Szolgalat képviseldjével |
e Az oOvoda jelzései alapjan estjelzd lapok kiallitasa. kiildése a '
E  Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat felé
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- November e (saladlatogatasok /ha sziikséges/
' e Az dvoda jelzései alapjan estjelzd lapok kiallitasa, kiildése a
- Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat felé
December e Jelzorendszeri megbeszélés a Csaladsegitd és Gyermekjoléti
, Szolgalat képviseldjével
! e Az oOvoda jelzései alapjan estjelz6 lapok kiallitasa, kiildése a
. Csaladscgito ¢s Gyermekjoléti Szolgalat fel¢
Januar e Az ovoda jelzésel alapjan estjelzo lapok kiallitasa, kiildése a
] Csaladsegito €s Gyermekjoléti Szolgalat felé
Februar e JelzOrendszert megbeszélés a Csaladsegitd €s Gyermekjoléti
Szolgalatnal
_ | e Csaladlatogatasok o )
| Marcius e  Gyermekvédelmi tanacskozason részvétel

® Az ovoda jelzései alapjan estjelzo lapok kiallitasa, kiildése a
Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti Szolgalat felé

| A prilis e Az odvoda jelzései alapjan estjelz6 lapok kiallitasa, kiildése a
- - Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat felé
Majus e Jelzorendszeri megbeszélés a Csaladsegito és Gyermekjoléti
N Szolgalatnal
A nevelési év folyaman mindennapos kapcsolattartas a Csaladsegité és Gyermekvédelmi

Szolgalattal.

Tovabbképzés

Figyelemmel Kisérem ¢s tamogatom a tovabbképzéseken. tajékoztatokon, konferencidkon vald
reszveteleket. Lzen  feliil a  kollégak  6nképzését is  szorgalmazom, szakmai folyoiratok,
szakirodalom becpitése a pedagogiai munkaba. tervezésbe, értékelésbe, reflexioba. Az intézmény
2020/2021-es Beiskolazasi tervében meghatarozottak alapjan torténnek a tovabbképzéseken vald

reszvetelek,

Belso tovabbképzés

Céli- Onképzés. cgymdstol tanulas lehetoségeinek kihasznalasa, Otletek, nevelési modszerek
atadasa, alkalmazasa, ezaltal mindségfejlesztés

Feladat:

- Hatekonysag. eredmeényesscég noveles a pedagogiai munkaban

- Korszeru pedagogiai modszerek atadasa

- Egymastol tanulas, hospitalds technikajanak fejlesztése, mert mindenkinek mas az erdssége, és
nagyon sok j6 megoldassal lehet ilyenkor talalkozni.

Szakmai megbeszélések.
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Kiilsé tovabbképzés

Ebben a nevelési évben nagyobb hangsulyt kell ra fektetni. mert a hét évenkénti tovabbkepzés
eldirasainak is teljestilnie kell.

Intézménylatogatas, szakmai megbeszélés mas intézményekben.

Szervezett tovabbképzéseken valé részvétel, szakmai sszejévetelek.

Igy tedd ra népi jaték néptanc modszertani képzés, Informatikai képzés.

A megszerzett ismeretek beéplilnek a mindennapok nevelési gyakorlataba. segitve ezzel szakmai

munkénk magasabb szinten térténé megvalositasat.

5. A PEDAGOGUS ELETPALYA MODELL ES A
PEDAGOGIAI SZAKMAI ELLENORZES

A pedagogus elémeneteli rendszerrel osszefiiggé feladatok

A 2020/2021-es nevelési évben 6vodapedagogus tanfeliigyeleti ellendrzésre kertil sor. amit az eldzo
évben toroltek a koronavirus miatt, pontos idépont még nem lett kijelélve. |

Az orszagos tanfelligyeleti ellendrzések célja. hogy a pedagogusok, vezetok jo gvakorlatat
megerdsitse, a még fejleszthetd teriileteket beazonositsa. hozzajaruljon a pedagogus vezetoi
kompetencidinak fejlesztéséhez, a koznevelési rendszer mindségének. az oktatas szinvonalanak

javitasdhoz.

Az ellendrzések eldkészitésére meg Kell hataroznunk az intézmény helyzetét, allapotat az
elvardsokhoz képest. Meg kell tervezniink az egy éves idoszakra vonatkozo intézkedési tervet és le
kell bonyolitanunk az onértékeléseket. Az onértékelés soran azt vizsgaljuk. hogyan tudunk
megfelelni sajat céljainknak, és azok megvaldsitasaban hol tartunk. Az intézményi elvaras rendszert
¢s az onértékelési eredményeket, legkésobb a latogatasok eldtt 15 nappal fel kell télteni a feliiletre.

A kiils6 ellenodrzésekkel objektiv, kiilsé visszajelzést kaphatunk munkankrol.
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Ellenorzési tevékenység

A nevelomunka ellenorzésének szempontjal, itemezese

Cél:

Az intézmény jogszeri mukddésének, a belsd szabalyozok altal meghatarozott munkarendjének, a
pedagogiai feladatok elvégzeésének vezetoi ellendrzése.

A rendszeres ¢s szakszeri vezetoi ellenorzés célja:

» segitse az intézmény szabalyok szerinti folyamatos és zokkendmentes miikodését,

» jelentsen motivald erdt a beosztottak szamara a mindségi munkara

» segitsen megerositeni a jol zajlo folyamatokat, ismerje el az eredményeket,

» mutasson ra az clkovetett hibakra. rosszul megvalasztott modszerekre,

v adjon informaciot a visszacsatolashoz, a stratégiai tervezéshez ¢s dontéshez ill. az eseti dontések,
problémamegoldasok esctében,

» adjon tampontot a személyek munkdjahoz, illetve a folyamatok értékeléséhez.

Az intezmeényben végrehajtando egyes ellenorzési tevékenységet meghatarozza:

- az intézményi onertékeléshez kapesolodo, a pedagogiai munkéra kiterjedo ellendrzés,

- az intézmeény szervezeti ¢s mitkodési szabalvzataban a pedagogiai ellendrzésre vonatkozo
cloirasok.

- munkakor leirasban meglogalmazottak betartasanak ellenorzése.

Felelos: az intézményvezetd: valamint az intézményvezetd altal kijelolt személy; hataridd: a

nevelési évben folyamatos.

Szakmai ellendrzés
A szakmai ellenodrzés témakorében az intézményben a kovetkezo feladatokat fogjuk ellatni:
Ovodapedagogusok munkajanak szakmai ellenérzési szempontjai:

- szakmai ellendrzés (részletes adatokkal, teriiletekkel)

1

a foelalkozasi menetek ellendr=ése,

- Joglalkozasok rendje,

- ¢ famigyi ieazealdasi dokumentumok ellendrzése,

- a szakmai ellendrzés végrehajtasa és annak nyomon kavetése,

- a & kompetenciateriilet és a 66 indikdator mentén térténd pedagogiai munka és ellendrzés
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- kapcsolat a kollegdkkal, sziilGkkel
- munkaidd pontos betartdsa

- Gyermekszeretd magatartds

- Kornyezetvédd magatartds

- modell értékii pedagdgus szerep

A dajkak, ped.asszisztens munkdjanak szakmai cllenorzési szempontjai
- Tisztasag a csoportszobdban és a kiszolgald helyiségekben

- Tdlalds, az étkezés segitése

- Higiéniai szabdlyok betartdsos betartdsa

- Kapcesolat az 6véndkkel, kollégdkkal, sziilGkkel

- Kapcsolat a gyermekekkel

Torvényességi ellenérzés

Az intézményiinknek folyamatosan. minden évben szamolni kell a térvényességi ellenérzés
lehetoségével. ezért feladatunk:

- felkésziilni ezen ellendrzésekre,

- kozremiikodni az ellendrzésckben, illetve

- az ellendrzések tapaszialatainak felhaszndldsa,

A torvényességi ellenérzéssel kapesolatban:

- a munkajogi dokumentumainkat ellendrizziik.

- kiilon figyelmet forditunk:

- a gyermeklétszam megfeleld kimutatdsdra,

- az oktatdsiigyi statisztika megfeleld kitoltésére.

Részletesebben a Belsé ellendrzési szabalyzatban talalhato. A Belso ellendrzési terv a munkatery

melléklete.

A 2020/2021. Nevelési évre a jarvanyltigyi készenlét idején alkalmazandé cljarasrendrol Intézkedési

terv késziil az intézményre vonatkozoan. és mindig az aktualis eljarasrend van ervényben.
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A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

e 2011 ¢vi CXC. torvény a nemzeti Kéznevelésrol

http://netjogtar.hu/jr/gen/hjegy _doc.cgi?docid=A1100190. TV &timeshift=1

e A 2011 évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 2002012, (VL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikadéséral és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol
http://netjogtar.hu/jr/gen/hjegy _doc.cgi?docid=A1200020.EMM
- 229/2012. VII11.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrol sz6lé 2011. évi CXC.

tirvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229_2012. VIII._28. Korm._rendeletet a

nemzeti_koznevelesrol szolo torveny vegrehajtasarol MK 12 112.pdf

e 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarol
hitp:/net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200363.KOR

e 2/2005. (I11. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai nevelésének irdanyelve
¢s a Sajatos nevelési igényi tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
hitp://net jogtar.hu/jr/gen/hjegy _doc.cgi?docid A0500002.0M

o 1997, évi XXX (6rvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
http://metjogtlar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=99700031.TV

o 2015, évi CCXXIIL torvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi targyu
¢s egy¢éb kapesolodo torvények modositasarol

http://mkogy.jogtar.hu/?page=show&docid=A 1500223.TV

e 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogadllisarél szo6l6 1992, évi XXXIIL, térvény koznevelési intézményekben
tirtend végrehajtasarol
http://net jogtar.huw/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300326.KOR

o 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagégus-
szakvizsgarol,  valamint a  tovabbképzésben részt  vevok juttatasairél  és
kedvezményeirol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy _doc.cgi?docid=99700277.KOR

e 32872011 (XIL 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyiijté gyermekjoléti
alapellitisok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiikhoz
felhaszndlhaté bizonyitékokrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100328.KOR
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152013. (IL. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol

http://net.jogtar.hw/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid -A1300015.EMM

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokat ellato intézményekrol és a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban valo
kizremiikodés feltételeirdl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy _doc.cgi?docid=A1200048.EMM

12/2016. (VL. 27.) EMMI rendelet a 2016/2017. tanéy rendjérol

Oktatasi Hivatal:
Onértékelési kézikonyv ovodsk szamara. MASODIK, JAVITOTT KIADAS
http://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/onertekelesi kezikonyv ovod
a_160127.pdf
Orszagos tanfeliigyelet. Kézikényv 6vodak szamara. HARMADIK. JAVITOTT KIADAS

http://www.oktatas.hu/pub bin/d load/unios_projektek/kiadvanyok/PSZE _kezikonyy_ovodai |60
128.pdf

Utmutato a pedagégusok mindsitési rendszerében a Pedagogus 1. és Pedagégus I1. fokozatba

lépéshez. Harmadik, javitott valtozat

http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a pedagogusok min

ositesi_rendszereben 3jav.pdf

KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal 4ltal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok

mindsitési rendszeréhez felhasznaléi dokumenticié értelmezéséhez Ovodai  nevelés
Negyedik, javitott kiadas

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda negyedik.pdf

Kompetenciaelemzések és indikatorpéldak

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda k.pdf

A Penc Kozség Onkormanyzat Képvisels- testiiletének vonatkozé dnkormanyzati rendeletei
www.penc.hu

A Tarkarét Ovoda mitkodését szabsalyozo dokumentumok

www.penc.hu
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Legitimacios zaradék

A sziilok megismerték és véleményezték a 2020/2021. nevelési munkatervét

Kelt:Penc. 2020.09.

\'0%6303% Digrenbotovocl -

szUlo1 szervezet vezetdje

A fenntarto megismerte és véleményezte a 2020/2021. nevelési év munkatervét

Kelt: Penc, 2020.09.

fenntartod

PH

A nevelotestiilet a 2020/2021. nevelési év munkatervét elfogadta.

Kelt: Penc, 2019.09.
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INTEZKEDESI TERV

A 2020/2021. NEVELESI EVBEN A JARVANYUGYI KESZENLET IDEJEN
ALKALMAZANDO ELJARASRENDROL

Jelen intézkedési terv (protokoll) modositasig vagy visszavonasig marad érvényben, a modositasara a

jarvanyiigyi helyzet alakulasatol fiiggoen. a tapasztalatok figyelembevételevel kertl sor.

A protokoll bevezetésérol és alkalmazasarol az intézményvezeto koteles gondoskodni, a fenntarto feladata a

megvalositast ellenorizni,

]

I
(]

.
‘e

1. FELKESZULES A NEVELESI EVRE

Alapos, mindenre kiterjedd ferttlenitd takaritast kell elvégezni. Az intézmények vezetdje ellendrzi
a takaritasok végrehajtasat.

A fertdtlenitd nagytakaritas elvégzése soran figyelembe kell venni a Nemzeti Népegészségligyi
Kozpont (a tovabbiakban: NNK) ajanlasat, melyet az 1. szamua melléklet tartalmaz.

A fertotlenité nagytakaritas ¢és a rendszeres fertdtlenito takaritas elvégzéséhez sziikséges tisztito- és
fertotlenitd szerek biztositasa a fenntartd feladata. Az Operativ Torzs a nevelési év kezdéshez

sziikseges mennyiséget rendelkezésre bocsatja.

2. AZINTEZMENYEK LATOGATASA, RENDEZVENYEK,

[ntczmeénylinket kizarolag egészscges. tineteket nem mutatd gyermek, latogathatja. A nevelésben,
illetve az intézmény mukaodtetésében csak egészséges és tiinetmentes dolgozé vehet részt. Kérjiik, a
sziiloket, hogy amennyiben gyermekiiknél tiineteket észlelnek, a NNK aktualis eljarasrendje
alapjan gondoskodjanak orvosi vizsgalatrol. A sziil6 koteles az 6vodat értesiteni, ha a gyermekénél
koronavirus-gyanu vagy igazolt fertdz¢s van.

Az épiiletbe, udvarra a sziilok csak elsé nap szdjmaszkban léphetnek be, anélkiill nem all
modunkban a sziiloket az intézményiinkbe beengedni! Ezen a napon nyilatkoznak az
ovodapedagogusnak és az adminisztraciot elvégzik., A csalad gyermekével/gyermekeivel csak
egy sziily johet be az épiiletbe. Délutan a gyermekeket a sziilék a bejarati ajtonal vehetik at,
ebben az idében az épiiletbe belépniiik nem szabad. A kivetkezé napoktél kezdve szintén
esak az intézmény bejaratdig johetnek, amig a jarvanyiigyi készenlét tart.
A csoportosulasok megeldzése érdekében a nevelési év folyaman, mind az intézmény teriiletén,
mind az inté¢zmény éptilete elott az alabbi szabalyokat kell betartani.
- A gyermekek atadasa/atvétele a legrdvidebb iddn beliil kérjiik elhagyni az jatszéudvart
€s az Cpiiletet, valamint az ovoda épiilete el6tt keriiliék a sziilok, gyermekeikkel a
csoportosulast, hosszas beszélgetést.
A csoportokban lehet6ség szerint gondoskodni kell a gyermekek lazabb elhelyezésérol, adott
esetben nagyobb termek vagy egyéb rendelkezésre 4llo helyiségek bevonasaval. A gyermekeknek
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¢s veliik foglakozo feln6tteknek, a nap folyaman a maszk viselése nem kotelez6. A gyermekek
szellosebb clhelyezése céljabol. a neveléshez/oktatashoz nem sziikséges targyakat, butorokat
javasolt a csoportszoban kivill elhelyezni. a menekiilé utvonal biztositasa mellett, illetve a
csoportban marado butorokat a fal mellé kell elhelyezni, asztalokat tavolabb kell tenni egymastol.

A kozosségl terekben egyszerre csak annyi gyermek, tartozkodhat, hogy betarthatd legyen a 1,5
méteres veddtavolsag.

A kiilonbozo csoportokba jaro gyermekek keveredését — amennyiben ez lehetséges — el kell

keriilni.

A testnevelés foglalkozasokat az idojardas fuggveényében javasolt szabad téren megtartani. A
foglalkozasok soran melldzni kell a szoros testi kontaktust igénylo feladatokat.

A megfelelo védotavolsag betartasa killondsen fontos a mosdokban, illetve az 61tdzokben, hogy
clkeriilheto legyen az 6ltézokben torténd csoportosulas.

Nagy létszamu  gyermek, szild vagy pedagogus egyideji jelenlétével jaré rendezvény
megszervezese sordn tekintettel kell lenni az alabbiakra:
- az Operativ Torzs altal meghatarozott létszamkorlat szigort betartasa,
- az alapvetd egészségvédelmi intézkedések, szabalyok betartasa (tavolsagtartas,
maszkviselés. kézfertotlenités. szelloztetés),
- zarttéri helvett szabadtéri rendezvény szervezése,
- arendezvény kisebb [étszamu rendezveényekre bontasa ¢s a résztvevok korének

korlatozasa,

210A sziilok személyes megjelenésével jard sziloi értekezleteket csak a jarvanyligyi elGirasok

betartasa mellett tarthatok meg., Amennyiben lehetséges, a csoportok zart facebook rendszerben
kiildott tizenetekkel is eljuttathatok a sziilokhoz.

3. EGESZSEGUGYI SZEMPONTBOL BIZTONSAGOS KORNYEZET KIALAKITASA

3.1 Az dvoda bejaratanal virusolo hatasa kézfertotlenitot biztositunk, annak hasznalatara fel kell hivni

)

e
[}

az ovodat hasznalok figyelmét. Az intézménybe érkezéskor, étkezések elétt és utan minden belépd
alaposan mosson kezet vagy fertétlenitse a kezét (a gyerekek esetében a szappanos kézmosss
KOTELEZO, mielétt belép a csoportba!

A szocialis helysegekben biztositani kell a szappanos kézmosési lehetdséget, melyet lehetdség
szerint virusolo hatasu kézfertdtlenitési lehetdséggel kell kiegésziteni.

Felnotiek kéztorlésre csak papirtorldt hasznalhatnak!

A sajat jellel ellatott textil. gyermektorolkozo specidlis, az a gyermek személyes hasznalatdban van,
Fokozott figyelmet kell forditani a rendszeres cserére és mosasra!

Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvetd higiénés szabalyok betartasa, ehhez elengedhetetlen a
felnott ellendrzé jelenléte. Az egyes tevékenységeket megelozden és azokat kivetden szappanos
kézmosassal vagy alkoholos kézfertdtlenitéssel kell biztositani a személyes tisztasagot.

A személyi higiéne alapvet6 szabalyairol a gyermekek. kapjanak részletes, az adott korosztalynak
megfeleld szinti tdgjékoztatast. A gyermekeknek meg kell tanitani az ugynevezett kohogési
ctikettet: papir zsebkendd hasznédlata kohogéskor, tiisszentéskor, majd a hasznalt zsebkendd
szemetes kukdaba dobdsa ¢s alapos kézmosas. esetleg kézfertdtlenités.
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S A gyermekek  otthonrdl jatckot nem  hozhatnak be az ovodaba, kivétel 1 db alvos plis,
whyunyoka”,

3.6 A gyermekek agynemdjét, pizsamajat hetente kell hazavinni és hét elején kimosva visszahozni.

3.7 A kohogéssel, tiisszentéssel a kiilonboz6 feliiletekre keriilt virus inaktivalasa érdekében fokozottan
igycni kell az intézmény tisztasagara, a napi t6bbszori fert6tlenité takaritas (csoportszobakban,
a folyosokon ¢s egyéb helységekben) elvégzésére. A fertStlenitd takaritds soran kiemelt figyelmet kell
forditani arra, hogy a kézzel gyakran érintett feliiletek (ilyenek a padok, asztalok, székek, az ajtd-,
ablakkilinesek, korlatok, villany- ¢és egyeb Kapesolok, informatikai eszkézok, mosdok csaptelepei, WC
lchuzok. stb.) valamint a padlo és a moshato falfeliiletek virusolé hatasu szerrel fert6tlenitésére keriiljenek.

3.8 A takaritast. fertotlenitést agy  Kell megszervesni. hogy az a gvermekek. egészségét ne

veszelveztesse,

3.9 Zart iérben a korokozok koncentraciojanak csokkentése érdekében kiemelt figyelmet kell forditani a
folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitdsu természetes szelloztetésre, mely vonatkozik
minden zirt térre, igy a folyosokra, valamint a szocialis helyiségekre is. A helyiségek ablakat
idojaras fliggvényében lehetdség szerint nyitva kell tartani.

3.10 Az Ovodaban. hasznalt jatékok. sporteszkozok, jatszotéri eszkozok feliiletét rendszeresen
fertotleniteni kell,

4. ETKEZTETESRE VONATKOZO SZABALYOK

r

4.1 Fokozotan kell tigyelni az ¢tkezés helyszinének tisztasdgara. a rendszeres fertotlenitésére. A
feltiletek  tsztitasakor digyelni kell a kdrnyezet virusmentességének a megérzésére, a
munkafolyamatok megfelelo szétvalasztasaval. valamint gyakoribb fertétlenitéssel.

42 Etkezes elott és utan kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek alapos szappanos kézmosasara
vagy kézfertdtlenitésére.

4.3 Az ctkezéseket gy kell megszervezni. hogy az dvodai csoportok keveredése elkeriilhetd legyen,
sorban allas esetén a védotavolsag betarthaté legyen.

44 Ajanlott a biztonsagos hokezeléssel (legalabb 2 percen 4t tartd 72°C-o0s maghdémérsékletet, vagy az
¢tel minden pontjan legalabb 75°C-ot biztosit) készithetd ételek étlapon tartdsa. Kiemelten fontos a
zOldségek. gytimolesok alapos folyovizes lemosasa.

45 Rendkivill fontos a gyermekek altal hasznalt edények, evéeszkozok, poharak, talcak megfeleld
hatasfoku fertétenité mosogatogéppel 16rénd mosogatdsa. a tiszta evodeszkdzok. poharak,
tanycrok. taleak cseppfertdzEstol védett tarolasa. onkiszolgald rendszerben t6rténd talalasnal az
evoeszkozok, tanyérok, poharak gyermekek altali tapogatasanak elkeriilése. A textiliak gépi uton térténd
fertdtlenitd mosasa ajanlott.

40 Az ctkeztetést végzd személyzet szamara virusolo hatasu, alkoholos kézfertétlenitd szert kell
biztositani. ¢s annak rendszeres haszndlatara fokozott hangsulyt kell fektetni.
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5. GYERMEK HIANYZASOK KEZELESE

Annak a gyermeknek az Ovodai hianyzasat. aki a virusfertozés szempontjabol veszélyeztetett
csoportba tartozik tartos betegsége (példaul sziv-érrendszeri megbetegedések, cukorbetegség,
Icgz0szervi megbetegedések. rosszindulatu daganatos megbetegedések, maj- és vesebetegségek)
miatt, err6l orvosi igazolassal rendelkezik, ¢és azt bemutatja, esetleges hidnyzasat igazolt
hianyzasnak kell tekinteni. Igazolt hianyzasnak tekintendd tovabbd, ha a gyermek, a hatosagi

karanténba kertil a részére eldirt karantén 1doszakara.

2 A gyermek. a tdvolmaraddsaval kapcsolatos valamennyi szabaly a nevelési-oktatdsi intézmények

muikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rendeletben foglaltak szerint érvényes, azok betartasa szerint sziikséges eljarni.

6. TEENDOK BETEG SZEMELY ESETEN

Amennyiben egy gyermeknél. pedagogusnal. vagy egyéb dolgozonal fertézés tiinetei észlelhetdk.
haladektalanul ¢l kell 6t kiiloniteni. egyuttal értesiteni kell a hazi orvost, aki az érvényes
eljarasrend szerint dont a tovabbi teendokrol.
Az alabbi tlinetekkel rendelkezd gyerckek elkiilonitése sziikséges, ugyanis koronavirusra
utalhatnak a panaszok:

- laz

- kohogés

- nchézlégzés

- hirtelen kezdetil szaglasvesztés, izérzés zavara vagy hianya

- kevésbe specifikus tiinetek. de szintén elkiilonitésre van sziikség: fejfajas, hidegrazas,

izomldjdalom, faradékonysag, hanyas ¢s/vagy hasmenés

Gyermek esetén a sziilo/gondvisdeld értesitésérol is gondoskodni kell, akinek a figyelmét fel kell
hivni arra, hogy feltétlendl keressék meg telefonon a gyermek haziorvosat/gyermekorvosat. Azt

kovetden az orvos utasitasainak alapjan jarjanak el.

A beteg gyermek feliigyeletét ellato személynek kesztyli és maszk hasznalata kotelezo.

Amennyiben felmeriil a COVID-19 fertézés gyan(ja. fontos, hogy megfeleld felkésziiltséggel
rendelkez0 egészségligyi dolgozo keriiljon értesitésre. A haziorvos, gyermekorvos, illetve a
kezelborvos jogosult a COVID-19 fertézés gyanujara vonatkozoan nyilatkozni. Amennyiben fennall
a gyanu, nekik kotelességiik az NNK dltal kiadott aktualis eljarasrendnek megfeleléen ellatni a
beteggel kapesolatos teendoket.

A gyermek az 6vodaba — hasonloan mas megbetegedésekhez — kizarélag orvosi igazolassal térhet
vissza, melyet az intézmények el kell fogadnia, azt sajat hataskérben nem biralhatja feliil.
Amennyiben kronikus betegséggel ¢16 gyermek az j koronavirus okozta jarvanytigyi helyzet miatt

specidlis eljarast. védelmet igényel. errdl a kezeléorvosnak kell déntenie. mely alapjan a sziikséges
intézkedéseket meg kell tenni.






7. INTEZKEDESEK FERTOZESSEL ERINTETT INTEZMENYEK ESETEBEN

10.1 Annak érdekében. hogy sziikség esetén minden 6voda felkésziilt legyen a munkarend
atalakitasdara, a nevelotestilletnek ki Kell dolgoznia a sajat protokolljat és bevezetésére fel kell
kesziilnie. Ehhez kovessék az intézmények az Oktatasi Hivatal honlapjan kozzétételre keriild
modszertani ajanlast.

10.2 Az NNK - a teriileti népegészségiigyi hatosag, azaz a Megyei/Févarosi Kormanyhivatal
nepegeszsegligyi feladatkorben eljard jarasi/kertileti hivatala altal elvégzett jarvanyiigyi vizsgalat és
kontaktkutatas eredménye alapjan - az EFMMI Koznevelésért Felelos Allamtitkarsagat tajékoztatja
azon koznevelési intézmenyek. illetve [leladat ellatasi helyek alapadatairél, amelyekrdl
bebizonyosodik. hogy az intézménnyel jogviszonyban allo gyermek, pedagdégus vagy egyéb
személy tesztje koronavirus-pozitiv.

10.3 Az adatok alapjan az EMMI és az NNK kézosen megvizsgalja, hogy sziikséges-e elrendelni
az intézményben mds munkarendet. Az intézményben az 6vodan kiviili, digitdlis munkarend
bevezetésérdl az Operativ Torzs dont. Az intézmény a jogszabalyok alapjan arra jogosult szervtdl
haladéktalanul tajékoztatast kap a dontésrl. Az atallast okozo allapot megsziinése utdn az
intézmeny jelzést kap arra. hogy térjen vissza a normal munkarend szerinti oktatas folytatasara. A
tovabbi nepegészségiigyi dontéseket az NNK ¢és az érintett szervezetek hozzak meg és hajtjak végre.

104 Amennyiben egy nevelési-oktatasi intézményben dtmenetileg elrendelésre keriil az dvodan
kiviili, digitalis munkarend. a gyermekfeliigyeletet az érintett intézményben meg kell szervezni a
sellok tamogatasa érdekében. Amennyiben az intézményben objektiv okokbol nem szervezhetd
meg a gyermekiteltgyelet. arrdl a Fenntartd gondoskodik.

10.5 A gyermekieligyelet soran a gyermekétkeztetési feladat ellatojanak  valtozatlanul
biztositania kell a gyermekétkeztetést.

8. KOMMUNIKACIO

1.1 IFontos. hiteles forrasokbol valo tajékozodas, és ennek fontossagéara felhivjuk az 6voda
kozosségchez tartozok figyelmét. Az oktatdssal kapesolatos hireket a www.kormany.hu ¢és a
www.oktatas.hu feliiletein kell kovetni.

11.2 Az 1y koronavirus vonatkozasaban a rendeletben eldirtak teljesitéséhez az NNK altalkiadott

¢s honlapjan kézzétett tjékoztatok nydjtanak segitséget.

Penc, 2020. szeptember 30.
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1. szamu melléklet

A nevelési év/tanév kezdete elotti takaritiassal kapesolatos feladatok

A nevelési ¢v megkezdése elotti alapos mindenre kiterjedd fertotlenitd takaritas soran a padlo és
teliilettisztitason tul a nagytakaritas lehetoseg szerint terjedjen ki az alabbiakra:

felesleges, hasznalaton kiviili targyak Osszegytjiése, elszallitasa;
- ajtok. faburkolatok. lambériak. szekrények. sz¢kek. padok. asztalok, egyéb butorok vegyszeres
tisztitasara:
- padlo ¢s jatszoszonyegek, egyeb textilia tisztitasara;
jatékok. sporteszkdzok tisztitasara:
- radiatorok, csovek lemosasara;
ablakok. tivegteliiletek tisztitasara;
- szemétgyUjtok tisztitasara, fertdtlenitésére;
- képek, tablok. vilagitotestek portalanitasara;
- pokhalok eltavolitasara:
rovar- ¢s ragesaloirtasra:
A nagytakaritas ellendrzése az intézmeényvezeld hataskore.

I8






L 2,
/»; 53 A A A (-

PEST MEGYEI RENDOR-FOKAPITANYSAG
VEZETOJE

Szam:

Krilik Jozsef drnak
Penc Kozség Polgarmesterének

Penc
Rakoczi at 18. sz.

2614

Tisztelt Polgarmester Ur!

Téjékoztatom, hogy a Vaci Rendorkapitanysag Kapitanysagvezetd beosztdsdba tervezem
kinevezni Révész Akos Jozsef r. ezredes Urat.

Révész Akos Jozsef r. ezredes 1995, mércius 01-jén keriilt kinevezésre a Rendérség hivatdsos
alloméanyaba. 1997. marcius 01. napjatél a Balassagyarmati Rend6rkapitdnysag Blniigyi
Osztalyan fonyomozo, majd 1998, januar 01, napjatél alosztalyvezet6i beosztasba kertilt.

2002. augusztus 01. napjatél a  Szécsényi  Rendbrkapitinysdgon  megbizott
kapitanysagvezetéként, majd 2003, marcius 01-jei hatéllyal kinevezett kapitanysagvezetoként
latta el hivatdsos szolgalatat.

2004. jalius O1-jei hatallyal ismét a Balassagyarmati RendOrkapitanysag dllomanyéban keriilt,
ahol kezdetben osztalyvezet6i feladatokat latott el, 2005. december 16-t6] megbizassal, 2008.
janudr 01-161 kinevezéssel latta el a renddrkapitanysag kapitanysagvezetoi feladatait.

2014. augusztus 01. napjatol a Batonyterenyei Rendérkapitanysag allomdnydban megbizassal,
2015. jalius 01. napjatdl kinevezéssel kapitdnysdgvezetdi feladatokat latott el.

2019. jalius O1. napjatol a Rétsagi Renddrkapitanysag alloménydban kapitanysagvezetd
beosztasban latta el hivatasos szolgélatat.

A Pest MRI'K Vici Renddrkapitanysag dllomanydba 2020. aprilis 01-jei hatallyal keriilt
athelyezésre, ezzel egyidejlileg kapitanysagvezetoi feladatok ellatasaval keriilt megbizésra.

Révész Akos Jozsef r. ezredes a Kossuth Lajos Katonai Féiskolan és Rendértiszti Foiskolan
szerzett végzettséggel, rendészeti szakvizsgaval, okleveles rendészeti vezet6vé képzd és
mestervezetdve képzo tanfolyami végzettséggel rendelkezik.

Pélyafutdsa alatt t6bbszor részesiilt fokapitanyi dicséretben és jutalomban.

Szolgalati feladatait nagy hozzaértéssel, egyenletesen magas szinten végzi. A kapitanysag
tevékenységét megfelelden irdnyitja, koordinalja, felmeriild szakmai problémakra kreativ

Cim: 1139 Budapest Teve u. 4-6.; 1557 Bp,, Pf. 20
Telefon: (06 1) 443-5110, (06 1) 443-5111, 30-001; Fax: (06 1) 443-5001, 30-501
e-mail: pestmrfk@pest.police.hu



megoldasokat talal. Jol képzett, t6bb éves vezetdi szakmai tapasztalattal rendelkezik.
Gondolkodéasmadja nyitott, varatlan helyzetekre pozitivan reagél, hatékony dontések
meghozatalara képes. Hatarozott intézkedéseivel, gyors és szakszer( dontéseivel hozzdjarul a
rend6rkapitanysag szakmai munkdjanak megitéléséhez.

Szakmai ismeretei, parancsnoki magatartdsa és kovetkezetessége alapjan alkalmasnak tartom a
kapitanysag vezetésére.

Kérem, hogy Révész Akos Jozsef r. ezredes Ur kapitanysagvezetbi beosztasba 6rténd
kinevezését illetéen az Onkormanyzat Képviseld Testiiletének véleményezését soron kiviil

megkiildeni sziveskedjen.

Az elmilt évek alatt tapasztalt segité egyiittmiikddését és a renddrkapitanysagot tamogatd
munkéjat koszondm.

FaTdill

Budapest, 2020. oktéber W

‘isztelettel:

AN
o uw([
Dr. Nagy Laszlo4. danddrtibornok
rendérségi fétanacsos
~megyei fokapitiny



Penc Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
11/2020. (X. 21.) nkormanyzati rendelete
a szocidlis tiizifa timogatas helyi szabalyairol

Penc Kozség Onkorméanyzatanak Képvisels-testiilete Magyarorszag Alaptérvényének a helyi
onkormanyzatokrol sz6lo 32. cikk (1) bekezdés a) pontja, Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) pontjdban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. A rendelet célja, hatalya

1§

(1) E rendelet célja, hogy megallapitsa a szocidlis célu tiizifa timogatasra jogosultsag feltételeit,
mértékét, az eljards szabalyait, rendjét.

(2) A rendelet hatélya kiterjed Penc kozség kozigazgatasi tertiletén lako, az Sztv. 3. § (1) - (3)
bekezdésében meghatarozott személyekre.

2. Azigénylés feltételei, eljarasi rendelkezések

2.§

A képvisel6-testiilet 4ltal egyedi hatarozattal megéllapitandé szocialis célu tiizifa timogatésra
valo jogosultsag megallapitasa iranti kérelmet az 1. melléklet szerinti formanyomtatvanyon a
Penci Kozos Onkorméanyzati Hivatalhoz (a tovdbbiakban: Hivatal) kell benyujtani 2020.
november 30. napjaig.

3.8

(1) A tlizifa dtaddsardl és atvételérdl a 2. melléklet szerinti atadas-atvételi elismervényt kell
kitolteni.

3. A szocidlis raszorultsag szabalyai

4.§

(1) A szocialis célu tlizifa timogatas természetbeni ellatasként adhaté annak a személynek vagy
csalddnak, aki létfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt, id8szakosan
bekdvetkezett vagy tartosan fennallo létfenntartasi problémakkal kiizd, feltéve, ha a kérelmezd
a) aszocialis célu tiizifa igénylésére vonatkozo kérelmét az e rendeletben meghatarozottak
szerint a Hivatalban benyujtotta,
b) a héztartdsédban egyiitt él6 személyek egy fore juté jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 300 %-at, egyediil é16 esetén 400
Yo-at.
c) lakésat faval fiiti.
(2) Az elbiralasandl — a jogosultsagi feltételek megléte esetén — elényt élvez, aki a szocidlis
igazgatasrol és szocialis ellétasokrol sz616 térvény szerinti:
a) a szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (a
tovdbbiakban: Szt.) szerint aktiv kortak ellatasara vagy idéskoruak jaradékara jogosult,
a) a csaladjaban a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 torvény szerint
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket nevel,
a) a lakhatashoz kapcsolodé kiadasokhoz nyujtott telepiilési timogatésra jogosult,
a) kézmunkaprogramban vesz részt,
a) a gyermekét egyediilallé sziil6ként neveli,



a) egyediil €l6ként a jovedelme kizardlag regségi nyugdijbol, rokkantsagi ellatasbol vagy
rehabilitécios ellatasbol szarmazik, vagy

a) a csaladban €16 személyek a 70. életéviiket betoltotték.
(3) Szocidlis tiizifa tdmogatasban a fatiizelésre alkalmas fiitési lehetéséggel rendelkezd
kérelmez6 évente egy alkalommal részesiilhet.

5.8

(1) Az onkorményzat a rendelkezésre all6 keret mértékéig a raszoruld személyeket, vissza
nem téritendé tdmogatasként haztartasonként legfeljebb 2 m3 szocidlis tizifa segélyben
részesitheti.

(2) A tizifa tamogatds ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak éllapithaté meg,
fiiggetleniil a lakasban €16 személyek és héztartasok szamatol. Amennyiben egy ingatlanrél
tobb kérelem érkezik, az elbiralas a kérelem beérkezésének sorrendjében torténik.

(3) A tamogatéasban részesiilokt6l ellenszolgaltatast nem kér az Onkormanyzat.

6.§

(1) Nem jogosult szocidlis célu tiizifa tamogatéséra az a személy, aki tiizifaval egyaltalan nem
fiithetd ingatlanban lakik életvitelszertien.

(2) Az tiresen 4llo, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszeriien senki sem €l, a tamogatas
nem kérhet6.

4. Zaro rendelkezések

7.§

(1) Jelen rendelet kihirdetést kovetd napon Iép hatalyba és 2021. majus 31. napjin
hatalyat veszti.

(2)  E rendeletben nem szabélyozott kérdésekben a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol sz016 1993. évi I11. trvény, valamint a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok
igénylésének  és  megallapitasdnak, valamint folyositdsdnak részletes szabalyairdl
sz6l6 63/2006. (I11.27.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Pence, 2020. 10. 21.
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Kralik Jozsef - dr. Babinka Magdolna
polgdrmester jegyzd N

Kihirdetési zaradeék:

»» A rendeletet az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint 2020. 10. 21. napjan kihirdettem.”
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Személyi adatok

1. melléklet a 11/2020. (X. 21.) onkormanyzati rendelethez

KERELEM

SZOCIALIS CELU TUZIFA IGENYLESEHEZ
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5. Az igénylo bejelentett allando lakohelyének cime:

7. Az igénylovel egy lakoingatlanban €16k szama: .........cccccevveeeeeveiiieeeennee. 6.

8. A 7. pontban szerepl6 személyek adatai (kérelmez6 adatait itt nem kell feltiintetni):

Név

lanykori név is/

Csaladi dllapot

Kérelmezohoz
fiiz6do
kapcsolat /pl.
hazastars,
¢lettars,
gyermek stb./

Sziiletési ido

év, ho, nap/

Anyja neve

Foglalkozasa

2)

h)




B) Jovedelmi adatok /forintban

A jovedelmek tipusai

érelmezd
jovedelme

A lakéingatlanban él6k jévedelme

a) b) ¢) d)

Munkaviszonybél, munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonybol
szarmazo jévedelem és tappénz

Térsas és egyéni vallalkozasbol
szarmazo jovedelem

[ngatlan, ingé vagyontargyak
crickesitésébol, vagyoni értékii jog
atruhazasabodl szarmazo jovedelem

Nyugellatas, baleseti nyugellatas,
egy¢b nyugdijszer( ellatasok

A gyermek ellatasahoz és
gondozasdhoz kapcsolodo
tamogatasok (GYED, GYES,
GYET, csaladi patlék,
gyermektartisdij stb.)

Onkorményzat és munkaiigyi
szervek altal folyositott rendszeres
pénzbeli ellatas (munkanélkiili
jaradék, képzési timogatas,
rendszeres szocidlis segély, dpolési
dij, rendszeres gyermekvédelmi
tdmogatas stb.)

Fold bérbeadasabdl szarmazd
jovedelem

Egyéb (pl. 6sztondij,
Gstermelésbdl, értékpapirbol
szarmazo jovedelem,
Gsszegli kifizetések stb.)

kis

A lakéingatlanban él6k havi
netté jovedelme dsszesen




Egy fore juté havi nettd jovedelem: ........ccocvevvrerirnnsnnrcncnes Ft/hé.

Fatiizelésre alkalmas fiitoberendezéssel: rendelkezem nem rendelkezem

Biintet6jogi felel6sségem tudataban kijelentem. hogy a kérelemben kozolt adatok a valdsdgnak
megfelelnek.

Hozzajarulok, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valodisagat a kérelem elbirdlaséara
jogosult szerv - az allami adohatoség illetékes igazgatdsaga utjan - ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szerepldé adatok szocidlis igazgatasi eljards soran torténd
felhasznalaséhoz.

Penc, 2020: 5 viosivmviii ho .... nap

az ellatast igénylo,
vagy torvényes képvisel6jének alairasa



KITOLTESI UTMUTATO:

I Bejelentett lakohely cimeként a személyi igazolvéanyban szerepld lakohely, illetve tébb
lakohely esetén az allando lakohely cimét kell feltiintetni.

2 A kérelmez6 és a vele azonos lakéingatlanban él6k jovedelmét személyenként kell
feltiintetni.
3: A havi jovedelem kiszamitasakor a rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyijtasat

megel6z6 honap, a nem rendszeres jovedelem, illetve véllalkozasbol, éstermelésbél szarmazo
jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megelézd tizenkét honap alatt kapott dsszeg egyhavi
atlagat kell egytittesen figyelembe venni.

4. A jovedelemnyilatkozatban feltiintetett jovedelmekrél a tipusénak megfelel6 igazolast vagy
annak  fénymésolatat (nyugdijszelvény, munkaltatoi igazolas, szerzédés stb.) a
Jovedelemnyilatkozathoz csatolni kell.

5. Az egy fore juté havi netté jovedelem a lakéingatlanban €16k Osszjovedelme osztva az ott
¢é16 személyek szamaval.

6. A jovedelemnyilatkozatot a kérelmezd mellett a lakéingatlanban é16 nagykoru személyeknek
is ald kell irniuk. Ha az ellatast igényld vagy a vele azonos lakéingatlanban é16 személy nem
cselekvoképes, helyette a torvényes képvisel6je jogosult az alafrasra.

7. A kérelem leaddsakor kérjiik, sziveskedjenek magukkal hozni a sajét és a fenti ingatlanban
egyltt €16 személyek lakcimigazolvanyat.



2. melléklet a 11/2020. (X. 21.) onkormanyzati rendelethez

ATVETELI ELISMERVENY

2014 PIIC, Lottt ettt s utca oo

szam alatti lakos alairdsommal elismerem, hogy a mai napon Penc K6zség Onkormanyzat

Képviselé-testiiletének a szocidlis célu tiizifa tamogatds igénylésének szabalyairdl szold

............................................................ Onkormanyzati rendelete  alapjan
megallapitott természetbeni juttatasként .................. m3 mennyiségl tizifat atvettem.

Atadé Atvevé
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