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JEGYZOKONYV

amely késziilt: 2614 Penc, Erzsébet tér 3. szim alatti Kozségi Piac nagytermében, 2021.
december 13. napjan 17.00 érakor megtartott Penc Kozség Képviselb-testiiletének rendes
tilésérol.

Jelen vannak: A jelenléti iv szerint

Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 45. §-ban
foglaltak alapjan a Képviseld — testiileti tilést a polgarmester akadélyoztatisa esetén az
alpolgarmester vezeti.

Zérezi Jozsef alpolgérmester tidvozli a Képvisel6-testiilet tagjait, és a meghivottakat.
Megillapitja, hogy a 7 f6s képvisel6 testiiletbél 4 6 jelen van, a képviseld- testiilet
hatarozatképes.

Zérezi Jozsef alpolgarmester kéri a Képviseld- testiilet tagjait, hogy 6. napirendi pontnak
vegye fel a Képviselé- testiilet a torvenyességi felhivas napirendi pontot.

Kérem a képvisel6- testiiletet, hogy kézfenntartéssal jelezzék, egyetértenek-e¢ a napirendi
pontokkal kapcsolatos javaslatommal.

Penc Kozség Onkorményzat Keépvisels-testiilete 4 igen szavazattal (egyhangulag) az alabbi
hatérozatot hozta:

Penc Kézség (")nkormzin\'zat Képviselé-testiiletének
53/2021.(X11.13.) szamu hatirozata

Penc Kozség (")nkormzinyzat Keépvisels- testiilete a 2021. december 13 -
ai rendes Képviseld-testiileti {ilés napirendi pontjait az alabbiak szerint
fogadja el.

1./ 2021. évi bels6 ellendrzési Jelentés
Elétetjeszto: Zérczi Jozsef polgarmester

2./ 2021. évi soron kiviili belsé ellen§rzési jelentés
Eléterjeszt6: Zérczi Jozsef polgarmester

3./ 2022. évi belsé ellendrzési terv
Eléterjeszt6: Zérczi Jozsef polgarmester

4./ Penci Tarkarét Ovoda 2020/2021. évi beszamoloja
Eléterjeszt6: Zérczi Jozsef polgarmester

5./ Penci Tarkarét Ovoda 20?2 1/2022. évi munkaterve
Eldterjesztd: Zérczi Jozsef polgarmester

6./ Torvényességi felhivas
Eléterjesztd: Dr. Babinka Magdolna jegyzé



7./ Egyebek
Eléterjesztd: Zérczi Jozsef polgarmester

1./ 2021. évi belsé ellenérzési jelentés
El6terjesztd: Zérczi Jozsef polgarmester

Zérczi Jozsef alpolgirmester: Eléterjesztést a Képviselo- testillet tagjai megkaptak.
(Jegyzokonyv 1. szamu melléklete.)

Kadar Ferenc képviseld: Lényeges, hogy a belsé ellen6rzés soran feltart kisebb
adminisztricids problémék javitva lettek, ebbdl kovetkezoen mér megfeleléen miikodik a
nyilvantartas.

Zérczi Jozsef alpolgdrmester: Amennyiben nincs kérdés, észrevétel, kérem szavazzunk.

Penc Kozség Onkorményzat Képviselo-testillete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Penc Kozsée Onkorméanyzat Képvisels-testiiletének
54/2021, (X11.13.) szamu hatarozata

65/2020. (XI1.17.) szdmu hatdrozata alapjan Penc
Kozség Onkorméanyzat Képvisels- testiilete 2021. évi
onkorméanyzati  étkeztetési  feladatok  ellatasa;
nyilvantartdsa és szamlazéds (villalkozé ¢és az
onkorméanyzat részérl) valamint az étkeztetesi
elszamolasok ellendrzését hatarozta meg.

A vizsgilatrol készilt 2021. évi Belsé Ellendrzesi
jelentést a Képviseld- testiilet megismerte €s elfogadta.

Hataridé: Azonnal
Felelds: polgarmester és jegyzd

2./ 2021. évi soron Kiviili belsé ellendrzési jelentés
El6terjesztd: Zérczi Jozsef polgarmester

Zérczi Jozsef alpolgarmester: Penc Kozség Onkorméanyzata soron kivilli belsé ellendrzést
kért az nkormanyzat tulajdondban 1év6 ingatlanok bérleti dijara vonatkozéan. Az ellenérzeési
jelentést, elbterjesztést a Képviseld- testiilet tagjai megkaptak. (Jegyzdkonyv 2. szamud
melléklete.)

Kiss Andras képviseld: A bérleti dij megéllapitdsihoz kétféle alternativat, javaslatot
hatdrozott meg a belsé ellendrzési jelentés. Melyik alternativat kell figyelembe venni?

Dr. Babinka Magdolna jegyzé: Képviseld- testiilet szabadon valaszthat a kétféle alternativa
kozil.



Kddar Ferenc képviselé: Kérem a jegyz6t nézzen utina a koltségelvi, illetve piaci alapu
lakbér megallapitésénak Jjogi hatterének.

Zérczi Jozsef képvisels: Amennyiben nincs kérdés, észrevétel, kérem szavazzunk.

Penc Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Penc Kozség 6nkorménvzat Képviseld-testiiletének
55/2021. (XI1.13.) szamu hatirozata

Penc Kozség (")nkorményzat Képvisels- testiilete
2021. évi soron kiviili belsé ellendrzési jelentést az
onkorményzat tulajdondban 1évé ingatlanok bérleti
dijara vonatkozoan megismerte és elfogadta. A
vészhelyzet megsziinését kovetden a Képvisels-
testiilet visszatér a bérleti dij emelésének kérdésére.

Hataridé: Azonnal
Felelés: polgarmester és jegyzd

3./ 2022. évi belsé ellendrzési terv
Elbterjeszto: Zérczi Jozsef polgarmester

Zérczi Jozsef alpolgarmester: Képviseld- testiiletnek donteni kell tenni 2022, évi belsd
ellen6rzésre vonatkozéan. Az ellenérzésre vonatkozo tervezetet, elSterjesztést a képviselok
megkaptak. (J egyzokonyv 3. szamu melléklete.) Amennyiben nincs kérdés, észrevétel, kérem
szavazzunk.

Penc Kozség anorményzat Képvisels-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodéas nélkiil az alabbi hatirozatot hozta:

Penc Kozség (")nkormz’mvzat Képviseld-testiiletének
56/2021. (XII.13.) sziamii hatarozata

Penc Kozség Onkorményzat Keépvisels- testiilete 2022. évi
bels6 ellenérzési feladatnak, az onkorményzati tulajdonban és
miikddésben  1év4 sportbiifé  (nyilvantartas, szamlazas,
elszdmolasok) 2021. évre vonatkozé teljeskor(i ellenbrzését
hatérozza meg.

Hataridé: Azonnal
Felelés: polgarmester és jegyzd



4./ Penci Tarkarét Ovoda 2020/2021. évi beszimoldja
Eléterjesztd: Zérczi Jozsef polgrmester

Zérczi Jozsef alpolgarmester: Képviseld- testiilet megkapta a Penci Tarkarét Ovoda
2020/2021. évi beszamolojat. (Jegyzékonyv 4. szamua melléklete.) Amennyiben nincs kérdés,
észrevétel, kérem szavazzunk.

Penc Kozség Onkormanyzat Képviseld-testillete 4 igen szavazattal, ellenszavazat €s
tartozkodas nélkiil az alabbi hatérozatot hozta:

Penc Kozség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének
57/2021, (XI1.13.) szamu hatarozata

Penc Kozség ngorményzat Képvisels- testiilete elfogadja a
Penci Tarkarét Ovoda 2020/2021. évi beszamolojat.

Hataridé: Azonnal
Felelds: polgarmester €s jegyzo

5./ Penci Tarkarét Ovoda 2021/2022. évi munkaterve
Eléterjesztd: Zérczi Jozsef polgarmester

Zérczi Jozsef alpolgarmester: Képviseld- testiilet tagjai megkapték a Penci Tarkarét Ovoda
2021/2022. évi munkatervét. (Jegyzokonyv 5. szdmu melléklete.)

Jarai Arpad képviselé: Szeretném jelezni a Képviseld- testiilet tagjainak, hogy komoly
problémanak tartom, hogy az 6voddban nem miikddik tigyeleti rendszer. Ezen mindenképp
véltoztatni kell. A sziilék nem merik jelezni az 6vodavezetonek, hogy igényelnék az
iigyeletet, gyermekek feliigyeletet.

Képvisels- testiilet tagjai tamogatjék Jarai Arpad képviselé javaslatat.

Zérczi Jozsef alpolgirmester: Amennyiben nincs kérdés, észrevétel, kerem szavazzunk.

Penc Ko6zség Onkorményzat KépviselS-testilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Penc Kizség (")nkorményzat Képviseld-testiiletének
58/2021. (XI1.13.) szamu hatarozata

Penc Kozség Onkormanyzat Képviseld- testillete az aldbbi
kitételekkel elfogadja a Penci Tarkarét Ovoda 2021/2022. évi
munkaterveét:

» Penci Tarkarét Ovoda, a nyari id6szakban a torvényi
eloirason til nem lehet zarva.

= Tavaszi, 6szi, téli sziinetekben tigyeletet kell biztositani a
gyermekek szamara.



Hataridé: Azonnal
Felelds: polgarmester és jegyzo

6./ Torvényességi felhivas
Eléterjeszté: Dr. Babinka Magdolna jegyz6

Zérczi Jozsef alpolgirmester: Keépvisels- testiilet tagjai megkaptidk az eléterjesztést.
Felkérem Dr. Babinka Magdolna jegyzot, sziveskedjen ismertetni a torvényességi felhivast,
(Jegyz6kényv 6. szamu melléklete.)

Dr. Babinka Magdolna jegyzé: Pest Megyei Kormanyhivatal torvényességi észrevétellel élt
a sulykorlatozassal érintett utak engedéllyel torténé hasznalatardl sz6lo rendelettel
kapcsolatban. Az Onkormanyzat egy korabbi torvényességi felhivasnak mar cleget téve
mddositotta a sulykorlatozassal érintett utak engedéllyel torténd hasznalatarsl szol6 17/2019.
(XIL.12.) onkormanyzati rendeletét, az 5/2020. (IV.03.) szdmu rendelettel. A jelenlegi
torvényességi felhivasban foglaltak egyrészének korabban mar eleget tettiink, viszont tovabbi
moédositasokra van szikség, melyet a Képvisels- testiileti tagok az elSterjesztésben
olvashattak.

Zérczi Jozsef alpolgirmester: Amennyiben nincs kérdés, észrevétel, kérem szavazzunk.

Penc Kozség Onkorményzat Kepviselo-testillete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi rendeletet alkotta:

Penc Kézség 6nkormfmyzata Képviselé-testiiletének 9/2021.
(XIL 14.) 6nkormanyzati rendelete

a sulykorlitozassal érintett utak engedéllyel torténd
hasznalatarél sz616 17/2019. (XI1.12.) médositasarél

Penc  Kozség Gnkorményzaténak Képvisels-testillete  az
AlaptSrvény 32. cikk (1) bekezdés a) ¢s €) pontjaban meghatérozott
eredeti jogalkotdi hataskorében a koziti kézlekedésrél sz616 1988.
evi L t6rvény 34. §-dnak (2), (4) bekezdésében kapott
felhatalmazds alapjan a 7,5 tonna megengedett legnagyobb
Ossztdmeget meghalado tehergépjarmiivek sulykorldtozasarél az
alabbi rendeletet alkotja:

L.§77

A sulykorlatozassal érintett utak engedéllyel torténd hasznalatarol
szolo  17/2019. (XII. 13.) onkorméanyzati rendelet 2. § (1)
bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

(1) Az 1. §-ban meghatirozott gépjarmiiveknek Penc Kozség
kozigazgatési teriiletén a »sulykorlatozas” kozati Jelzbtablaval és
»Kivéve engedéllyel” kiegészito jelzétablaval megjelslt helyi



kozatra behajtani vagy ott kozlekedni kizardlag e rendelet alapjan
kiadott behajtasi engedéllyel (a tovabbiakban: engedély) lehet.”

2.8/1

A sulykorlatozéssal érintett utak engedéllyel térténé hasznalatarol
sz6l6  17/2019. (XII. 13.) Onkorményzati rendelet 6. § (1)
bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(1) E rendeletben foglalt rendelkezések megszegéjével szemben a
kozosségi egyiittélés szabalyai megsértése miatt a kozosségi
egyiittélés alapveté szabélyairol és ezek elmulasztasanak
jogkovetkezményeirél sz6l6 14/2019. (XI1.27.) Onkormanyzati
rendelet (a tovébbiakban: Or.) alapjan kozigazgatasi birsig és
helyszini birsag kiszabasanak van helye.”

3.8/1
Ez a rendelet 2021. december 15-én 1ép hatalyba.

7./ Egyebek
7./1 1dések karacsonya
El6Sterjesztd: Zérczi Jozsef polgarmester

Zérczi Jozsef alpolgarmester: A virushelyzetre tekintettel 2021. decemberében Penc Kozség
Onkormanyzata nem rendezi meg a nyugdijas estet. Minden 70 éven feliili penci allando
lakcimmel rendelkezé lakost ajandékcsomaggal, illetve 2.000 Ft készpénzzel ajandékozza

meg az Onkormanyzat.

Zérczi Jozsef alpolgarmester: Amennyiben nincs kérdés, észrevétel, kérem szavazzunk.

Penc Kozség Onkormanyzat KépviselS-testillete 4 igen szavazattal, ellenszavazat és

tartézkodas nélkiil az alabbi hatirozatot hozta:

Penc Kozség Onkormsnvzat Képviselo-testiiletének
59/2021. (XII.13.) szamu hatarozata

Penc Kozség Onkorményzat Képviselo-testillete ugy hataroz, hogy a
70 éven feliili, Pencen &lland6 lakcimmel rendelkezéket 2.000 Ft
készpénzzel, illetve 2.500 Ft értékil ajandékcsomaggal ajandekozza

meg.

Hataridé: Azonnal
Felelés: Polgarmester, jegyzd



Zérczi Jozsef alpolgirmester: Amennyiben nincs kérdés, z4rt {ilést rendelek el.
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2614 PENC, RAKOCZI UT 18.
E-mail: hivatal@penc.hu
TEL/FAX: 06-27/528-575

PENC KOZSEG ONKORMANYZAT

MEGHIVO

Ezaton  tisztelettel meghivom Penc Kozség Onkormdnyzat
lilésére,

Az iilés ideje: 2021. december 13- 4n, (hétf6) 17.00 éra
Az iilés helye: 2614 Penc, Erzsébet tér 3. / Kozségi Piac nagyterme

Nyilt iilés javasolt napirendi pontjai:

1./ 2021. évi belsé ellendrzési jelentés
Eléterjeszt6: Kralik Jozsef polgarmester

2./ 2021. évi soron kiviili bels6 ellendrzési jelentés
El6terjeszt6: Kralik Jozsef polgarmester

3./ 2022, évi belsé ellendrzési terv
Eléterjesztd: Kralik Jozsef polgarmester

4./ Penci Tarkarét Ovoda 2020/2021. évi besziamolodja
Eléterjeszté: Kralik Jozsef polgarmester

5./ Penci Tarkarét Ovoda 2021/2022. évi munkaterve
Eléterjeszté: Kralik J6zsef polgarmester

6./ Egyebek
Eléterjeszt6: Kralik Jozsef polgarmester

Zart iilés javasolt napirendi pontjai:

1./ 2021. évi szocialis c€li tiizifa kérelmek
Eléterjesztd: Kralik Jozsef polgarmester

Képviselo-testiiletének

rendes

Tajékoztatom a képviseloket, hogy amennyiben a fenti napirendi pontokkal kapcsolatosan bdvebb
informéciéra van sziikségiik, készséggel allok rendelkezésiikre. A napirendi pontok fontossigira vald

tekintettel megjelenésére feltétlen szamitok.

Penc, 2021. 12. 03.

Krdlik Jozsef
polgarmester






Penc Kézség Onkormanyzat
2614 Penc, Rakoéczi u. 18.
Tel: 27 528 575
E-mail: hivatal@penc.hu
Web: penc.hu
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Jelenléti iv

Penc Koézség Onkormanyzat 2021. december 13- 4n
megtartott rendes képviselo-testiileti iiléséradl

Kralik Jozsef - Polgrmester

Jéarai Arpéd - Képviseld q&\/ .. AJ ........

Kadar Ferenc - Képviselsé =< f&* e
Kiss Andras - Képvisels 7&;// ....................
Petrik Rébert - Képvisels
Szpiszamé Laczkovich Eva - Képvisels .

Zerezi Jozsef - Képvisels b . / PU

Meghivottak:
Dr. Babinka Magdolna - Jegyz6 .. dﬂ /Lq‘“”"&” . M .

Batki Zoltan - Jegyzokonyv T e,






Szervezet neve: Penc Kozség Onkormdnyzata

Tktatészam: 1/2021.

Ellendrzés azonosité szama: 1

' belsé ellen&rzes: vezetd

Alaxrés__ L _ ) N :
{Détum 2021.0kt. '

A jelentést elfogadom és az
f intézkedési terv elkészitését
. elrendelem:
( Név: dr. Babinka Magdolna

Jegys6
Aléiras i ot P Mo A T

? Détum: 2021 okt. 18 o

| S

ELLENORZESI JELENTES

Onkorményzathoz tartozé étkeztetési feladatok ellatésa.

Gadollg, 2021, okt,14.
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IL/
VEZETOI OSSZEFOGLALO

Penc Kdzség Onkorméanyzatanak megbizisa alapjén elvégeztiik a Tarkarét Ovoda, az
iskola, szocialis étkez6k létszam és téritési dijak ellendrzését.

Az ellendrzést a rendelkezéstinkre 4tadott, a targyhoz tartozé dokumentumok alapjan
vizsgaltuk, valamint az étkeztetés helyszinén. Ellendriztiik a kiosztott adag mennyiségét,
valamint a 1étszami adagokat.

Az ellendrzésnek 4tadott dokumentumok 4tvizsgélasa sordn meg vagyunk gydzddve
arrol, hogy az elvégzett munka elégséges ahhoz, hogy megalapozott véleményt
formalhassunk.

1] 8

FOBB MEGALLAPITASOK

Az cllenbrzés nyomdn kialakitott véleményiink a vizsgdlt teriiletrdl, illetve
folyamatokrol dsszességében:

Az dtadott dokumentumok alapjan megéllapitjuk, hogy a belsé kontrollok jél miikddnek,
a jegyz0, a hivatal dolgozdi és a vizsgalt intézmény kozotti informécioaramlas megfeleld,
a kockdzat alacsony szinten van jelen a tevékenységben,

Hatékony intézkedésekre, a monitoring rendszer (szamonkérés) megfeleléen mitkodik.

Részletes megallapitas az ellendrzés részérdl:

Az Ovoda, az iskola nem rendelkezik sajat konyhéval, ezért az dnkormanyzat vésarolt
élelemmel biztositja a napi haromszori étkezést a gyerekek részére.

Az dnkorményzat szerzbdést koot a 23/2020(V.26.)sz. polgarmesteri hatarozat alapjan a
Vic és Vidéke Vendéglatd Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft.-vel , 2020. méjus 27-én hogy
a fenti intézmények, a felnétt étkezék, valamint a szocidlis étkezok részére meleg
étkeztetést biztositson 2020.08.01-2021.07.30.

Az ételkészitésnél, a kiszallitisnal a HACCP alapelvei szerint jamak el, betartva az
élelmiszer biztonsagi el6irdsokat.

L2



A szerzidés idépontjat késébb modositottdk 2020. méjus 27.- 2021.december 31.
hatérozott idére.

A téritési dijakat 12/2020.(X1.26.) 6nkormdnyzati rendelet szabslyozza. Ezt a rendeletet
a 14/2020.(X11.22.)sz. rendelettel a polgarmester visszavonta.

Az intézményi téritési dijakra vonatkoz6an a 12/2019.(X1.27.) Snkorményzati rendelet a
hatalyos.

Megnevezés Netts Afa Téritési dfj bruttd
) nyersanyagnorma

Ovoda 3 X étk 433 117 550
Iskola 3X étk. 512 138 650

Iskola csak ebéd 307 83 390

A kimutatdsok alapjan az étkezési létszam:

*  Svoda 53 16
+ iskola 162 18
«  gzocialis étkezd 21 16

» alkalmazott, vendég 19 16

Az ellenSrzés  2020.-ban vizsgéalta a marcius, 2021.-ben a szeptember havi étkez6k
lészamat, valamint a véllalkozé 4ltal leadott szdmla szerinti megfézott adagok szamaét.

Marcius 1- 31

Megnevezés Etkez8k Villalkozé  Eltérés + Eltérés Ft. nettd

nyilvintartisa szamldjin

szerinti szerepld
adagszam adagszam

Ovoda 3X étk. 465 473 8 8X559.06=  4.472.48
Napkozi 3X étk 638 638 0 -
ebéd
reggeli 638 715 77 77X129.92= 10.003.84
tizOrai 638 715 77 77X102.36= 7.881.72
Menza csak ebéd 498 608 110 110X403.51= 44.606,10
Szocidlis étk. 259 259 0 -
Alkalmazott, 44 +288=332 339 7 7X551.18= 3.858.26
vendég
Eltérés dsszesen: 70.822.40.-

Nagy az eltérés a napkozinél és a menzandl. Felil kell vizsgélni, hogy mi az

eltérés oka, mert a Véllalkozd az étkez0k kimutatdsa alapjan tobbet szamlazott.



Igaz, hogy az 6vodéandl és az iskolindl kompenzacié cimén a szdmla 3sszegénél brutté
2X65.000.- Ft levonast alkalmaz, de nem deriil ki, hogy ez mire vonatkozik. Felhivja az
cllendrzés a figyelmet arra, hogy szigorabban ellenérizzék a véllalkozo altal feltiintetett
adagok mennyiségét, a leadott 1étszam szerinti adag szdmokkal.

A kompenzaciénal pedig részletezze, hogy miért adja. ( pl. [étszam eltérés, stb.)
Kidertilt, hogy az étkezési létszdmok vezetése, valamint a vallalkozénak dtadott 1étszam
nem a szabdlyoknak megfeleléen t6rtént 2020.-ba, ezért 2021, januir elsejéts] az
Onkorményzat Farkas Henriettdt bizta meg fenti feladatok végzésével,

A dolgoz6 szamitégépen pontosan vezeti a sajat maga készitett

tdblazatban a gyerek és feln6it étkez8k névsordt, valamint az étkezési adagszamokat.
Naponta pontosan egyeztet az dvoddval, illetve az iskoléval és csak ez utén tovabbitja a
véllalkozé felé az adagszdmokat.

Az odafigyelés a preciz munka mér a 2021. szeptember hénap ellenérzésénél meg tette

hatasit

2021.szeptember hénap ellendrzése:

Megnevezés Etkezdk Vallalkozé  Eltérés + Eltérés Ft. nettd
nyilvdntartdsa szamldjan
szerinti szerepld

, adagszim adagszam
Ovoda 3X étk. 675 675 0 -
Napkoézi 3X étk 1505 1505 0 -
ebéd
reggeli 1505 1505 0 -
tizorai 1505 1505 0 -
Menza csak ebéd 1255 1255 0 -
Szocidlis étk. 454 454 0 -
Alkalmazott, 103 103 0 -
vendég
Eltérés osszesen: 0 -

Az ellenérzés megéllapitja, hogy az 1 rendszer bevezetése az étkezési létszamok

leadasanal jol mitkddik, czért a vallalkoz6 1észér8l szamlazott tétel megegyezik az
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Onkorményzatnal vezetett nyilvéntartas adataival.

Bels6 kontrollrendszer mikadtetése:

Az ellendrzés a tevékenységben rejlé kockdzatot alacsonynak itélte meg, mivel a
nyilvantartisok rendelkezésre alltak.

A megdllapitasok alapvetéen nem jeleznek komolyabb hisnyossdgokat a belsé ellenérzési
pontok vagy folyamatok rendszerében.

A terilleten gyakorlott, megbizhaté munkaerd végzi munkéjdt aki képes a célkitlizések
megval6sitdsira és a kockazatok kezelésére.

A belst kontrollrendszer szabélyzattal rendelkeznek, ezzel is eldsegitve a hatékonyabb
miikodtetést.

A vizsgalt terliletrdl, folyamatairdl kialakitott sszesitett véleménye az ellendrzésnek:

megfeleld
Javaslatok az ellendrzés részéral:

* Jelolie ki az onkorményzat Farkas Henriettit, hogy legalabb negyedévente
ellendrizze az étkeztetés folyamatdt, helyszinen, valamint a szdmlan feltiintetett
adagok szdmdt havonta az étkez0k nyilvantartisival

* Az 1j rendszer bevezetése jol mikddik, a kiszalliths és szamlazas csak csak az
dnkorményzat szigort feliigyelete mellett lehetséges.

* A vezethi ellenérzés mikodtetése nagyon fontos, megallapitisait pedig
dokumentalni kell.

A Tarkarét Ovodéndl végzett 2020. évi ellenérzési jegyzbkinyvben tett javaslatokra az
ovodavezetdje intézkedési tervet nem készitett, pétolni fogja.

*  Akoltségvetés tervezésénél koriiltekintéen jarnak el
* Az SZMSZ jdvéhagydsa megtortént

* A gycreklétszimok emelése folyamatosan tdrténik

* A vezetbi ellenSrzéseket dokumentalni fogja
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Csillagkdz Pénziigyi Tandcsadé & Kulturalis Szolgaltaté Bt.
2100 Godolls, Tam4s atya u.l/a,

Iktatészam: 1/2021.

ELLENORZESI PROGRAM

PENC XOZSEG ONKORMANYZATA ES AZ INTEZMENYEK
ELLENORZESEHEZ.

AZ ELLENORZEST VEGZ0O SZERV:
Csillagkz Pénziigyi Tandcsadé és Kutturdlis Szolgéltatd Bt.
2100 Godollé Tamés atya u.1/a.

AZ ELLENORZOTT SZERVEZET: Onkorményzat étkeztetési feladatok

AZ ELLENORZES ELRENDELOJE: Penc Kd8zség Onkormdnyzat Képviseld testilete 4ltal
elfogadctt 65/2020(X1.17.) sz. hatdrozata, a 2021. évi ellendrzési terve alapjén, a jegyz0.

AZ ELLENORZES TARGYA:
AZ ELLENORZES TiPUSA:  pénziigyi, szabalyszer(iségi

AZ ELLENORZES CELJA: hogyan érvényestilt az Onkorményzat, altal készitett szabalyzatban
leirtak végrehajtdsa az ellendrzitt idészakban. Hogyan funkcionalt a belsd kontroll, a vezetsi és a
munkafolyamatban épitett ellenbrzés.

JOGSZABALYI VAGY EGYEB FELHATALMAZAS: annak megéllapitisa, hogy fenti
targyban leirtak alapjén, hogyan érvényesiilt az Snkorményzat altal eldirt intézkedések
végrehajtasa. Betartottdk e a tdrvényi eldirdsokat. Hogyan funkciondlt a bels6 kontrollok,
vezetdi és munkafolyamatban épitett ellen6rzés.

ELLENORIZENDG IDOSZAK: 2020. 1. félév
AZ ELLENORZES RESZLETES FELADATAL

- Etkezési feladatok nyilvantartdsok, szamlézés,

« Viallalkozdval kotott szerz6dés bemutatdsa

. 2020.8vi statisztika ellendrzése Ovoda, iskola étkez8k létszamara vonatkozd
adat

«  Etkez8k nyilvantartésa a leadott létszamok alapjan

«  Etkeztetés helyszini ellenbrzése megbeszélt iddpontban(szept.23.)



+ Belst kontroliok, miikédése
» 2020, évi ellendrzés utdellenbrzése

AZ ELLENORZES TERVEZETT IDOTARTAMA: 2021.szeptember 7-24. megszakitasokkal.
VIZSGALATVEZETO NEVE : Téth Erika bels6 ellendr vezet6

AZ ELLENORZESBEN RESZT VESZ : Benedek Méria Piraska

AZ ELLENORZES EROFORRAS IGENYE: 8 nap, a jegyz6konyv elkészitéssel egyiitt,

Az ELLENORZESI JELENTES ELKESZITESENEK HATARIDEJE: a vizsgdlat
befejezését kovetd 8. munkanap,

A JELENTES ELKESZITESEERT FELELOS: Té6th Erika belsé ellendr vezetd

Az ellenérzési munkat a belsé ellenérzésrdl sz016 370/2011.(XTL31)korm. rend.
vonatkoz6 elbirds szerint végzi az ellendrzés.

G6dolls, 2021. augusztus 26.

.........................

Téth erika
belsd ellenbr vezetd sk



ELLENORZES] JELENTES
SORON KIVULI ELLENORZESROL

Késziilt: 2021.0ktéber 11-én.

Megrendeld: Penc Kozség Onkormanyzat polgérmestere Klarik Jozsef

Ellenérzés targya: Az Onkorményzat tulajdondban levé ingatlanokra vonatkoz6an a bérleti dijak
ellenfrzése.

Az ellendrzés vizsgalta a kivetkezéket:

Onkorményzati rendelet megléte, aktualitisa

A bérbe vevikkel kététt szerzGdések megléte, aktualitdsa

A rendelet alapjén a bérleti dij megéllapitasa

Ot évre visszamendgleg a nyilvantartasok vezetése, a bérleti dijak befizetése
A bérbe adott ingatlanokon tértént e feliijitas, bévités, az elmilt 5 évben

Késziilt e jegyz6konyv annak érdekében, hogy a feltjitds, bovités koltségeit az
dnkorményzat kifizeti a bérlének, vagy lelakja.

A vizsgalatot az 1993, évi LXXVIIL térvény, valamint a 15/2005(X.27) énk. rendelet alapjan

végezte az ellendrzés.

MEGALLAPITASOK

Az Gnkorményzat az ellenérzés ideje alatt kettd darab szol gélati bérlakdst biztosit féallasi

munkaviszonyban levé dolgozé részére.

Az egyik az iskola igazgatdja, a mésik az 6voda vezetbje.

Az dnkorményzat mindkét bérlgvel szerzédést kitott az 1993, évi LXXVIIL t6rvény alapjan.

L

Az dnkormdnyzat képviseld testilete megalkotta a 15/2005.(X.27.) rendeletét, mely

szabdlyozza a tulajdonaban levd lakasok lakbérének megallapitasat.



A szocidlis bérlakdsok lakbérének megéllapitdsa 2005, évi mértéke a lakds komfortfokozata
alapjan tortént az alibbiak alapjén:
- Komfortos lakds 200.-Ft/nm
- Félkomfortos lakés: 182 Ft/nm
- Komfort nélkiili lakas: 180 Ft/nm
* Az Onkorményzat a bérlgkkel a szocidlis bérlakdsokra vonatkoz6 szerzédést kbtiott.
A szerz6dés szabalyos, tartalmazza a térvényben el6irt kotelezé feltételeket, azonban nem
tartalmazza, hogy szocidlis bérlaks.

Az Gnkorményzatndl a jegyzé tajékoztatdsa alapjén nincs szocidlis bérlakas, csak szolgalati
lakas.

¢ Ot évre visszamendleg a szerz6dés szerinti Osszeget a bérldk folyamatosan megfizették.
* Jegyzdkényv ugyan nem késziilt, de a bérbe adott ingatlanon az elmlt 6t évben ( 2614,
Pet6fiu.14/a.) tortént gazbeketés, melyet a képvisel§ testitlet a 67/2015.(IV.21.) szdmi
hatdrozatdval engedélyezett.
A megeldlegezett szamla 6sszegébél 300.000.- Ft-nak megfeleld lakbérlevonast
hagyott j6v4, melynek Osszege 25.000.-Ft/hd. 12 honap alatt.
A maradék sszeget 10.000.- Ft-ot a bérl havonta megfizette,
A teljes bérleti dij 8sszege: 35.000.-Et. volt.

Az Onkorményzat Polgdrmesterének a 16/2021.(1V.20) sz hatdrozata alapjén az 6nkormdnyzat
tulajdondban levd ingatlanokat szolgalati lakdssd mindsitette.

A végrehajtds soran az atmingsitéssel kapcsolatos teend6k (1ij bérleti szerzgdés megkatése, bérleti
dijak megallapitdsa stb.) azonban elmaradit.

Javaslat az ellenérzés részérgl

1. A 15/2005.(X.27.) szamii rendeletet hatdlytalanitani kell, ij rendeletet kell késziteni,

melyben megsziintetik a szoc. bérlakdsokra vonatkozé szabdlyokat, mivel ilyen nincs az



nkormanyzatndl csak szolgélati lakas. 16/2021.(IV.20. Polgérmesteri hat.)
2. Arendelet mellékleteként meg kell hatdrozni a szolgalati lakdsokra vonatkozé dijakat.
3. Az ellenérzés a bérleti dij megallapitésra az aldbbiakat javasolja 2022 jan.1-t6.

Az Sukormanyzati lakdsok lakbérének mértéke kéltségelven valé megallapitasa.

Kéhségelvit alapérték:

Komfortfekozat Lakbér Ft/ nm /hé
Osszkomfortos 706
Komfortos 646
Félkomfortos 415
Komfort nélkili 290

Uj szerzédés készitésénél, feliilvizsgalatot kell végezni és amennyiben a bérls piaci I.
lakbéri dtsoroldsra keriil, igy az aldbbi dij megéllapitdsa lehetséges.

Osszkomfortos 1.017
Komfortos 932
Félkomfortos 599
Komfort nélkiili 417

Amennyiben a lakdshoz udvar és kert is tartozik, mindkét esetben 10 % -al lehet emelni a

bérleti dijat.

Fentieken kiviil a kiilén szolgdltatdsok dijdt is régziteni kell: viz, villany, fijtés stb.
Valasztani kell a kettd lehetdség kiziil és ennek alapjan kell elkésziteni az eldterjesztést a
testiilet felé. Az ¢j rendelet megalkotasa és elfogadasa utdn a bérlékkel meg kell Gjitani a
bérleti szerzédést. { 2022.januar 1-tol)

Az dnkormanyzati lakdsok bérbeaddsarsl sz616 rendeletnek tartaimaznia kell a 603/2020,
(X11.18.) kermény rend. elirssait az Lpar. a) és e) pontja, valamint a (2) bekezdés
figyelembevételével, mely a koronavirus-vilagjarvany nemzetgazdasagot érintd hatdsanak

enyhitése érdekében sziikséges gazdasagi intézkedésré sz6l.
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Penc Kozség Onkormanyzatdnak
2022. évi belsd ellendrzési terve

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérél sz616 370/2011.
(X11.31,) szamt Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 29. § (1) bekezdésben foglaltaknak
megfelelden az ellenérzési munka megtervezéséhez kockazatelemzés alapjan ~ az
Allamhéztartasért felelés miniszter dltal kdzzétett modszertani utmutaté figyelembevételével —
stratégial ellenbrzési tervet és éves ellendrzési tervetkell késziteni. Az éves ellendrzési tervet a
Bkr. 32. § (4) bekezdése szerint a Képviseld-testillet a targyévet megel6z0 év december 31-ig
hagyja jova.

Penc Kozség Onkormanyzata a bels ellendrzési feladatokat megbizott kiilsé szolgaltatd
(megfeleld iskolai végzettséggel és szakmai gyakorlattal rendelkezd, az NGM szakmai
nyilvantartisiban szerepld belsd ellendr) Gitjan Iétja el. A belsd ellenér ellatja a Bkr. 22. § (1)
bekezdésében elbirt, a belsé ellendrzési vezetd feladatkdrébe tartozo tevékenységeket is.

A Bkr. 30. § (1) elbirasainak megfeleléen a belsd ellendrzési vezetd stratégiai ellendirzési tervet
készit, amely — Osszhangban a szervezet hosszd tavii céljaival — meghatdrozza a belsd
ellendrzésre vonatkozé stratégiai fejlesztéseket a kovetkezd négy évre, és az aldbbiakat
tartalmazza:

a hosszi tavu célkitlizéseket, stratégiai célokat;

a belsd kontrollrendszer altalanos értékelését;

a kockézati tényezbket és értékelésiiket;

a belst ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

a szikséges erdforrasok felmérését elssorban a létszam, képzettség, targyi
feltételek tekintetében;

f.  az a)-¢) pont alapjan meghatirozott ellendrzési gyakorisagot.

oo op

A stratégiai ellenbrzési tervet — a gazdasagi programhoz hasonlé médon — egy Snkorméanyzati
valasztasi ciklusra célszeri elkésziteni.

A kockszatelemzés alapjan felallitott prioritdsokra, valamint a belsé ellendrzés rendelkezésére
allo erdforrasokra alapozva készitettem el, a kévetkez6k szerint:

1. A rendelkezésre &ll6 erdforrisok
A 2022. évi belsé ellendrzési napok szama véltozatlan az el6z8 éviekhez képest. A szolgéltatas
dija az Onkormanyzatot terheli.

2. A kockazatelemzés alapjdn felallitott prioritdsok.
Az elozetes felmérés, illetve az el6zd évek ellendrzési tapasztalatai alapjan a 2022. évi
ellentrzési feladatok a kovetkezok szerint foglalhatok Ossze:

a. azel6zd idSszakban elvégzeit ellenbrzések alakalméval tapasztalt hidnyossdgok;

b. étkeztetési feladatok szabalyszer(iségének ellendrzése,

c. a koltségvetési tervezés megalapozottsganak értékelése (gazdasdgi program,

koltségvetési koncepcid, kéliségvetési elSiranyzatok megalapozottsdga);

d. az Onkorményzat vagyongazdalkodasi elveinek és gyakorlatanak véltozasa a
nemzeti vagyonrél szolé 2011. évi CXCVL tSrvényben foglaltaknak megfelelden
(ezen belill a nyilvantartisi, leltarozési feladatok, tarsadalmi- és civil szervezetek
Onkorményzati tamogatasa);
adézas rendjének ellendrzése
Onkormanyzat iranyitasa ald tartozoé koltségvetési intézmények irdnyitasa.
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Térgyi eszkdz nyilvantartas, értékcsSkkends, selejtezés ellendrzése
A kormanyzati funkcidk szerinti tevékenységek besoroldsa

A készpénz és szamlapénz kezelése.

A koltségvetés teljesitése (teljesitésigazoldsok,
érvényesitése)

6nkormaényzati intézmény ellenbrzése

T e

a bevételek ¢&s  kiadasok

k.

Az ellenbrzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre 4116 humadn-, illetve anyagi (pénziigyi)
eriforrasokra, a magasabb kockazati értékkel rendelkezd tevékenységei/tevékenységeket
foglaltuk be. A kockazati érték mértékének meghatarozisara a kovetkez6 kockazatértékeldsi
modellnek megfelel6en keriilt sor:

1. Alapvet6 kockdzati tényez6k:
Jjogszabalyi kérnyezet véltozasa,
kontrollok megbizhatdsaga,
a folyamat, tevékenység korabbi ellendérzése
szervezeti valtozas,
emberi erbforras kockazat.

opo o

2. Akockazati érték meghatiarozisa.

Az egyes kockazati tényezék kockazati érték a kockdzati tényezok terjedelme
(valésziniiségének mértéke), és annak hatdsa egylittesen hatérozza meg a kovetkezok szerint:

| Kockazati érték

Sor- | Kockazati tényezd Valoszmuscg " Alkalmazott :
szam i suly ;
! ! o Hatés :
. L.i Belsd kontrollok SR R . I 4 420
| 2. Szervezeti valtozas i 1-5 ? 5 210 |
| 3.] Jogszabilyi komyezet ValtOZéSﬂn_é -5 0 4 3-25 3
4. | Korébbi ellenc’irzesek T - - 2 2-10
. _5.| Emberi eréforrds kockdzat } 15T 4T 335
P Sub*gk dsszesen L 19 ] _j

Az egyes tevékenységek kockazati értékét a bekovetkezés valészintisége és a kockdzat hatasa
‘salya) alapjan a kdvetkez6k szerint szamitottam ki:

T Kockd

Belsé | Szervezet { Jogszabalyi | i Kordbbi = Emberi |

kontroll f i valtozds - kornyezet | ellendérz | erdforr. zati
I Lok | . e | . pont
| HATAS - 4 D A2 4 | 19
Tevéken\ ség B Bekovetkezés valomnﬁseﬂe L-S} -
'Vag‘fon&azdélkodés [ S S T T ,.L, 3 16
Leltdrozas, selejtezés 3 | 2 | 2 5 2 | 16
 Bels6 kontrollok BT S Y S T A T A T O "
| Kétségvetési 2 7 2| 5 3 2 14
everls L C T B
Etkegtetés D T R S S T R O T
Higipbnstir | 3 | 4 = 2 [ 5 | 3 17
Utéellenbrzések 2 T2 T s T s 2 s




A kockézati pontok és a 2022. évben rendelkezésre 4llo belst ellendri kapacitds (belsd
ellendrzésre fordithaté napok szdma) alapjan a 2022. évre a kivetkezd ellendrzéseket
javaslom elvégezni:

1. 2021. évi dnkorményzati tulajdonban és miikddésben 1év6 Sportbiifé teljeskorii
ellen6rzése. Nyilvantartds, szamldzas, elszamolasok.

A részletes, az ellenOrzés targyat, céljat, az ellendrzendd idGszakot, a szilkséges ellenfri
kapacitast (az ellendrzési napok szdmét), az ellendrzés tipusét, tervezett litemezését, az
ellendrzbtt szervezet, szervezeti egység megnevezését, az azonositott kockdzati tényezoket
tartalmazo részletes ellendrzési tervet az 1. szama melléklet tartalmazza,

A kockézati pontok alapjin meghatarozott 2022. évi bels6 ellenérzési feladatokat az 1.szimi
melléklet tartalmazza.

3. Tandcsadé tevékenységre tervezett kapacitis: 0 ellendrzési nap. A feladat ellatasara a
kiils6 szolgaltatd eseti felkérése alapjan kertilhet sor.

4. Soron kiviili ellen6rzésekre tervezett kapacitds: 8 nap. A feladat ellatdsdra a kiils6
szolgaltatd eseti felkérése alapjan kertilhet sor.

Penc, 2021, november 2.

dr. Babinka Magdolna
jegyzd
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PENCI TARKARET OVODA

EVES BESZAMOLOJA
2020/2021.

Készitette:
Balazsovits Péterné
dvodavezetd



Bevezetd gondolatok

A 2020/2021-es nevelési svel Ssszefoglald dvodavezetdi beszamold szakmai ¢s mitkddési
erediményelnket tekinti 4, Ssszegzi az év sikeres és fejlesztésre szoruld tertileteit.

Pedagdgiai munkénk sordn folyamatosan 0 kihivasokkal kell szembe néznlnk, legyen az a
gyermekek nevelésével/tanitaséval kapesolatos szakmai kihivds, vagy a trvény dltal generalt
megolddsra varé feladatok megoldasa, és cbben az évben is kdzbeszolt vildgidrviny.

Az elmilt nevelési év tapaszialatal felerdsitették benniink az innovaeid igényét, a rugalmas ¢s
kévetkezetes hozzaallast a valtozdsoion. a feilddésre és alkalmazkodésra vald Képesség
fontossagat.

A pedagbgus szerepviltozdsa 16bb vonatkozasban megnwtatkozott. A hangstly a teljes
gyermeki személviség fejlddésdnek segitésére, a tuddsszerzés komplex megszorvezésére, a
gvermekkel t8riénd aktiv egyittiéire helyezOdik folyamatosan.

Ugyanakkor intézményiink sajdtossigait figyelembe véve komoly gondot forditottunk az
esélyteremiésre, az inkiuziv szemiélet aktlv gyakorlattd tételére is.

A valtozasok bedpitése meiletr tdrekedilink driékeink megtanasire intéziményi €z egyéni
szinten is.

A beszéamolo elkészitéséhez alapul vetiem intézmeénytink 202072021 -es nevelést év
munkatervél, az évodapedapdpusok beszamoldir, valamint az 6voddt szabdlyozd tOrvény!

hétterel.

Ismét tartalmas, és Osszessépében ercdményes. és mindenképp egyedi neveldsi évet zartunk
ebben az évben is. A jarviny Ggy alakitoita az évilinket, hogy a szilok nem Iéphettek be az
intézménybe, a bejdrati ajtdnal volt a gyermek 4tvétele, dtadasa. A COVID-19 vilagidrvany
megtaldlt minket iy, amely miatt rendkivili szineter (2021.03.04) kellett elrendelni
Sdvodankban, majd kSzpontilag is leddltak megint az olaatasi intézmdények (2021, mdrcius &-161).
2021, aprilis Ggyeletet meghirdertiik, de nem volt 14 jelentkezd. Az Ovodén kivilli dvodai
nevelés megszervezése a koronavirus-jdrvany idején megint elétérbe kerillt. A zdrtkdrl
csoportokon keresztiil aramoltak az informacidk oda-vissza, a cseport €letébe is ezen keresytill
kapesolodtak be a szilldk a karantén alatt ¢s a neveldsi £v folyaman is. T6bb programunkat igy
tartottuk meg, hogy egy kis élményt szerezziink a gyerekeknek. Az SZMK tagial nagyon sokat
tetfek ez 1d6 alatt ay Ovodddr, sok szitl rajuk keresztiil érdeki6dstt, informdodoit. Fz a
megvaltozott helyzet megint sok vidonsigot hozolt nckiink is, a digitdlis kKompelencidnkat

fejleszthettiik tovabb. Az online csatorndn olyan jatékokat, kézmives dtletekel, mozgdsos



jatékokat osztottunk meg a sziilokkel, ami segitség az otthon toltott id6 eltSltésére. Ezek mindig
igazodtak az adott hét heti tervében szerepld anyaghoz. A szilléknek javasoltuk, hogy otthon
alakitsanak ki napirendet. Egy j6 napirendet a csaladban is a folyamatosség és rugalmassag kell,
hogy jellemezze,

A szilektdl sok pozitiv visszajelzés érkezett, érezhetd volt, hogy vérjak, hogy kildjik az
Gtleteket.

A vildgjarvény miatt kialakult helyzetben kdzos a felelésségiink abban, hogy a csaladi nevelést
a szokasostol eltérd forméban és tartalommal segitsék az ¢vodapedagogusok, a szOlonek is
kénnyen és j6l értelmezhetd legyen,

A sziilének is 6rissi feladatot jelentett megint a digitdlis oktatés. Az 6vodapedagégus, munkdja,
szakértelme, tiirelme, mesterségbeli tudédsa, szeretete, hozzéértése a gyermek fejlodése

érdekében ismét felértékel 6dit.

A szorgalmi iddszak szakmai eseményeit és rendezvényeinket elsdsorban a munkatervi
feladatok hatéroztak meg, melyeket nem vart vagy tervezett feladatok és események tarkitottak.
Ezeket marcius 02.-ig megtartottuk. Nyitast k6vetSen is még igyekeztlink, amit lehetet
megtartani (OVI-TOMBI, gyereknap, ballagas)

Ebben az évben az udvaron elkezdddstt a béleséde épitése (2021.01.05.), s igy az udvart nem
tudtuk hasznélni. Az udvar hidnya még t6bb, még nagyobb kihivast jelentett szamunkra, mivel
a mindennapos szabad levegbzést agy tudtuk megoldani, hogy a harom csoport haromfelé ment

a faluban (SPAR jatsz6tér, Szent Istvan park, kbzosségi hdz udvara, futballpalya).

Az Cri€kelés torvényi hittere

- 2011, évi CXC. tdrvény a nemzeti kdznevelésrol,

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézményvek mitkddésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarél,

- 326/2013. (VI 30.) Korményrendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIIL t6rvény kiznevelési
intézményekben t6rténd végrehajtasarol,

- 363/2012. (XIL 17.) Korményrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol,

- 229/2012. (VII. 28.) Korményrendelet a nemzeti kznevelésrdl sz016 t6rvény
végrehajtasardl,

- 27771997, (XII. 22.) Kormanyrendelet a pedagbgus-tovabbkeépzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevik juttatasairdl és
kedvezményeirdl,

- Tanfeligyeleti Kézikdnyv 6voddk szamaéra,

- Onértékelési kézikényv 6vodak szaméra,



2020/2021. nevelési év feladatainak értékelése

Az 6voda milkddeése

Ovodéank fenntartéja a Penc Kozségi Onkormanyzata.

2020/2021. nevelési évre Penc kozségben €16, 2017.09.01. és 2018.08.31-ig sziiletett

gyermekek kerilltek felvételre.

A beiratkozott gyermekek és az intézményi nevelésben mar részt vevh gyermekek létszama

szeptember és janudr kozotti alakuldsa:

2019. 2019. 2019.  2020. 2020, 2021. | Iskeldba |
méjus szeptember oktéber mdjus 31. szeptember mdjus31. | menék
31. 01. 01. 01. L2021,
: ~ szeptember

o o 01.
Penci
| Tarka | 58 40 47 55 54 59 14
ot
 Ovoda ‘!

A csoportok Gsszetételét tekintve, az életkor tekintetében minden csoport, vegyes ¢soport.

Ebben a nevelési évben nem volt felmentett gyermek.

Személyi feltételek

A nevelési évet & thvndaveretd) 16 Svadapedagogus 18tszammal kezdtik. Ebben a nevelési
évben biziositott a csonottonkénti 2 6 évodapedagogus, 1 (6 dajka, egy 0 pedagdgial
asgzisziens.

Ovodapedagogusaink, pedagogiai asszisztenstink és dajkdink gyermekszerctewe, szakmai
felkészillisége, kreativitasa, biztositia, hogy gyermekeink naprakész, aktivi zéalhaté ismeretekkel

rendelkezzenek,

Dolgozéi 1étszamunk: 10 f6 )

L Tarkarét Ovoda
| 6vodapedagégus ;6

' pedagégiai

asszisztens ‘
dajka R



A 2020/2021-es nevelési évben igénybe vett betegszabadsag miatt kies6k helyettesitését
minden teriileten az aktualis feladatok gtcsoportositasaval, munkaszervezéssel oldottuk meg,
igy tiléra kifizetésére nem kerillt sor.

Uj karbantarté jelenleg még nem lett felvéve.

Gazdasagi helyzet, targyi feltételek alakulasa

A koliségvetési mutatok alapjén legfontosabb szempontnak tovabbra is a fontossagi
sorrendet tekintjiik.

Az intézmény miikddéséhez a kltségvetésben biztositott volt a szitkséges pénziigyi
hattér. A dologi kiadasokhoz csak fenntart6i engedélyével jutottunk hozza.

Sziiléi és SZMK segitséggel mikulds csomagokat kaptunk.

Alapitvanyi segitséggel tettlik szebbé karAcsonyunkat, 160.000 Ft értékben kaptunk
jarékokat.

Az esetleges meghibasoddsok javitasa az aktualitasnak megfelelden torténtek,

folyamatban vannak.

A tervezett karbantartési, felujitasi feladatok 2021, augusztus 31-ig a Gybngyvirdg csoport
teljes festése, javitasa elkésziilt, A konyha teljes festése, és folyosok aljzatinak festése. Az

udvar nem késziilt el a bolesdde épitése miatt.

Pedagdgiai tevékenységiink ériékelése

Az éves munkatervinkben megfogalmazott kozds neveldsi célokat &5 foladatokat az év folyamdn

naryrészt elvégestiik, lgvekszink a thrvényes m (kddest Tennarani,

Elsddlepes ofb

- A pyermckek mindenckfelett allé érdekemek tiszieleiben tunasivel dvodadpiletinkben a
nyugodt, &5 kiegyensnlyozott légkdr biztositasa

- Torvényes és szinvonalas intézménymiikodés biztositase

- Az intgzmény dokumeniumainak fellilvizsgdlata



Tovabbi céljaink a munkaterv alapjan:

A folyamatos napirend zokkendmentes megvalositésa: a folyamatos napirendet cgyediil az
étel érkezése zavarja meg. Sajnos a folyamatos tizérait ez miatt pem tudjuk megvaldsitani
a tovabbiakban sem, csak a részben folyamatossag mikadik. Azaz aki befejezte az
étkezést az mehet vissza a jaték tevékenységbe.

Informacicaramlds javitdsa: Ugy érzem sokat javult mar az informéacidéramlas az
intézményen beliil, de még van mit csiszolni rajta. Nagyon j6 bevéltak a heti
megbeszélések, ahol is mindig eldre megbeszéljiik, megszervezzilk, ki osszuk a
feladatokat a programoknak megfelelden. A méasodik félévben az is érzédatt, hogy a
neveldtestiilet bizalma megingott bennem, mely szerint a fenntart6 felé nem tolmécsolom
a kéréseket. Ugy gondolom, nem csak rajtam mulik a bizalom megingasa, mindkeét
oldalrél, nagyobb egylittmiikédésre kell torekedniink, és a feltétel nélkiili bizalom
elengedhetetien.

Az Onértékelési feladatok tudatositasa, mérés-értékelési rendszer kidolgozasa: az dnértékelés
komoly eréfeszitést és sok idt igényel részemrdl, nehezen boldogulok vele, sok scgitséget kell
kérnem hozzé. Az intézmény éves onértékelési feladatait felosztottuk, a jarvny miatt azonban
nem lett elvégezve.

A tanfeliigyeleti ellenérzést ismét tordltek a jarvany miat.

A Pedagogiai Program mdédositasa, aktualizéldsa: megtdrtént, a valtozasokat folyamatosan
figyelemmel kisérjlik.

J6 gyakorlatok Gvodén beliili Ataddsa, tudasmegosztds kidolgozasa, elfogadtatasa: a
megbeszélések remek alkalmat adtak arra, hogy az 4j Stleteket megbeszéljiik. A hospitdlds még
nem bevalt nalunk, csak a kétott testnevelés foglalkozasokon vagyunk ott tibben, de ebben az
évben a jarvany miatt ezt mindenki a sajdt csoportjdban probalta megoldani.

A tudatos tervezémunka segitése a pedagogiai folyamatokban

Az évoda szabalyozodokumentumainak (PP, SZMSZ, Hazirend) egyscges értelmezése,
gyakorlati megvalositdsa, aktualizdlas: a dokumentumok napra készségét folyamatosan
figyeljiik, és ha kell, aktualizaljuk. Az Alapito Okirat elkésziilt.

A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi er6sitése: az dnképzésen tal ebben az évben
nem volt lehetdség tovabbképzésen részt venni.

Hatékony egyiittmiikidés a esalddokkal, a csalad elsddleges szerepének hangsilyozésa:
A gyermekek egyéni fejlettségi dllapotara épilé nevelés és fejlesztés csaladjaik széleskorl
bevonsaval: a csaladok elsBdleges szerepét egész nevelési év folyaman hangsulyozzuk, a

hatékony egytittm{ikddés nagyon jé kialakult, illetve kialakuloban van. Ugy érzem nagyon



6 kapesolat alakult ki a sziilokkel ehben az évben, nevelési problémdéikkal batran
felkeresték az dvodapedagdgusokat.

Fokozott figyelem tébbek kozitt a kirmyezetre, az infrastruktirara, a személyzeti
elldtottsagra és az irdnyitdsra.: a kdrnyezel, az infrastruktira nagy odafigyelést igényel.
A karbantartd hidnya az 6voda udvardnak rendbetételében és a bels6 kisebb, nagyobb
hibakban mutatkozik meg, az épiilet folyamatosan hasznélva van, ezért elhasznalodnak a

butorok, az 61tz szekrények, a jatékok is, ezek folyamatos cseréje sziikségessé valik a

jovbben,

Ovodank nevelési céljanak megvaldsitasa

Szolpaltatdsainkat a sz{il6i igények felmérése utan szerveztik:

Ebben az évben Okumenikus hit- és vallds oktatas szerdanként, délutdnonként volt.

A PMPSZ Vaci Tagintézménye ebben a nevelési évben a logopédiai ellatast helyben tudtdk

biztositani heti egy alkalommal.

Gyermekvédelmi tevékenység

Ovodéankban a felméréseknek megfelelden van:

- nagycsaladdos

- beszédhibds, megkésett beszédfejlodési

- nehezen nevelhetd

- Pedagogiai Szakszolgalamal (PMPSZ) vizsgalatra javasolt

- ingyenes étkezésre jogosult

Az aktualis valiozasok figyelemmel kisérése az adatok rogzitését a gyermekvédelmi felelds
(Kiss Zsoltné) a munkaterve alapjdn végzi.

A gyermekvédelmi feladatok minden évodai dolgozé kiemelt feladatai koz¢ tartozik.
Folyamatos a kapcsolattartds a helyi Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat képviseldjével,

és a véddnbvel,



A 202072021, nevelési év beiskoldazasi mutatéi

A nagycsoportos életkori gyermekek szama, szeptember elsejei allapotnak megfelelden 14 6.
Ebbdl 7 £6 korcsoportjat ismétli.
A gyermekek iskolakésziiltségi dllapotat, beiskolazasi javaslatat az eldz0ekben jelzett

vizsgalat eredménye, ill. a Nevelési Tandcsado szakvéleménye tamasztja ala.

Férdhelyel | Felvelt T Hejird | Neveldsi | SNI. Tankbteles Az | Vissza  Beiratottak |
szAms gyermekek Tandcsaddba | gyer. Losetdlyt | maradt szdma /dj/ :
iétszama kiildote megkezdi i
D (dprilisiadaty ol . P T caper
Penci 18 fo - 2T e 17w | 718t
Tarkardt 75 £ (2019, aprilisi ‘ i 201972020,
wda | | adat) : e
17 6 - ] | 17 18
Penci 756 (2020. aprilisi 4 8 816 21 f6 | 196 26 | 2020/2021
Tarkardt adat) 2 évre
Ovoda__: ! I S
Pencl ! i | | 186
Tarkarét 75 fo (2021, dprilisi 516 - - } 14 & E 14 {8 |- | 2021/2022,
Ovod at) B — !

Tovabbképzés

Belsd tovdbbképzés

Cél - Onképzés, egymasto! tanulds lehetéségeinek kihasznalasa, Stletek, nevelési modszerek
atadasa, alkalmazasa, ezaltal mindségfejleszies.

Feladat:

- Hatékonysag, eredményesség novelés a pedagdgiai munkdban

- Korszer( pedagdgiai mddszerek atadasa

- Egymastol tanulds technikdjanak fejlesztése.

Kiilsé tovabbképzés

Intézményldtogatas, szakmel megbeszéiés mis intézményekben.

Szervezett, ingyenes vagy Kisobb Gaszegil tovabbkénziseken vald részvétel. Osszel egy kizds
kirdndulason tudtunk részi venni a Szentendrel Skanzenbe, ami nagy élmény volt mindenki

swdmndra.

Sapnos Covid jarvany - ls illinga, személyes jeleplétiel kevés tovdabbkepzés volt, a leglibb

online lett meglariva.



Kapcsolattartas

Partnereinkkel - szildk, kilsé szervezetck, egdszségligy, gyormokjélétt szolgdlat - napi
kapcsolathan vagyunk, igaz ebben a nevelési évben fGleg online lurwin:k a kaposolatoft.

Mindennapi kapesolatban vapyunk a SzUléi Szervezet képviseidivel - axikkel kdzOsen elbzetes
megbeszélések, coveztetések alapjan bonyolitjuk rendecvényeiniot. Foben az évben is elOnyt

élvezet az online kapesolattartdsi forma, amely dltal énylegeson nonl kapesolatban voltunk.

lepes problémikon

Ugy érzem nagyon jol dsszefogiak a szilSket. mephaiigandi ¢

epyitt probaitunk segiteni, megbeszéini,
vy Litszamban vettek

A fogadddrak nagyon népszeriiek voltak ebben a tanévlben
részt ezeken, ¢s betartva a jarvanyiigyi eléfrdsokat joiek b az inlzminybe, A saliléi értekezlet
az 0 szlilbknek meg lett tartva,

SZMK értekezleteken rendszeresen beszamolunk az dvoddniban wridat esemenyekrol,

Az intézmény dolgozdi igény, és felkérds alapjen wveszock o kdzségben zajld

rendezvényeken.

Belso ellentrzések:

enéreds ollja, a napi

Novemboer htnapld sziro probaszerien vezetdi ellendrzdsa @0
tevékenységek  szervezése, o munkalervben meghatirozol célok megvaldsitisa a napi
gyakorlathan,

A tovabbi ellendrzések egyrészt a munkarend, munkalbgyeler intézményl szabdalyzatok,
utasitisok betartdsdra irdnyultak, mdésrészt pedagdginl, seakmel miokdra, 3 munkavégzés
mindsépének vizsgalatira.

-

A belsd ellenbrzések lehetéséget adnak egymds munkéjinak botegin sére, ezdlial fejlidik a
kollégak dnéridkelése, cgymas érzelmektdl mentes bivdlats.

A tovabbd arra is lehetSséget adnak, hogy t8bbszor! atbeszé dsre kerill podagégial programunk,
ez nagymériékben hozzdjarul a hibdk felismervésére, Javitisira, »idltal szinvonalasabb

munkaveégrisre,

A kovetkezd neveldst dvie Helsd Ellentreési Szabibyzatcy fhend < elicnorzések az dves
Belst ellendrzési tervben megtervezett iddpontokban, & szemponiok alapidn Wrténnek majd,

amely a munkuterv melléklete lesz, Az ellendrzésekrd] havi ivljogyeds késziil,



Az év tervezett eseményei voltak:
Ujonnan érkezd gyerrekek besrokiatasa
Kozségi sziiyeti

A Féltinkért Vilagnep {202{'}. ! U”’J}
Nevelés nétkitli mur ranap (2020.10.30.)
Adventi késziilddés  (2020.11.253
Mikulds (2020.12.045

Kardcsonyi linnepsds, (2020.12.16)
[ddsel kardesonya (020,172

Farsangi bal (2021.0.03.

o

Koszorizds a Mizen kortben (202103 13)
OVI-TOMBI sorsalds (2071, 60
A Fold Napja Virs

Anyax napja Unnepl s

Kirdndulés a sziiloklko

Ovodai ballagas (207 1.05.78.3

OVINAP {(Zenckackd oot o hozzank)

Nevelds acikil muniangn
A programok zart kSitie voitak, 2021.03.02-81 a fervezett programok nem valosultak meg,
illetve 16bb programbioz Atkiidtik a sztilbknek az Sleteket, amit otthoni kéritlmények kdzitt

meg tudnak valdsitani.

Pedagogus élefpily:

tibben a nevelési dvien edrgdpns /Maldzsovits Péterne/ tanfellgyelet volt

kiirva. de o1
ismét elhalasztottdk koroaevirus jarvany miatt,

Az intézményi Gnériékeil~ elinditdsdbor az intézményi elvarast kidolgozdsdt megkezdiik. Az
¢ves dnérickelési terv is elkésziiit, de az Uj feladatokat nem sikeriilt elvégezni. Az
imformatikai feltilet nagy kihivast jelent nckem a csoport €5 a vezetdi feladatok mellett, A

kévetkezd neveldsi vban ol bell végezni mindl el6bb minden kollégdra.
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Az dvoda jovibeli célja

Rizakodva néziink a jové elé. Bizunk abban, hogy az Allandé viliozssok ellenére is, a joviben
tovébbra is a lehetd legmagasabb szakmai szinvonalor, tudank mik&ink

Kovetkezd évben ismét kiemelt feladatunk az Onértélelds minden koliigénal.

A legjobban pedig az udvar (jra birtokbavételét vk, mart o gyerskelnek nagy sziikséglik
van a szabad mozgasra, Az, hogy a gyerekek minél i3bb 1d41 wlisenek a szabad leveghn

nagvon sok energiat kivett a folyamatos sétalasok alkalmaval,

11



Kérem beszamolom elfogaddsat.

A beszamolot a Penci Tarkarét Ovoda nevelétestiilete megismerte - azt kiegésziteni nem

kivédnta egyhangaan elfogadta.

Penc, 2021 szeptember 30.

WA . .

Tisztelettel: i’ Ay ‘?f PG
Balazsovits Péterne v |

Svodaiezetd . 5

12



Penci Tarkarét Gvoda 2614 Penc, Rakdezi at. 15.

2020/202-g5 nevelési év tankdteles gyermekek névsora, belskoldzdsa o 2021/2022-es naveldsi évre,

Néy | Felvéve dltaldnos  Javasiat 1 év tovibbi . Javasiat 1 év tovibbi |
| . iskola dvodai elldtdsra {vodal | dvodai elldrdsra |
t 1. évfolyamdra Juvasiat, 3001 | Neveldsi Tandesadd
| | beleegyezdssel) | véleménye, sgakértdi
’  bizotrsdg alapjdn

L1 Czoéndér Zelma

 Gulanics Botond ¥

5. Kovacs Kende X

6. | Kyesik Bence Csaba X :

7. Marici Dominik Imre X

ce o e S ; . S
9 Nemes Rendta Eva Lx |

10 Prohdsrka Brmilla -
e Ioth e | i
B TwykPA Do x 5
VargaLevente | —
2 Zodkay béer Mildn x

Penc, 2021. 08.31. - T e
Sodenn 1T

L,

Baldzsovits Pétemé | < 2
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1. BEVEZETO

e e et

A munkaterv céljainak, feladatainak meghatirozasénal minden évben a Pedagégiai Programunk altal
megfogalmazott célokat, feladatokat tartjuk szem elott és az eléz6 év beszamoldjanak tartalmat és
megallapitésait. Pedagdgiai Programunkban kiemelt szerepet kap a gyermekek képességeinek
megfelelé lteml és tartalmi egyéni fejlesztése, melyben idén is szamitunk a sziilokkel vald
egylittnevelésre. Hissziik, hogy az oktatas terén [étrejott valtozasok és véltoztatdsok — bér jelentdsen
t6bb feladatot ronak rank ~ még hatékonyabban szolgaljak majd céljaink elérését.

Jarvanytgyi készenlét van jelenleg hazénkban, a jarvany terjedése nehezen kiszamithatd, ezért a
koznevelési dgazatnak, igy a mi intézményiinknek is fel kell készilnie a védekezésre ¢s a
megeldzésre. {gy a munkaterv valéban csak egy terv, és az adott napon éppen milyen szabdlyok

lesznek érvényben azaltal fogjuk megvaldsitani dket,

Jovoképiink

Szeretnénk, ha ovodank kézdssége gyermekeink szdmara a gyermeki személyiséget tiszteld, az ket
megilletd jogok, és egyenlé esélyek clvén mitkddé, biztonsagot nyujié kémyezetet teremtene.
Gyermekeink oromteli jatékkal, szabad onkifejezéssel, kreativ, tevékeny tapasztalatszerzéssel
toltenck napjaikat, magas szakmai felkésziiltséggel, széles 14tokérrel rendelkezd, folyamatosan
fejlédni, megujulni képes dvodapedagogusok irdnyitasaval,

A koronavirus elleni védekezés minél hatékonyabb megszervezése, a gyermekek és az intézmény

dolgozéinak egészsége védelmében,

Az intézménnyel kapcesolatos altaldnos informaciok

Az intézmény miik8dési teriilete: Penc Kdzség kozigazgatési teriilete

Az intézmény Alapité Okirat szerinti feladatellatisa

091110 Ovodai nevelés, ellatés szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési-igényii gyermekek évodai nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ellatas mikddtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

Az intézmény neve, cime: Penci Tarkarét Ovoda
2614 Penc, Rakdéczi ut 15,
Telefon: 27/528-565



E-mail cim: ovoda ¢ penc.hu, tarkaretovoda@gmail.com

Intézményvezetf: Baldzsovits Péterné

Fogaddérija: Minden hénap els6 hetfdjén, délutdn 16 6ratél, eldzetes bejelentkezés Gtjan.
Az intézmény féréhelye: 75 16,

Csoportok szdma: 3

Az intézmény alapitvanya: ,Penci Ovodas Gyermekekért Alapitviny”

Az intézmény alapitviny szdmla szdma: 18675328-1-13

Az intézmény alapitvanydnak elnbke: Balazsovits Péterné

S A S

2. HELYZETKEP

2.1. Személyi feltételeink
2.1.1. A csoportok kialakitdsa, a gyermekidétszam alakuldsa

A 2021/2022-cs nevelési évre 21 gyermek iratkozott be 2021, augusztus 31-ig. Az dvoda mind a 21

gyermeket fel tudja venni.

Az aldbbi tablazat szemlélteti a csoportlétszamokat:

Tarkarét Ovoda
Ssz. A csoport neve Korcsoport Férdhely Létszdm
I Hévirdg  vegyes 25 2
277 Napraforgé | vegyes s 24
Sicgenn B %

Mindhérom csoportban, vegyes életkortt gyermekek vannak, figyelembe vesszik a csoportok
Kialakitasénal az életkort, szocialis helyzetet, nemet, kiemelt figyelmet igényld gyermeket. Lehetdség
szerint a sziilék kérését, jelzéseit sem hagyjuk figyelmen kiviil. Ebben a nevelési évben egy sziild

kérte a gyermeke felmentését egy évre az dvodai nevelés al6l, amelyet a Jarasi Hivatal engedélyezett.

2.1.2. Személyi viltordsok, felndtt létszdm
Az intézménynek 10 f8 engedélyezett allashelye van.

A nyér folyamén az intézmény dolgozéi létszaméban nem tortént véltozas.



Feladat:
KIR rendszerben az alkalmazottak adatainak feliilvizsgalata, szakmai id6 moddositasa,

Az aldbbi tablazat szemlélteti az egyes munkavéllalék nevét, munkakorét:

TARKARET OVODA
A csoport neve - (}vndapedagoguwk Dajka
KISS Zsoltné - . .
ird - Orkényi Dénielné
Havirag » Pata,kme Csxkor I‘nkoicﬁ ] rReny
Dudésné Holecz. Krlsztmﬂ .
N j . Véradiné Varga Adrienn
‘ Napraforgd Balazsovits Péterné Aradme vare
Kovécs Judit )
5 i * Ambriské Arpadné
Gyongyvirdg Halész Margit briské Arpé
AZ INTEZMENY TOVABBI MUNKATARSAI
Név Munkhakir A munkavégiés helye
Siuchrhmko‘_m | pedagogiai asszisztens - _Px,nm Tarkarét Ovoda

Penci Iarkaret Ovoda

Pcnm Tarkaret Ovoda o

Miéndoki Melénia védodno Penm T arkaret Ovoda

‘Ebben a tanévben a logopédiai foglalkozdsok helyben, az intézményben, heti egy alkalommal lesznek
ellatva. Ez azt jelenti, hogy felmérik a gyerekeket, és akinek, szilkséges, elsdsorban az

iskolakateleseknek, és a megkésett beszédfejlédéstieknek tartanak foglalkozésokat az intézményben.

Az intézmény a dolgoz6itdl, munkatarsaitol elvarja a gyermekek mindenek felett 4116 érdekeit szem

eldtt tartva, a szeretetteljes dvodai 1égkor kialakitasat.

MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND

Ovodapedagogusok heti vdltdsban

Délel6tits: 6.30 ératol 13 oraig,

Délutdnos: 10.30 6ratél 17 6raig

Az elsd gyermek 6.30 érakor érkezik, korabbi érkezés esetén az dvodapedagbgus munkaideje ennek

fuggvényében valtozik. Az utolsé gyermek legkésébb 17 orakor tdvozik az intézménybdl.
5



A ténylegesen letoltott munkaidd heti 32 6ra. A munkaid$ fennmaradé részében, legfeljebb négy
Sréban a- nevelést elékészits, azzal Osszefiiggd egyéb pedagdgiai feladatok, a neveldtestiilet
munkéjaban valé részvétel, tovabba eseti helyettesités rendelheté el az dvodapedagogus szamara.
(Nkt. 62.§ (8)). A neveldmunkaval sszefliggd egyéb feladatok végrehajtdsa 6vodan beliil és dvodan
kiviil teljesithetd, a megjelolt rendszerességgel le nem kotdtt munkaidtként figyelemnbe vehetd

iddkerétben.

Dajkik munkaideje napi véltdsban:
Délelottds: 6 — 14 ordig

Koztes: 8 — 16 ordig

Délutanos: 9 ératél 17 ordig

Pedagégiai asszisztens: 8 — 16 oraig

Sziilgi Szervezet tagjainak névsora

NEV Vezetosngben betoltott pazmm
Vargane Iiigrer Bemadctt Wwﬂ::—_ﬂ ] elnsk 3 -
Sza‘;zovszky Géaborné vezetdségl tag
Jobbigyné Szegvari Aniké “vezetbségi tag -
MK?CSlk Betty - vezetoé"ég:i tag ’
Gerdk Kitty - S véiet&?&ﬁg |
FaHenoin|vesstsigiog

2.2. Targyi feltételeink

Az intézményink a 2072012, (VII. 31.) EMMI rendelet 2. szimu mellékleteként meghatarozott
kotelezd eszkoz és felszerelés jegyzékében leirtakkal rendelkezik. A neveld és szakmai munkéhoz
sziikséges targyi feltételekrdl folyamatosan az éves koltségvetcs fiiggvényében gondoskodunk,
emellett nagy segitséget jelent az évoda Alapitvanyahoz felajanlott 1%-os add, a sziilékkel kozdsen
szervezett programok, amib6l bevételhez juthatunk.

Minden évben 0 csoportszobai fejlesztd jatékok beszerzese, cseréje szitkséges, az elhasznalédds

miatt,

Tervezett karbantartasi, felajitdsi feladatok 2022.augusztus3dl-ig
- az udvar korszerlsitése az FEU-s szabélyoknak megfelelen palyazati lehetdségek
kihasznaldsdval, sajnos az elézé évben nem keriilt rd sor a koronavirus miatt

- tisztasagi festés



- dltozészekrények cseréje is sziikségessé valik a kdzel joviben
- vilagitas korszerlisitése a csoportokban

- az utca fonton levd kerités festése, feldjitasa.

- a két Sreg gyerek mosdo felujitasa

- eszk8z6k (pohdr, tnyér, asztal, szék, agy), fejleszto jatékok beszerzése

" 3. MUKODESI TERV

A 2021/2022. nevelési év tartama
A NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év idbtartama: A nevelési év elsé napja 2021. szeptember 1. (szerda), utolsé napja- 2022,

augusztus 31. (szerda).

Az 0veda nyitvatartasi ideje

A tevékenységeket a gyermekek egyéni képességeihez mérten szervezzitk meg, cleget téve a gyermek
napkézbeni ellatasdval kapcesolatos feladatoknak, sziikségleteinek kielégitésével, ennek megfeleléen
a feladatok ellatasahoz igénybe vehetd heti idtkeret, a fenntarté altal engedélyezett: 55 6ra.

Az intézmény hétkdznapokon 6:00 6ratdl 17:00 éraig tart nyitva,

A napi nyitvatartdsi id6t [€pcsézetes kezdéssel €s zardssal oldjuk meg.

Hétvégén és linnepnapokon dvodai ellatas nincs.

A nevelbtestilet altal meghatarozott pedagégiai célra 6t munkanapot nevelés nélktli munkanapként

hasznalhatunk fel.



Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznélasuk:

| Ssz. | Felhasznalds tirgya 1dépont | Erintett Felelés
S, .- | Eoes = o
i B Szakmai kirdndulas/csapatépités 2021.10.22. dvodavezetd
Holldkd
2. Nevelési értekezlet: Tanfeliigyeletre 202111 | évodavezett |
’ - késziilés f
3. Féléves értékelés 20220128, C6vodavezets
4. Szakunai latogatas egy 2021.04. | 6vodavezetd
intézményben
5. Nevelési évzaro értekezlet: - o
(- IL Félévi munkat értékeld | | i
| értekezlet, 2022.06.17 | 6vodavezetd
- pedagbgiai munka elemzése,
- értékelése,
-a pedagdgiai munka !
! haté¢konysdganak vizsgilata, l » E |

A szillbk ezekrdl a napokrol idében kapnak tdjékoztatast, igény szerint biztositjuk a-gyermekek
feliigyeletét. A tervezett napok pontos datuma aktualitasuk alapjan alakulnak, figyelembe véve azok
fontossagat, 6vodai munkdara gyakorolt hatasét, illetve a jarvanyligyi szabalyokat.

A nevelés nélkilli munkanapok tervezett témdi: tovabbképzések, munkatdrsi érickezletek és
csoportfejlesztési, mindségiranyitasi programok, onértékelés, szakmai-médszertani dtlettar bdvitése,

tanulményi utazésok stb.

Sziinetek id6tartama — a ny4ri zdrva tartas tervezett idépontjai

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama lecsokken, igy
ezeken a napokon — elfzetes szilléi igénylelmérés alapjén €s a fenntartd jovahagydsdval — az
intézmény Ssszevont csoportokban lizemel, vagy zdrva tart,

A nyéri zérva tartdst a fenntarté jovéhagydsaval 2021. februér hénapban kozzétesszitk, ezt a

jarvanyiigyi korlatozdsok feltlirhatjak.

Iskolai sziinetek idépontjai:
« Az 6szi szitnet 2021. oktdber 25-t61 2021. november 01-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitési
nap 2021. oktdber 22. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2021. november 2. (kedd).
8



lves programterv

Ovodai prograr.ok, értekezletek, nevelds nélkilli munkanapok 2021/2022-es nevelési

évre tiblizatha foglalva

Eriforrds
Id§ Feladat ‘ Felelds
| Személyi : Dologi |
Sziili értekezlet '
Az djonnan .
) B Szitldk, ' R . . i
06.11. érkezd ' | meghivék, jelenléti iv |  6vodavezetd
dvodapedagogusok ! :
gyermekek ! |
! sziileinek.
Nevelési dvodavezetd
| 0827. értekezlet ' Y I jelenléti, papir frészer 6vodavezetd
: o s : nuunkatdrsak ;
! Evindite z
Bves pedagdgial anir. (r6sze
09.15. zmmk.au?rv intézményvezetd " zimffégé;e; f;z:i:cr;lgozz’ls i odvodavezetd
elkészitése : |
i
S L. _ =
Csoport-és | o
mulaszidsi napié ‘i papir, froszef,
09. 15 ’ . neveldkzosség csoportnapld, Gvodadvezetd
megnyitasa, " .
mulasztasi napld
tervezd munka
09. 01.-09. Logopédiai ; tankbicles Ifom, 3 évgsek E sziirdshen résztvevd ngdavezeté,
| 15, kezott criirés " és problémas gyermekek, gyermekek névsora, Ovondk
| ) logopédus  szliléi hozzdjédrulas Logopédus
%W_w y e
! Vezetdseg] apir, irdszer
Y 09.ho értekezlet, SZMK vezetdsépi tagok ; ’p piT, [OSZ€T, . i ovodavezetd
‘ szamitdgépes feldolgozas
) i munkaterv
}_ | ekeszse R
| Sziiléi Erteke ;
' 17:00-t6)/ ha a !
Sziilbk t . i Ovodavezetd |
23, jarvanyve ; ) J ! nléti fv !
09.23 jdrvmyyeszély svodspedagogusok | Meghivék, jelenléti (v vbnbk !
engedi/vagy ; i
T L online
Héatrdnyos 5
; gyermekek Gyermekvédelmi felelfs papir, irészer, Kiss Zsoltné
09.30. nyiivantartdsha | dvondi szamitogépes feldolgozés 183 £801nE

10



e A téli sziinet 2021. december 22-t61 2022, janudr 2-ig tart. A sziinet elétti utolsd tanitdsi nap
< 2021. december 21. (kedd), a sziinet utdni ¢lsd tanitasi nap 2022. januar 3. (hétfd).
s A tavaszi sziinet 2022. aprilis 14-t61 2022, 4prilis 19-ig tart. A sziinet el6tti utolsé tanitdsi
nap 2022, dprilis 13. (szerda), a sziinet utdni elsé tanitdsi nap 2022. aprilis 20. (szerda),

¢ Nyadri zaras adott év februdr 15.-éig meghatdrozza a fenntartd.

A foglalkozdsok rendje

Az 4j gyermekek Ovodaba fogaddsa, beszoktatisa 2021. szeptember 02-t61 folyamatosan és
fokozatosan t6riénik az év sordn. A jarvanyligyi készenlét dltal meghatdrozott szabdlyok szerint.
Sziilss beszoktatasra késziiliink.

A készség ¢s képességfejleszté tevékenységeket minden csoportban 2021, szeptember 15-161 2022.
majus 31-1g tartjuk.

A nyari honapok alatt 8sszevontan szervezziik a tevékenységet gyermekeinknek 2022. augusztus. 31-

ig.

Az évodink napirendje

Az Gvodaban a napirendet Ggy alakitjuk ki, hogy a szlil6k - a hazirendben meghatarozottak szerint —
gyermekiiket az dvodai tevékenység zavardsa nélkil behozhatjak, ill. hazavibeiik. A sziilék délutan
folyamatosan vihetik haza gyermekiiket igényeik szerint.

Az intézménynek a sziilSk irasbeli nyilatkozatdt be kell szerezni minden olyan dvodai dontéshez,
amelyben a sziilére fizetési kotelezettség harul: pl. kozdsen tervezett kirdndulésok, szinhdzlatogatés
szervezése stb.

Az intézménynek a szlék irasbeli nyilatkozatdt be kell szerezni ahboz, hogy gvermekiik
fényképezését engedélyezik-e, hozzajirulnak-e¢ a szakmai munka dokumentsldsahoz csatolandé
tevékenységeket megorokitd fényképezdshez /vided felvételhez, valamint a gyermekiikr6] készilt

felvételek a kozség honlapjan megjelenhetnek-¢7?



; 1013, ’Szuret az Ovodapedagogusok, i 52616, prés, kancsok, stb. | 6vodavezets
! , Gvodéban ! gyermekek |
{ i
t ........ S TP R i . .......... . |
| . pedagogiai -y o o i L
| l0.he assziszionsi dajkak, p')edagoc;m . munkakdri lefrasok Svodavezetd
; munka asszisztens figyelembe vételévek
| | cllendragse ]
" Foldunkért L . zbldség- gylimdles babok, o
; gyer 3 . . Gybngyvirg
1021, Vilagnap/ ntez z?;(ér:};gyc;gfku, - sportszérck, jatékokhoz ycsc;gyort A
‘ _“enekucko s _ . estkozk,zene p
‘ | “sportmap | . V D {  Balézsovits
i Hjji ) } Bozsik program LNagycsoportos gyerskek b ﬁomafelszcrcles | Péteme |
| - Iskolai 6szi szilinet: 2021.10.25. - 20211100, |
[ I Nevelés nélkili ’ [ f
i munkanap/8zak e papir, froszer, - )
10.22. . reldkodzdss z . odavezetd
0.2 mai latogatas/ nevelOkozosség | szamitdgépes feldolgozds | o
I | Relleks |
| SZMK értekezlet ( | oir résser |
1. Mikulas, $z018k, ovodavezetdé ¢ }p P e F dvodavezetd |
Kardcsony/ l szamitogépes feldolgozas | |
.......... L RS VU
; Nevelés .
1. | 'I":::ll(;:l;:;et neveldkdzdsség dvodavezetd |
eliigyele i
| megszervezése N |
. Naplok vezetése, R
fLLheé .|  pedagogiai * neveltkdzosség i }_, PIr, IFOSZET, bvodavezetd
; munka tervezése : szamitogépes feldolgozés ;
—— JU— ,,.__.__.A.avael;t.i.. S—— I N ’ .I S .M,.wg. o entbetvesp et st - {i
11.24, keszalsdés: . o - Vatdkszerek | ovensk
Jatsz6délutin R | _ ‘ 1
| |
| ) Megjott a : teljes alkalmazotti 1 azimnepség kellékei .
i 12.06. i : Hévir
i Mikulés kozosség Mikulds Gvirdg csoport
| Naplok vezelgse, | : .
< P s | e papir, {roszer, Baldzsovits
12.h6 pedagogial { nevelokozdsség oo . } .
munka rervezése szamitégépes feldolgozds | Pétermné
PRI —— M—M{

Kardcsonyi teljes alkalmazofti

12.]6. j a7 iinnensée ke ' . YAvird
I innepség ; kozsség az innepség keléked Havirdg csoport
| - Iskolai téli sziinet 2021.12.
: 5 %
C 2022, Iskolaérettség/fel ~ Gvodapedagdgusok, ,
01.15. mentés sz0ilsk, OF kérelmek | Gvodavezetd
i
|
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2022.01. I Bozsik Program

|

B N [4%4 iéSl

|

nagycsoportos
gyermekek

‘Féldv éridkelése

2022.01.28. | . ; zet6
;W " f chekezlel dvodavezetd
Szitlek délutdnja | | I -
| Gyermek f %
nevelésrol/érdekl
Sdésnek atkalmazottak
Jan.-Febr.- o ’ \ 3
. megfelelden/ érdek16d6 szilbk ‘Meghfyé dvodavezetd |
Mére. - . jeleniéti fv
vagy cikksorozat pszicholdgus :
sxliibknek. | ’
PN E— S I |
T Rendezvény int zmem gyem‘ate 'ex. i Jelmezek, zene, Gybngyvirdg
V. . o alkalmammk szulék, o
0211 Farsangi bél meghivok, diszités : csoport
K 74 i raforg :
03.11. OSZprzes @ * . ziszl6, kokirda, koszort Naprafergd
. Pmoﬁ smbomal | : » gsoport
- T : o W ww S
endezveny allkalmazottak, szalsk, ~ Plakdtok, sorsjegyek, | SzMK
03.25. OVI-TOMBI . , , P .
meghivott venddgek, tombolatargyak ovodavezetd |
sorsolds i i
T homeglakel
] Es‘imlax Tavaszi sziinet 2022. 04 14 2022 04 |9
| Szildi értekezlet:
e kol kdpvisel Balisovis
04.05. \\r: amok alkalmazottak, ~ jelenléti iv, meghivék p ét;m ¢
| Progr érdeklods sziik | *
i - iskolaédrettség ;
L0419 NevEIcH Szakmai latogatés
| érickezlet
| A Fold Napja | intézmény gyermekei, . ) csopaortvezetd
H 0 .22 1 = 3 F: k., 'y
f . _ }‘ Vir égjﬂteth * alkalmazotiak, s;.ctsk"»k, a rendezvény kellékei B _9v<’)nék
04.28.-29 | . intézmény gyermekel, . csoportvezetd
. : ’ dezvé 1 -
kdzott Anydk napja alkalmazottak, szilék a rendezvény kelickel ; Gvondk
i SradulAs intézmény gyermekei |
é h < €5 F4 i ’ 4 o autébusz, jelt ilap. Balazsovit
| osq3, | (Madarak SSEEK T otiak, érdekibds busz, jelentkezési lap SOV
napja) s beleegyezd nyilatkozat. Péterné
: ) szilldk
. Aﬁlaﬁkex’z B
. intézmény gyermekei, . Napraforgd
. , d kelléke:
‘ 05.27 Ballagds E alkalmazoftak, szilék a rendezvény kelldkei csoport |
o o 1 intézmeény gyermekel, ) “Ovodavezets |
.02 . ! dezvé 11k
06.0 QVI-NAP | alkalmazotiak, sk, a rendezvény kellékei _“_i SZMK
 —— . e b e i e o]
06. Ps.dagégusndp mtézmem;zil;aklmam : Rendezvény keliékei | SZMK vezetdsége
= e |
06.14. étkezBknek sziilgi (Sziok, (’)\fodapedagégusokl :

értekezlet
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torna felszerelés

¢ csoportos Gvontk |




~ [ Nevelési értekezlet”

. o . S i papir, irdszer, szamitogépes 413 , .
5 : 4 Cinté 1 alkalmazottak, | 3alizsovits Péterné
06.17. Evzérg, nya’n glet | intézményi alkalmazottak, | feldolgozs g
| szervezése ; | |

Az éves program terv alkalmazkodik az aktudlis jarvanyligyi szabdlyokhoz, és ennek fliggvényében
tartjuk meg.

Az intézmény zavartalan és Osszehangolt mitkodése érdekében elengedhetetien a neveltestiilet
folyamatos és kolcsonos tdjékoztatdsa. Ennek érdekében hetente egy alkalommal megbeszélést

tartunk.

4. PEDAGOGIAI TERV

Elsédleges cél:

- A gyermekek mindenekfelett allé érdekeinek tiszteletben tartiséval dvodaépiiletinkben a
nyugodt, és kiegyensulyozott 1égkor biztositasa

- Torvényes és szinvonalas intézménymiikédés biztositasa

- Az intézmény dokumentumainak felitlvizsgalata

Ovodai nevelésiink célja, feladata.

Alapveté célunk: Egyéni képességek kibontakeziatdsa viltozatos tevékenységekkel.

¢ a kommunikiciés képesség intenziv fejlesztése,

* azegészscges életmdd feltételeinek biztositdsaval a személyiség sokoldalt feilesztése,

* csaladok aktiv bekapesolasa az dvoda és a gyermek nevelésébe,

Ovodank nevelési célja
A 3-7 éves gyermekek életkori és egyéni sajatossdgainak, eltérd fejlodési ttemének, érési
JjellemzGinek szem elétt tartasaval;
- a sokoldalt, harmonikus személyiségfejlesztés, a sikeres iskolai beilleszkedéshez szitkséges testi,
lelki és szocialis érettség kialakitdsa.
- az iskolai potencidlis tanuldsi zavarok megelézése, az ovodai nevelési feltételek sajatos
megszervezésével
- a sajatos nevelésit gyermekek integraldsaval esélyegyenldségiik biztosftasa.
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- szitkség esetén o migrans csaladok gyermekeinek interkulturdlis nevelése.

Alapelveink:

- A gyermekek n>velése elsdsorban a csalad joga és kotelessége.

- A gyermekek jogainak, emberi méltosaganak tiszteletben tartdsa és meégerdsitése.

- A gyermeket elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés és bizalom &vezi.

- Mindenkor és minden helyzetben a gyermekek érdekeinek figyelembevétele.

- Az 6voda inktziv szemlélettel, gyermekkozponth nevelési attitiddel gyermeki személyiség
Kibontakoztatasara torekszik, biztositva minden gyermek szamara az egyenls hozzaférés lehetbséget.
. Az 6vodal nevelés sajatos eszkdzeivel toreksziink az esélyegyenlBség biztositasdra, a hozott
hétranyok kompenzalésara.

- Az alkalmazott pedagogiai eszkézoket, modszereket a gyermek személyiségéhez és érési {iteméhez
igazitjuk, ezzel segitve a gyermekek egyéni készségeinek &s képességeinek kibontakoztatésat,
kompetencidinak alakitasat.

- A hatranyos miikddtetés tilalmanak tisztcletben tartasa.

- Az 6voda kialakult pedagégiai értékeinek megdrzéscre torekvés.

Altaldnos feladataink
~  Egészséges életmod kialakitsa
— Az érzelmi az erkdlesi szocializacié biztositasa (és 2 kozbsségi nevelés)

— Az anyanyelvi az értelmi fejlesztés és nevelés mcgvalésitésa—tanuiés

Feladataink: gyermekkozpontaak, értek orientdltak.
Nevelési programunk f6 térekvése, hogy 2 tanulési képességek és kompetenciak célzott fqilesztésével
minden gyermeket lehetoségeihez méxten kozvetetten felkészitsiink a zkkendmentes iskolakezdésre,

az iskolai kbzosséghbe torténé beilleszkedésre.

Tovéabbi céljaink: .

. A folyamatos napirend zokkenomentes megvaldsitdsa

. Informécicaramlds javitdsa

. A kivetkezd nevelési év f6 feladatdnak tekintemn az Onértékelés kidolgozasat, teljesitését.

. A tanfeliigyeleti ellendrzésre valé felkésziilés, elozd nevelési évr6l elhalasztott.

. A Pedagégiai Program aktualizaldsa az aktualis jogszabdlyoknak megfelelden.

. J6 gyakorlatok ovodan belili ataddsa, tudasmegosztas kidolgozasa, elfogadtatdsa, hospitalds.
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. A tudatos tervezOmunka segitése a pedagogiai folyamatokban
. Az dvoda’szabalyozddokumentumainak (PP, SZMSZ, Hazirend) egységes értelmezése,

gyakorlati megvalositésa.

. A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése
. Hatékony egyiittmitkidés a csalddokkal, a csalad elstdieges szerepénel: hangsilyozasa: A

gyermekek egyéni fejlettségi dllapotara épiils nevelés és fejlesztés csaladjaik szd.eskorii

bevonasaval.
. Fokozott figyelem tébbek koztt a kbrnyezetre, az infrastruktirira, a személyzeti

elldtottsdgra, és az irdnyitdsra,

Tovibbi feladataink 2 2021-2022-es nevelési évhen:
I. Az online Csoportnapld, illetve a Gyermekek fejlddését nyomon kévetd dokumentum feliilvizsgalata,
a szilkséges mddositdsok, korrekciok elvégzése. a dokumentumvezetés szabdlyainak pontositdsa, a

gyakorlatban valo alkalmazis segitése, a szabélyoknak megfeleld vezetés ellendrzés..

2. Felkészillés a tanfeliigyeleti ellendrzésre: az intézmény alapdokumentumainak (PP, SZMSZ,_,
Hazirend), illetve a tanfeliigyeleti ellenSrzéshez sziikséges tovdbbi dokumentumok (Tovabbképzési

program, Munkatervek, Eves beszamolok. ..sth.) dttekintése. Az informatikai rendszorbe trténd

feltsliés ellenbrzése.

Eves kiemelt pedagdgiai feladat
. Kiemelt pedagégiai célok, feladatok
¢ Pozitiv személyiségiegyek alakitisa.

e Anyanyelvi nevelés

A természeti kdmyezeti értékek, szépségek felfedezietése, apolasa.

¢  Akuldnbbzdségek toleraldsa, elfogadiatasa - inkluziv pedagogial szemls: | erdsitése.
o Jaték tevékenység fejlesztése, bovitése.
¢ Az dvoda-iskola kozotti Atmenet kénnyitése.

:::::

A nevelési programbol fakada, 4ltalanos érvényi fobb feladataink mellett a kdve: 7@ adott évi,

kiemelt feladataink vannak:
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- ktetlen, rugalnias 6vodai napirend kialakitasa, melyek a gyermekek igényeinek a legjobban
megfelelnek /folyamatos reggeli, a kezdeményezések mikro csoportos szervezése/ -

- felzarkoztatas ¢s tehetséggondozés, egyéni képességek eldierbe helyezése, esélyegyenlbség
- differencialt fejlesztés, mely alkalmazkodik a gyermekek eltérd fejlodési {iteméhez

- a gyermekek magatartasi fegyelmének erésitése, varakozasi 1d6 cstkkentése, kikiiszbslése

- eszkoz nélkiil is jatszhaté fejlesztd jatékok alkalmazisa napi szinten

A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

Az dnértékelés, o kilsd szakmai ellendrzés és a pedag6gusok elomeneteli rendszerének alapjat
képezd mindsitési rendszer mikadtetésébsl adédo feladatok ellatisa — a szakmai szinvonal
mérhetd emelése.

Az intézményvezetés feleldssége:

e aneveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellenbrzésekre €s mindsitésekre, ennek
érdekében a7 intézményi tnértékelés megszervezése

e 2 kialakult &s elfogadott intézményi gyakorlat tovabbi finomitasa, szilkkség szerinti
fejlesztére

o aszikséges szervezési, személyi és targyi feltételek biztositasa

o egymas [:inti tisztelet, bizalom, elfogadas és egymds segitése ha szitkséges

e apedagigusok feleléssége abban all, hogy - mint a napi tevékenységeik soran is - igy a
belsd, mint a kitlsé ellendrzésnel felkésziltségiiket, pedagdgiai kompetencigjukat,
hivatdsszeretetitket bizonyitsak, hiszen az egész intézményrél alkotott kép az egyes
pedagdgusok és a vezetés dsszteljesitményét mutatja:
- a nevelds, a tevékenység és foglalkozaslatogatas SOran
- a dokumentumellendrzés soran

- az interju és a portfdliévédés soran

Mind a belsé, mind pedig a kiilsé szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik, milyen modon
és mértékben jelennek meg a pedagdgus munkajaban az aldbbi szakmai tartalmak:

- Az intézmény sajat elvardsainak valo megfelelés
- Az altalanos pedagdgiai szempontoknak valé megfelelés

- Mesterségbeli tudas a pedagogus kompetenciak mentén:
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Gyermekvédelmi felelés konkrét feladatterve

Hémap  Tevékenyséy
Szeptember ° agy crmekvede}m; ddatok iul‘vetele

Oktdber o Jelzbrendszeri megbeszélés a Csaladsegité és Gysrmekjoléti
Szolgalat képviseldjével 1
| ¢ Az dvoda jelzésel alapjan estjelzd lapok kiallitésa, kiildése a
L _, Csaladsegitd ¢s Gyermekjéléti Szolgalat fele
November s Csalddlatogatasok /ha szitkséges/ g
* Az ovoda jelzésel alapjan estjelzd lapok kiallitdsa, killdése a
) _ Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat felé .
December o  Jelzbrendszeri megbeszélés a anlddsegno és G- Mmck}olén [
Szolgélat képviselGiével :
* Az 6voda jelzései alapjén estjelzd lapok kiallfissz, kiildése a
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgélat felé ;

Januar ® Az dvoda jelzésel aiap]cm estjelzd lapok kiallitasa, kildése a
o - Csaléadsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat felé o
" Februar | ¢ Jelzérendszeri megbeszélés a Lsal%d%eguo és G vermekjolét
g ‘Szolgalatndl l
S o, & Csaladlatoyatdsok _ S —
{ Marcius s QOyermekvédelmi tandeskozAson 1 reszvctcl f

¢ Az dvoda jelzései alapjan estjelzd lapok kiallitdse, killdése a
Csaladsegits és Gyermekj6léti Szolgalat felé

E Aprilis s Az 6voda jelzései alapjan estjelzd lapok kiallfts:-
_____________ e Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlat felé ]
MdJUS . * Jelzérendszeri megbeszélés a C‘saiadsegno és Cy ’?(}ij()]etl ’

| Szolgalatnal

elési év fo]yaman mmdennapos kapesolattartds a (,'saladseglto és Gyemmhvcdeimx -
lattal.

Tovibbképzés
Figyelemmel. kisérem és tamogatom a tovébbképzéseken, tdjékoztatdkon, konferencidkon vald
reszvételeket. Ezen feliil a kollégak onképzését is szorgalmazom, szakmai foly6irsiok, szakirodalom

beépitése a pedagogiai munkaba, tervezésbe, értékelésbe, reflexioba.

Belsé tovabbképzés
Cél:- Onképzés, egymasto] tanuls lehetdségeinek kihaszndldsa, Stletek, nevelési msdszerek atadésa,
alkalmazdsa, ezaltal mindségfejlesztés
Feladat:
- Hatékonyséag, eredményesség ndvelés a pedagdgiai munkaban
- Korszerll pedagdgial médszerck atadasa
- Egyméstol tanulds, hospitdlds technikajanak fejlesziése, mert mindenkinek v az erBssége, és
nagyon sok j6 megoldassal lehet ilyenkor taldlkozni.
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Szakmai megbesz ilések.

Kiilsé tovabbizl nés

Ebben a nevelési évben nagyobb hangstlyt kell réd fektetni, mert a hét évenkénti tovabbképzés
cléirasainak is tel esiilnie kell és a jarvany alakuldsa is nagyban befolyasolja.

Intézménylatogatis, szakmai megbeszélés mas intézményekben.

Szervezett tovabbképzéseken vald részvétel, szakmai Gsszejovetelek.

Igy tedd ra népi jiték néptanc médszertani képzés, Informatikai képzés.

A megszerzett izmeretek beéplilnek a mindennapok nevelési gyakorlatdba, segitve ezzel szakmai

munkank magasbb szinten torténd megvaldsitasat.

s A PEDAGOGUS ELETPALYA MODELL ES A
PEDAGOGIAI SZAKMAI ELLENORZES

A pedagégus elimeneteli rendszerrel osszefiiggd feladatok

A 2021/2022-es nevelési évben dvodapedagogus tanfeliigyeleti ellenérzésre kertil sor, amit az elézd
évben tordltek a koronavirus miatt, pontos idépont még nem lett kijeldlve.

Az orszagos tanfeliigyeleti cllentrzések célja, hogy a pedagégusok, vezetbk jo gyakorlatat
megerdsitse, a még fejleszthetd terlileteket beazonositsa, hozzajaruljon a pedagogus vezetdi
kompetencidinak fejlesztéséhez, a kézneveldsi rendszer mindségének, az oktatds szinvonalanak
javitasahoz.

Az ellendrzéseh elbkészitésére meg kell hatdroznunk az intézmeny helyzetét, allapotat az
elvarasokhoz képest. Meg kell tervezniink az egy éves idsszakra vonatkozé intézkedési tervet €s le
kell bonyolitanunk az 6nértékeléseket. Az Snértékeles sordn azt vizsgaljuk, hogyan tudunk megfelelni
sajat céljainknak, és azok megvalositasaban ho! tartunk. Az intézményi elvards rendszert ¢s az
snértékelési eredményeket, legkésobb a latogatasok elott 15 nappal fel kell tdlteni a feluletre.

A kiilsé ellentrzésekkel objektiv, kiils6 visszajelzést kaphatunk munkankrol.
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Ellenérzési tevékenység
A neveldmunka ellendrzésének szempontjai, litemezése
Cél:
Az intézmény jogszerti mikodésének, a belsd szabalyozok 4ltal meghatdrozott rainkarendjének, a
pedagdgiai feladatok elvégzésének vezet6i ellenbrzése.,
A rendszeres és szakszerii vezetdi ellenérazés célja:
~ segitse az intézmény szabdlyok szerinti folyamatos és zokkendmentes miksdését,
- jelentsen motivald erlt a beosziottak szdméra a mindségi munkdra
- segitsen megerSsiteni a jol zajlé folyamatokat, ismerje el az eredményet v,
~ mutasson 1a az elkdvetett hibékra, rosszul megvalasztott modszerekre,
~ adjon informdciot a visszacsatolashoz, a stratégiai tervezéshez és dontéshez ill. az eseti

dontések, problémamegoldasok esetében,

- adjon timpontot a személyek munkajdhoz, illetve a folyamatok értékeléséhez.

Az intézményben végrehajtandd egyes cllendrzési tevékenységet meghatarozza:

- az intézményi onértekeléshez kapesolodd, a pedagdgial munkéra kiterjedd ellenirzés,

- az intézmény szervezeti s miikodési szabalyzataban a pedagégiai ellenérzés: o vonatkozod
eldirdasok,

- munkakdri lefrasban megfogalmazottak betartasanak ellenérzése.

Felelfs: az intézményvezetd; valamint az intézményvezet6 altal kijelolt személy; hataridd: a

nevelési évben folyamatos.

Szakmai ellendrzés

A szakmai ellendrzés témakdrében az intézményben a kévetkezé feladatokat forjuk ellatni:
Ovodapedagogusok munkéjanak szakmai ellenérzési szempontjai:

- a szakmai ellendrzés (vészletes adatokkal, teriiletekkel)

~-a foglalkozdsi menetek ellendrzése,

- foglalkozdsok rendje,

- a tantgyi igazgatasi dokumentumok ellendrzése,

- a szakmai ellenbrzés végrehajtdsa és annak momon kovetése,

- a § kompetenciateriilet és a 66 indikdtor mentén toriénd pedagdgiai wumka és ¢/lenbrzés
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- kapcsolat a kolicgdkkal, sziildkkel
- munkaidd porios betartdsa

- Gyermekszeretd magatar(ds

- Kornyezetvéds i1agatartds

- modell értékii pedagdgus szerep

A dajkak, pedagdgiaiasszisztens munkdjanak szakmai ellendrzési szempontjai
- Tisztasdg a csoportszobdban és a kiszoz’gdléhelyiségekben

- Tdlalds, az étkezés segitése

- Higiéniai szabdlyok betartdsos betartdsa

- Kapcsolat az Svondkkel, kollégdakkal, szildkkel

- Kapesolat a g}‘fz‘rmekékkel

Térvényességi cllenbrzés

Az intézményiinknek folyamatosan, minden évben szémolni kell a térvényességi ellenbrzes
lehetdségével, ezért feladatunk:

- felkésziilni ezen ellendrzésekre,

- kozremitkodni oz ellendrzésekben, illetve

- az ellendrzések tapasztalatainak felhaszndldsa.

A torvényességi ellen8rzéssel kapesolatban:

- a munkajogi dokumentymainkat ellendrizziik,

- a gyermekléiszdm megfelelé kimutatdsdra.

- az oktatdsiigyi statisztika megfeleld kitsliésére.

Részletesebben a Bels ellendrzési szabalyzatban talalhato. A Belsé ellenérzési terv a munkaterv

meliéklete.
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A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

¢ 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kbznevelésrél |
hitp://net.jogtar.hu/jr/pen/hjegs_ doc.cui?docid=A1100190. TV &timeshifi=1

» A 2011. évi CXC. tBrvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 2 nevelési-oktatdsi intézmények miik6désérol és
a koznevelési intézmények névhasznalatirol
http:/net.jogtar.hu/jr/gen/hjesy_dov.c::i?docid=A1200020.EMM
- 229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kiznevelésrol sz6l6 2011, évi CXC.
tirvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarél

http://www.budapeste Jata/cms150367/229 2012, V. 28. Korm, rendeletet a

nemzeti_koznevelesrol szolo_torveny_vegrchajtasarol MK _12_112.pdf

¢ 363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarél
huip://net.jogtar hu/jr/uen/hiess_doe.cui?docid=A1200363.KOR

»  2/2005. (I11. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igéayl gyermekek dvodai nevelésének irdnyelve
¢s a Sajatos nevelési igényidi tanulok iskolai okt:;tésénai{ irdnyelve kiaddsardl
hittp://net jograr. hu/ir/gen/hjecy doc.cei?docid=A0500002,0M

o 1997, évi XXXI. t6rvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl
http;//net.Zogtgr‘hu/ir/g:en/hiegy doc.cyi?docid=99700031, TV

o 2015, évi CCXXIIL torvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csalddtimogatasi targya
és egyéb kapesolodd torvények médositasaril
hutp//mkoywy jogtar.hu/?paze=show&docid=A1500223.TV ,

* 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a
kizalkalmazottak jogallasardl szol6 1992, évi XXXIIL (Srvény kiznevelési intézményekben
trténd végrehajtasarsl
http://met.jogtar hu/ir/een/hiegy_doc.c2i?docid=A1300326 KOR

s 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovibbképzésrél, a pedagégus-

szakvizsgardl, valamint a tovdbbképzésben részt vevik ivitatdsairél és
kedvezményeirol

http://net.joptar. hu/jir/zen/hjegy _doc.cii?docid=99700277. KOR

nhd A A comtmenen v o R

e 328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nydjté gyermekjoléti
alapellatisok és gyermekvédelmi szakeildtasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhaszndlhato bizonyitékokroél

e 15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgédlati intézmények mikidésérdl
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hetpe/7net.iotar.hw/it/gen/hiegydoc.cpi?docid=A 1300015, EMM
48/2012, (XI1. 12.) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgiltatisokrdl, a pedagégiai-

szakr . solgaltatasokat elldto intézményekrdl és a pedagogini-szakmai szolgaltatisokban valé

kézren-. didés feltételeirdl

hiype/ineiogarhu/ir/gen/hjesy  doc.ci?docid=A1200048 EMM

12/2616. . (VL 27)  EMMI rendelet a '2016/2017. tanév rendjérél

000617 T

Oltatd i ivatal:
Onéreticelési kézikdnyv dvodak szamira. MASODIK, JAVITOTT KIADAS
http://www.oktatas.hw/pub_bin/dload/unios proiektek/kiadvanvok/onertekelesi_kezikonyy_ovod
a 160127.pdf
Orszizos tanfeliigyelet. Kézikonyv évodak szémara. HARMADIK, JAVITOTT KIADAS
htip;/hverw.oktatas.hu/pub bin/dload/unios_proiektek/kiadvanvok/PSZE_kezikonvy_ovodai 160
128.pdf

Utmutaté a pedagégusok minésitési rendszerében a Pedagbgus L és Pedagégus IL. fokozatba

lépésbez. Harmadik, javitott valtozat

05}

javitott kiadds

bty s:// s vew.oktatas.hu/pub_bin/dload/-em/ovoda_negyedik.pdf

Komn i nciaclemzések & indikatorpéldak

https:.//www.oktatas hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf
A Penc Kozség Onkormanyzat Képviselé- testiiletének vonatkozo 6nkormanyzati rendeletei
www.penc.hu
A Tarkarét Ovoda miikédését szabdlyozé dokumentumok

www.} coc.hu
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Legitimdcids zaradék

A szillok megismerték és véleményezték a 2021/2022. nevelési munkaterveét

Kelt:Penc, 2021.09.30.

...............................

sziil6i szervezet vezetdje

A fenntarté megismerte és véleményezte a 2021/2022. nevelési év munkaterveét

Kelt: Penc, 2021.09.30.

fenntartd

PH

A nevelGtestiilet a 2021/2022. nevelési év munkatervét elfogadta.

Kelt: Penc, 2021.09,30.

ini¢rményvezetd

PH
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G od i et A

Penc Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 9/2021. (XIL. 14.) onkormanyzati
rendelete

a sulykorlitozassal érintett utak engedéllyel torténé hasznalatarél sz6lé 17/2019. (XI1.12.)
modositasarél

Penc Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) €s ¢)
pontjdban meghatarozott eredeti jogalkotdi hatdskdrében a kozuti kozlekedésrdl szolo 1988. évi 1.
torvény 34. §-4nak (2), (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a 7,5 tonna megengedett
legnagyobb ossztdmeget meghalad6 tehergépjarmiivek sulykorlatozasardl az alabbi rendeletet
alkotja:

1.§77

A sutlykorlatozassal érintett utak engedéllyel torténé hasznélatarél szolé 17/2019. (XII. 13.)
onkormanyzati rendelet 2. § (1) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Az 1. §-ban meghatdrozott gépjarmiiveknek Penc Kozség kozigazgatisi teriiletén a
»sulykorlatozas” kozuti jelzétablaval és ,,Kivéve engedéllyel” kiegészits jelz6tablaval megjelsit helyi
kozhtra behajtani vagy ott kozlekedni kizardlag e rendelet alapjan kiadott behajtisi engedéllyel (a
tovabbiakban: engedély) lehet.”

2.87]

A sulykorlatozéssal érintett utak engedéllyel torténd hasznalatardl sz6lé 17/2019. (XII. 13.)
Onkormanyzati rendelet 6. § (1) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) E rendeletben foglalt rendelkezések megszegdjével szemben a kdzosségi egyiittélés szabalyai
megsértése miatt a kozosségi egyiittélés alapvetd szabélyairdl €és ezek elmulasztdsinak
jogkdvetkezményeirdl szol6 14/2019. (X1.27.) 6nkorményzati rendelet (a tovabbiakban: Or.) alapjan
kozigazgatasi birsag €s helyszini birsag kiszabasanak van helye.”

3.8/1
Ez a rendelet 2021. december 15-én 1ép hatalyba.



Részletes indokolas
Az 1-3. §-hoz

Penc K6zség Onkormanyzaténak Keépviselo-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) és
¢) pontjaban meghatérozott eredeti jogalkot6i hataskérében a kozuti kézlekedésrél szo16 1988. évi
L. torvény 34. §-anak (2), (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a 7,5 tonna megengedett
legnagyobb &ssztémeget meghaladd tehergépjarmiivek sulykorlatozisarél az alabbi rendeletet
alkotja:



Penc Kézség 6nkorményzata Képviselé-testiiletének 9/2021. (XII.
14.) 6nkormanyzati rendelete

a sillykorlatozassal érintett utak engedéllyel torténé hasznslatarel
$2016 17/2019. (XI1.12.) médositisirél

Penc K6zség Gnkonnényzaténak Képviselo-testiilete az Alaptérvény 32,
cikk (1) bekezdés a) és €) pontjdban meghatirozott eredeti jogalkotdi
hataskorében a kozuti kozlekedésrdl 52016 1988. évi 1. torvény 34, §-anak
(2), (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a 7,5 tonna
megengedett legnagyobb Ossztbmeget meghaladé tehergépjarmiivek
sulykorlétozasarél az alabbi rendeletet alkotja:

L.§77

A sulykorlatozassal érintett utak engedéllyel t6rténé hasznalatarél szolé
17/2019. (X1I. 13.) onkormdanyzati rendelet 2. § (1) bekezdése helyébe a
kdvetkez rendelkezés 1ép:

»(1) Az 1. §-ban meghatirozott gépjarmiiveknek Penc Kozség
kdzigazgatasi teriiletén a »sulykorlatozas” kézati Jelzotablaval és  Kivéve
engedéllyel” kiegészité jelzétablaval megjeldlt helyi kézhtra behajtani
vagy ott kozlekedni kizérélag e rendelet alapjdn kiadott behajtési
engedéllyel (a tovabbiakban: engedély) lehet.”

2.8/7

A silykorlatozassal érintett utak engedéllyel t6rténd hasznalatardl sz6lé
17/2019. (X1I. 13.) onkormdanyzati rendelet 6. § (1) bekezdése helyébe a
kévetkezd rendelkezés Iép:

»(1) E rendeletben foglalt rendelkezések megszegdjével szemben a
kozosségi egyiittélés szabédlyai megsértése miatt a kozdsségi egyiittélés
alapvetd szabalyair6l és ezek elmulasztisanak Jogkovetkezményeirdl sz616
14/2019. (X1.27.) onkorményzati rendelet (a tovabbiakban: Or.) alapjan
kdzigazgatasi birsag és helyszini birsag kiszabasanak van helye.”

3.877
Ez a rendelet 2021. december 15-én 1ép hatalyba.

Penc, 2021.11. 14, /"
'\] .f"

Krilik Jézsef ., dr. Babinka Magdoina
Polgarmester " jegyzd
Zéradék:

A rendeletet a mai napon kihirdettem: 2021, lhl. 14, ..

dr. Babinka,Magd'Nna
Jjegyzd







