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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmadrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szélé 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél szélé
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairél szél6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Vanyarc Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az &nkormdnyzat fenntartdsdban |év6 intézmények
m(ikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepuilés bemutatasa

VANYARC teleplilés Nograd megyében a Cserhat déli részén fekszik. Pasztdi Jarashoz (elGtte
kistérséghez) tartozik. Lakéinak szama: 1302 f6.

Az elsG irasos emlités 1286-bdl vald. A tatdr és a torok is nagy pusztitast végez, de az 1700-as évek
elején Ujratelepul. Fels6-Nograd és Zolyom varmegyékbdl szlovak csalddok érkeznek és kezdenek
itt Uj életet. A kozség a 19. szazadban a Dessewffyek, Veres Pal, Veres Palné szil. Beniczky Hermin
révén kerllt be a megye és az orszag politikai és kulturalis vérkeringésébe. A Veres csalad jo
kapcsolatot apolt Madach Imrével, Mikszath Kdalmannal, Szontagh Pallal, akik gyakran
vendégeskedtek Vanyarcon. Az un. ,Madach harsfa” még ma is lathatd, mely alatt részleteket
olvasott fel Madach Imre a készil6 m(ivébdl - Az ember tragédidjabdl. A Veres-Beniczky kuria ma
magantulajdon, a Dessewffy kastély kdzségi és iskolai konyvtarként mikodik. A kdzség Turisztikai
Szallashellyel rendelkezik, mely majustdl novemberig varja a kikapcsolddni vagyodkat.

A telepilés szlovak nemzetiségli, de cigany lakossag is él a faluban kezdetektdl fogva. A falu
lakossaga a mult szazad elején és kdzepén mezbégazdasagi munkaval foglalkozott elsGsorban, majd
a szazad masodik felében a munkalehet&ségeket a kornyezd varosok lGizemei, gyarai biztositottak
(IKARUS, CSOKIGYAR, MUSZERGYAR), valamint a helyi Termel6szovetkezet. A cigany lakossag
valyogvetéssel, hazépitéssel, teknbkészitéssel, zenéléssel foglalkozott, majd nagyrészik szintén
csatlakozott a gyari munkasok csapatahoz, ahova kildnjarati buszokkal vitték a dolgozdkat,
leginkabb Budapestre, de toébb csaldd foglalkozott ruha-kiskereskedéssel, vasarozassal. A
munkalehet6ségek a rendszervaltas utan beszlkiltek. Vallalkozasok szama jelenleg is kevés. A
legnagyobb foglalkoztatd egyediil a Kdzségi Onkormanyzat. A fiatalok elkdltdznek, els6sorban a
munkalehetGséget biztositd varosokba. Fiatal csaldadok kevesen maradnak itthon, a gyermekek
sziletésének szama is csokken, a haldlozasok szamahoz viszonyitva pedig csupan a fele a sziiletés,
mint az elhalalozas. A falu lassan eléregedik.




Lakénépesség

1350

1345

1340

1335

1330
1325 -
1320 -
1315 -
1310
1305 -
1300 -
1295 -

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Alland6 népesség - nék
0-14 éves
12%

65 év feletti

23% .
15-17 éves

4%

60-64 éves
7%

18-59 éves

549
L&7o

Allandé népesség - férfiak

65 év feletti
12%

0-14 éves
17%

60-64 éves

0,
7% 15-17 éves

5%

18-59 éves
59%




Oregedési index (%)

140,0% |

120,0%
100,0% |

80,0% |

60,0%
40,0% |

20,0%

0,0%
2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)

14

12

10
g
6
4
111
0 - ‘ ‘

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

természetes szaporodas (f6)

0
2008 2013 2014 2015 2016 2017

-2

-4

-6




A népesség és a gyermekek szdma fogy a teleplilésen. Az egykor még 1600 f&s lakossaghol mar csak 1300
fével rendelkeziink, a gyermek |étszam az iskolaban 200 f6rél 130 fére csékkent. Ovodai csoport szdma
harom volt, de 6t éve mar csak kettd.

Infrastruktura jelenlegi dllapota: viz, villany, gazvezeték, telefon — ezekkel rendelkezik a telepiilés. Viszont a
szennyvizelvezetés még nem megoldott és a kozeljovében nem is varhaté sajnos.

Kbzigazgatas: 6nallé hivatal, majd korjegyz&ség, majd kozos hivatal Szirdk Bér kozségekkel — melynek
Vanyarc a kézpontja. Onkormanyzatban a testiilet tagjainak szama 6 f6, f64llasu polgarmesterrel.
Egészségligy: hdziorvosi és véddndi szolgdlat (jelenleg helyettesité véddndvel), fiokgydgyszertar van a
telepilésen.

Csaladsegit6é Szolgalat, 8 osztalyos altaldnos iskola, napkozi otthonos &voda, Konyha, Kozségi
kozmivel6dési és Iskolai Konyvtar, MlvelGdési haz (jelenleg teljes kord feludjitas alatt), id6sgondozas
szintén van a telepulésen.

Hitélet: evangélikusok élnek dontd tobbségben a telepillésen. A lelkész a megye esperese is. Ezen kividil
még kisebb létszamU katolikus kbzOsség is él itt, amely elsGsorban a bevandorolt vagy vegyes hazassagban
él6kbdl, valamint a cigany lakossagbdl all.

Utviszonyok, kozlekedés: A telepiilés Utjai és mellékutjai jo allapotiak. Kommunalis hulladék és a szelektiv
hulladék elszallitdsa rendszeresen megoldott. A telepllést 06sszekot6 utvonalak dllapota viszont
katasztrofalis. Elelmiszeriizleteket, italboltokat helyi vallalkozék mikodtetik. A telepiilésen a Sajovolgye
Takarékszovetkezet nyitott kirendeltséget. Legkozelebbi varosok 35 km-re taldlhatdk. Megyeszékhely,
Salgdtarjan 63 km-re, Budapest 70km-re. Vonatkozlekedés nincs — Galgaguta a legkdzelebbi dllomas, ahova
busszal, személygépkocsival lehet eljutni. Buszjaratok ritkak.

A Vanyarci Szlovdk Nemzetiségi Onkormdnyzat kezdettdl fogva tevékenyen részt vesz a falu életében.
Fenntartasaban m{kddik a 40 éves Rozmarin HagyomdanyG6rz6 Egylittes és a Szlovak Tajhaz.

Cigany Onkormanyzat tdbbszori kisérlet ellenére sem tudott tartésan mikddéképes maradni.

A ,Ciganyt(iz tdnc- és drdmacsoport” a Katolikus egyhdz fenntartdsdban a kiilén erre a célra kialakitott
Cigdny Kozosségi Hazban kapott helyet, ahol a szereplésekre vald felkésziilésen tul a gyermekek délutani
programjait tartjak a tanuldst segit6 foglalkozasokkal egyetemben.

Vanyarcon tobb civil szervezet is mlkodik: Vanyarcért Egyesilet, Vanyarc Kdzségi Sportegyesilet, Vanyarci
PolgarGr Egyesiilet, Veres Pal Polgari Egyesiilet, Cigdnyok az Igazsagért Egyesiilet.

Vanvyarc székhellyel m(ikddik a Négrad-Hevesi Szlovakok Egyesiilete, és a Dél-Nogradi Ovodaszévetség.
Kiemelt rendezvénye a telepllésnek a Haluskafesztival — mely sztrapacskaf6z6 versennyel, folklér msorral,
kézmdves vasarral és szamos hattér rendezvénnyel varja a vendégeket. Ez a hagyomanyGrzésre alapozd
gasztro-kulturdlis és turisztikai program immaron 10 éve népszerUsiti a telepilést.

Szlovak testvértelepilése a falunak: Dolna Strehova (Alsdsztregova).

Kézm(vesiink: Ferenczi Eva Mdria tojaspatkold — a népm(ivészet mestere.

Ertékeink, kiildetéstink

Az esélyegyenl6ség megvaldsitasahoz a falu 6sszefogdsa, tenni akarasa, humanerdforrasa nagyrészt adott.
Vanyarc telepiilés minden nehézsége ellenére, kiilondsen az idei esztendbvel elinditott kdltségvetési évet
figyelembe véve — még mindig talpon tud, tudott maradni. Minden erejével azon igyekszik, hogy a
mindennapi élet valamennyi esélyegyenlGségi célcsoportnak minél kevesebb nehézségbe Uitk6zzon, hogy a
telepuilés tovabbra is él6 és élhetd teleplilés maradjon.

Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogd célja

VANYARC telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivénja:
az egyenl6 banasmaod, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténé egyenl hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,




szegregaciémentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriletén a helyzetelemzés
soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében szilikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az ovoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmikodik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdokra vonatkozdéan dattekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez& problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét

elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmUkodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

77

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl§ banasmodrol és az esélyegyenlGség
elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl@ségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 2 helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szél6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokroél sz6lé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szoléo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészséglgyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrodl sz6léd 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirdsaira.




1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa. Vanyarc Kozségi
Onkormanyzat 5/2008. (V. 28.) szdmu rendeletében szabalyozza a gyermekek részére nyujthato
pénzbeli és természetbeni ellatasokat, valamint a gyermekvédelem helyi rendszerének miikodését. A
szocialis ellatasok helyi szabalyaita 10/2011 (IX.22.) szdmu rendelet szabalyozza.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Vanyarc Kozség telepuilési rendezési tervének része a tobbségében mélyszegénységben élSk és roma
csaladok altal lakott Tancsics utca és Rézsadomb utca aszfalttal torténd burkolasa 6ner6bél és palyazati
forrasbdl. Ennek kivitelezése megtortént. A szocidlis ellatasok helyi szabalyairdl szél6 10/2011 (I1X.22.) sz.
rendelet szabdlyozza a raszoruldk lakasfenntartdsi tdmogatashoz vald jutasanak lehet6ségét valamint az
arra raszorulok esetében kdztemetési igény benyujtasanak lehetdségét is.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A telepilési o6nkormdnyzat tdrsuldasi formaban mdlkodteti a Csalddsegité Szolgdlatot. Kistérségi
egyuttmikodésben volt eddig az Idésgondozds valamint a Mozgdokonyvtari Halézat is. E két utébbi
madositdsara ez év els félévében keriilt sor. A Mozgdkdnyvtari szolgaltatdst kozvetlenll a Balassi Balint
Megyei Konyvtaron keresztiil kapjuk. Az id6sgondozds kistérségi szinten megsz(int, maradt az
onkormanyzati szerepvallalds e tekintetben is és részben a Baptista Szeretetszolgdlaton keresztlil m(ikodik
még az idGsek segitése.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdsa:

Vanyarc telepilés a HEP elkészitésénél az esélyegyenl&ség szempontjabdl gy(ijtott relevans adatokat a TEIR
rendszerébdl, a KSH adataibdl, a Nemzeti Munkaligyi Hivatal, az Allamkincstar, énkormanyzati hivatali
nyilvantartds adataibdl, a HEP férumba bevont partnerek szubjektiv megallapitasaibdl, az Ugyintézd
polgarok jelzéseibdl, problémaibdl (helyi adatgy(jtés). A helyzetelemzés készitésénél a hidnyzé adatok
esetében vélelmeztiik az okokat, a relevans és a vélelmezett adatokbdl kovetkeztetéseket és elemzéseket
végeztlink. Munkankat nehezitette, hogy nem minden esetben dlltak rendelkezésiinkre adatok, melyek
potlasa, 6sszegylijtése az elkdvetkezend id6szak feladata lesz.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Tobbségében a mélyszegények és romak kozll kerilnek ki a munkanélkiliek, nekik nagyon alacsony a
jovedelmiik és legnehezebb az elhelyezkedésiik, Uj munkakeresési lehet&ségilik. Ez a helyzet az alacsony
iskolai végzettségnek, a csaladi hattérnek és a munkahelyek nagyardnyl megsziinésének, valamint az
ongondoskodas hianyanak tudhaté be.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Fit.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kilénb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.




a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélklliek szama, ardnya: 2008-t6l az adatokat
elemezve lathatjuk, hogy folyamatosan novekedett a munkanélkiliek szdma a telepilésiinkdn. Ardnyat
tekintve pedig az addig is nehéz korilmények kozott él6kbél keriltek ki nagy szdmban a munkajukat
elveszt6é személyek, csaladok.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga: Manapsdag mar minden terlleten érzékelhet6 a
munkahelykeresés nehézsége, de kiilonosen igaz ez az alacsony iskolai végzettségliekre ( 8 altalanost vagy
alacsonyabb). Ezért sok az alkalmi munkavéllald. Ez a forma nem kedvez a munkavallalénak.
Munkalehet8ség helyben elenyészé. Legnagyobb foglalkoztaté az Onkormanyzat és leginkabb a kézmunka
program — START Munkaprogram keretében van erre lehet6ség.

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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Kozfoglalkoztatottak szama (f6)
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3.2.9

c) kodzfoglalkoztatas: Az Onkormanyzat amennyire lehetésége volt és van, él is azzal, hogy segitse a
telepiilésen nehéz helyzetben Iévé csalddokat, de tudjuk, hogy ez nem megolddas hosszu tdvon. Keressik a
megoldasokat, mely kiut lehet ebbdl a helyzetbél. Lsd. ,Kertészkedd csalddok” program népszer(sitése, az
ongondoskodasra valo térekvés erdsitése, szocialis szovetkezet létre hozasa.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehet&ségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges véllalkozasi teriletek, helyben/térségben
m(ikodé foglalkoztatdsi programok stb.) Telepiilésiink hatranyos helyzetld megyében és jarasban talalhato,
bar a telepilést magat nem soroltdk be a hatranyos helyzetlek kozé, mégis elmondhatjuk, hogy az utébbi
években viszont a munkanélkiliség wugrdsszeri megnovekedése oriasi er6préba elé dllitja az
Onkormaényzatot. Neheziti mindezt, hogy a kdzelben nagyon minimalis a munkalehet8ség és az utazasi
kortilmények sem segitik el6, hogy kdnnyebben taldljon a munkavallalé tdvolabb munkat. Ehhez még
hozzajarul, hogy az uUtviszonyaink nagyon rosszak, hogy a kozlekedési helyzetiink, a buszjaratok sirisége
nem megfelel6 és még igy is az eljaras a legjellemz6bb munkavallalasi forma. Sokan ingaznak naponta a
megélhetés reményében.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - k6zlekedés

; . . | autébusz L
elérhetéség | .. a ‘ . atlagos ‘
. jaratparok | atlagos vonat jaratok . . el G , atlagos
atlagos . S ‘ utazasi | Kerékpar uton valo AN
A szama utazasi ido | atlagos szama . e {17 -y utazasi id6
ideje , id6 megkozelithetoség o
. munka- | autébusszal | munkanapokon kerékparon
autoval vonattal
napokon
Legkdzelebbi 30 perc 1 60 perc 0 0 0 0
centrum
Megye- 60 perc 1 130 perc 0 0 0 0
székhely
Févaros 60 perc 1 90 perc 0 0 0 0

3.2.11




e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepuiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik: llyen programjaink nincsenek.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valéd hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok): A Start
munkaprogram létezik, a Kertészked6 csalddok — program szintén, valamint a Vanyarcért Egyesiilet ,Nem
nézzik tétlenll” c. palydzata, melynek keretén belll tébb tanfolyam is indul és a végcél a Szocidlis
Szovetkezet megalakitasa.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepulési onkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben torténé
foglalkoztatdsa: Mivel az Onkormdnyzat a legnagyobb munkaltatd, igy ebbdl addédik, hogy az
intézményekben is ott vannak ezek az emberek: takaritoként, konyhai kisegitéként.

h) hatranyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatas teriiletén: Az Onkormanyzatndl egyiitt dolgozik roma és
nem roma. Hatranyos megkilonboztetés nincs.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatasok: A telepiilési Onkormanyzat a mindenkori térvényi elGirasoknak megfeleléen részesiti
tamogatasban a raszoruldkat. Lehet6ség szerint - amelyek mdara mar nagyon beszikiiltek - igyekszik

segiteni mindenkinek, aki ezt igényli.

a.) igényelt, illetve megallapitott tamogatasok 6sszege, szama stb.

A rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatdsban részesitettek szdma az
elmult 5 évben jelent6sen nétt, ahogyan a nyilvantartott allaskeresék és allaskeresési jaradékra jogosultak
szama is.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

év SN EIRRNELRIPERE | o mn s e || aa T G e
szama
2008 923 5,25 0,6%
2009 877 12,75 1,5%
2010 949 12,25 1,3%
2011 908 11 1,2%
2012 914 11 1,2%
Segélyezettek szama (f6)
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott
allaskeres6k allaskeresési jaradékra jogosultak
év szama
f6 fé %
2008 77 13 16,9%
2009 96 29 30,2%
2010 97 18 18,6%
2011 90 18 20,0%
2012 102 24 23,5%
Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
35,0%
30,0% -
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0,0% |
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdast helyettesité tamogatasban
részesitettek szdma

Foglalkoztatast
rendszeres e
P helyettesito
szocialis . 2
e tamogatas
. etz (allaskeresési Azoknak a szama, akik 30 nap Azoknak a szama, akiktdl helyi
, részesiil6k ‘ . . . A ‘ . iy
év tamogatas) munkaviszonyt nem tudtak igazolni | 6nkormanyzati rendelet alapjan
15-64 és az FHT jogosultsagtdl elesett megvontak a tamogatast
” évese 6 munkanélkii
k %- liek %-aban
adban
2008 | 30 | 0,3 13 2,8 0 0
2009 | 43 | 0,4 25 3,1 0 0
2010 8 | 0,1 37 3,6 0 0
2011 97 | 0,1 42 4,1 0 0
2012 (226 | 0,24 | 59 5,4 0 0




Ellatottak szama (f6)
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3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddé teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakascélli ingatlanokat, feltdarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.



3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
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2008 505 0 7 0 0 0 0 0
2009 506 0 7 0 0 0 0 0
2010 506 0 6 0 0 0 0 0
2011 506 0 6 0 0 0 0 0
2012 506 3 6 0 0 0 0 0
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a) bérlakds-allomany: Jelenleg 6 lakassal rendelkezik az Onkormanyzat. Ezekben a lakdsokban az orvos és
a pedagogusok laknak.

b) szocialis lakhatds: Telepilésiinkdn szocialis lakhatdsra nincs példa.



c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok: Telepiilésiinkdn egyéb lakdscélra haszndlt nem
lakdscélu ingatlan nincs.

d) elégtelen lakhatdsi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag: Telepiilésiinkdn
veszélyeztetett lakhatdsi helyzet, hajléktalansag nincs. Az 6sszes lakdingatlanbdl hdrom esetében van szé

elégtelen lakhatasi kortilményrdél.

e) lakhatdast segit6 tdmogatasok: Az Onkormanyzat ezt helyi rendeletben szabalyozza és igy lehet8ség van
ennek igénylésére. Rendelet szama: 10/2011 (1X.22.).

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiil6k

) lakdsfenntartasi tamogatasban . adoss::tgcsokk’e ntei‘ L
év P , . tamogatasban részesiil6k
részesitettek szama .
szama
2008 2 0
2009 23 0
2010 34 0
2011 69 0
2012 41 0

Tamogatasban részesiilk (f6)
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f.) eladésodottsdg: Az eladdsodottsdgrél nincs hivatalos adat az Onkormdnyzatndl. Tény viszont, hogy a
teleplilésen is a vdlsdg hatdsdra megnétt a munkanélkiiliség, a felvett hitelek (lakds és egyéb kdlcsénék)
visszafizetése gondot okozott és okoz a csalddok életében. Az Onkormdnyzat pénziigyi forrdsok hidnydban



anyagilag nem tud maradéktalanul segiteni a bajba jutott csalddokon, de természetbeni tdmogatdsok
(tlizifaosztds, élelmiszer csomagok osztdsa) formdjdban segiteni probdl. Segitség lehet majd a szocidlis
szévetkezet megalakuldsa és az 6ngondoskodds megerdsddése.

g) lakhatas egyéb jellemzGi: kilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmliszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa:

A jogszabdly altal megfogalmazott szegregatum, mint olyan, a telepilésiinkén nem taladlhatd, de vannak
lakdsok, melyek a veszélyeztetett kategoriaba tartoznak. A harom kozil egy éplletben nem laknak.
Kett6nek az allapota nem megfelel6. Nyilaszarék hidnyosak, falak, teté - javitdsra szorulnak. Az ut
aszfaltozott, kozmdiszolgaltatas elérhet6 a terileten.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakdkornyezet jellemz&i (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakdsallomanyanak allapota, kdzmuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valéd hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdi stb.): A telepiilésen nincs szegregatum.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.): A telepiilésen nincs szegregatum.

c) szegregacidval veszélyeztetett terlletek, a lakossag terileti atrendezédésének folyamatai: A
veszélyeztetett terilet, teleplilésrész a falu kdzpontjahoz kozel taldlhatd, j6 a megkozelithet6sége, jok az
utviszonyok, kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés is megfelels. Szegregdtumnak még nem nevezhet6.

Ez a Rdzsadomb és a Tancsics utca egy-egy szakasza. Mivel a mélyszegénységben él6k és roma lakossag él
ezen a terileten elsGsorban, itt lakik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek nagy része,
a segélyezett csaladok tobbsége.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészséglgyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés : Haziorvosi szolgalat m(ikodik a

faluban, ez mindenki szamara hozzaférhet6. A haziorvoson keresztil pedig a varosi kérhazak szakellatasa is
biztositott. Véd6néi és csaladsegitd szolgalat is elérheté mindenki részére.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére L. .
, . . . - . hazi gyermekorvosok altal
év | tervezett haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi , . .
. L . ) ellatott szolgalatok szama
szama szolgaltatasok szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0




3.6.2. szamu tablazat - Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szdma
év kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
2008 59
2009 90
2010 71
2011 68
2012 65
Kozgyogyellatotttak szama (f6)
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 1
2009 2
2010 4
2011 5
2012 5




Apolasi dijban részesiilk szama (f6)
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b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez) valo
hozzaférés: A haziorvosi, véddndi szolgalaton keresztiil elérhet6k a kotelez6 népegészségligyi és
koragyermekkori sziirések, valamint a szakemberek javaslatara az 6nkormanyzat dnként szervez egészség

%

megGrzd szlirGvizsgalatokat, tajékoztatasokat.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés: Haziorvosi rendszeren keresztiil elérheték. Az arra
raszorultakat a haziorvos a betegség jellegét6l flggben a pasztdi, balassagyarmati, salgétarjani vagy
budapesti rehabilitacids intézetekbe utalja.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése:
Vanyarc Kozség Onkormanyzata biztositia a gyermekek és a szocidlisan rdszorultak kozétkeztetését,
melynek szervezése soran az egészséges taplalkozas szempontjait figyelembe veszi, valamint betartja a
kozegészségligyi elGirdsokat

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés: Vanyarc Kozségi Sportegyesiilet és az iskolai Didksport Egyesiilet
gyerekek és felnGttek szamara egyarant hozzaférhetS. Kozségi sportversenyeken valé részvétel szintén.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgdltatasokhoz vald hozzaférés: Vanyarc Kozség
Onkormaényzata biztositja a telepiilésen az arra raszoruldknak a helyben elérheté valamennyi szocialis
szolgaltatashoz vald hozzaférést.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmaod kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor: Vanyarc teleplilésen nincs hatranyos megkilonboztetés, az egyenl6 banasmad
kovetelményének megsértése a szolgaltatasok nyujtdsakor nem fordul elé. Az intézményekben dolgozdk a
vezet6k irdnyitdsdval, a szolgdltatasok nyujtdsakor fokozott figyelmet forditanak a célcsoportok emberi
méltésaganak biztositasara.

h) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
elldtérendszer keretein beliil: Az d6nkormdnyzat természetbeni tamogatdsokkal (tlizifa, élelmiszer, ruhdzat)
segit a hatranyos helyzetd csaladokon.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai : Az 6voda, iskola, konyvtar és azok rendezvényei, az 6nkormanyzat a
szlovdak nemzetiségi rendezvények, a cigany kozosségi haz, evangélikus és katolikus egyhaz, a HIT



Gyllekezete egyhdzi alkalmai és rendezvényei, civil szervezetek tevékenységei, programjai, mind-mind
lehetdségei, alkalmai a kozosségi életnek.

b) kbzosségi egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik): A telepilésre nem volt jellemzé az
etnikai konfliktus, a magyar és cigdny lakossdg békésen élt egymds mellett. Kisebb konfliktusok voltak
csupan. Ugyanakkor a rendszervaltdas utan, a munkalehet6ségek beszlikilésével megszaporodtak a
vagyonellenes blincselekmények.

Egymas kozotti — néhany cigdny csaldd kozotti — dsszeférhetetlenség inkdbb az, ami feler6sodott, ahol
szlikséges van a konfliktus kezelésére.

¢) helyi k6z0sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.) Ez mindig is jellemzd
volt a telepilésre, ha szikség volt a falu Osszefogott. Lasd: sziil6ket elveszt6 gyermekek tamogatasa,
raszoruldk részére adomanygylijtés, orvosi segitség eléréséhez tamogatds, segitségnyuljtds, onkéntes
munka a telepulési rendezvényeknél.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal: Nem miikédik roma nemzetiségi 6nkormanyzat a telepiilésen.
Tobbszori probalkozas ellenére sem tudott talpon maradni. Egyrészt személyi okai vannak, voltak,
madsrészt anyagi, mivel az elszamolasi kételezettségeknek egyik ciklusban sem tudtak eleget tenni.

3.9 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
1. Szegregatum létrejottének veszélye a Szegregatum kialakuldasanak megakadalyozasa:
tobbségében mélyszegénységben és roma csalddok | 1. Adatgydjtés és pontos nyilvantartas vezetése a
lakta terileten veszélyeztetett teriiletrdl, a hazak allapotardl

2. Lakasfelujitasokhoz palyazatok beadasa,
tdmogatdk megkeresése

3. Integralt, kozosségépitd programok szervezése
4. Mentori halézat megszervezése

2. Az 6nfoglalkoztatds nem jellemzé, az Képzéssel, szocialis szévetkezettel az
ongondoskodas alacsonyszintli a mélyszegények onfoglalkoztatas népszerdisitése:
korében. 1. palydzati forrasok keresése

2. Uzleti terv készitése

3. Szocialis Szovetkezet |étrehozdsa

4. Szocialis készségek fejlesztése

5. Sziikséges alapképzések megszerzése és
alapkészségek fejlesztése

6. Tapasztalatatadas, jo példak bemutatdsa a
hatékonyan gazdalkoddk bevonasaval

7. Mentoralt 6ngondoskodo gazdalkodas
bevezetése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek sth.) A gyermekek szdmardnya a népességhez viszonyitva: 29%, nemek aranyat



nézve: 12% a n6 és 17% a férfi. A gyermek sziletések szdma csokkend tendenciat mutat. 2012-ben 8
gyermek sziletett 6sszesen.

Elve sziiletések szama haldlozasok szama természetes szaporodas (f6)
2008 13 13 0
2009 |9 15 -6
2010 8 16 -8
2011 9 16 -7
2012 8 19 -11

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi
helyzete : A veszélyeztetett gyermekek szdma 6t év tavlataban altaldban 30 és 45 f6 kozott mozog. Ezeknek
a gyermekeknek a legrosszabbak a csalddi, lakhatasi, szocidlis korilményei. A helyi ellatérendszereken
keresztiil az Onkormanyzat igyekszik minden gyermek részére biztositani a megfelel6 szolgéltatasokat és
segitséget nyujtani a raszoruld gyermekeknek.
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4.1.1



b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama: Ez az elmult 6t év atlagat véve alapul
90 f6 koril mozgott, novekvd tendencidt mutat.

EbbGl Ebbdl
Rendszeres tartéosan Kiegészit6 tartésan Rendkiviili
év gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
kedvezményben fogyatékos kedvezményben fogyatékos kedvezményben
részesitettek szama | gyermekek | részesitettek szama | gyermekek | részesitettek szama
szama szama
2008 63 21 0 0 15
2009 117 19 0 0 12
2010 115 18 0 0 10
2011 102 27 0 0 3
2012 93 17 0 0 0
4.1.2.

Gyermekvédelmi kedvezmények

100% |
80% |
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40%
20%

0% -
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B rendszeres kedvezmény B kiegészit6 kedvezmény @ rendkivili kedvezmény

4.1.2.

c) gyermek jogan jard helyi juttatdasokban részeslil6k szama, aranya: Vanyarc telepiilésen helyi juttatas
gyermekek jogan nincs

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesll6k szama, aranya: 2008-hoz képest 2012-ben mar
dupldjdra nétt az ingyenes étkeztetésben és ingyenes tankdnyvben részesiilék szama. A 50%-os étkeztetési



kedvezményben részesll6k szdma csokkent. Az iskolai létszamhoz viszonyitva az ingyenes étkez6k aranya
kb. tébb mint az egyharmada az iskolai |étszamnak.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

50 szazalékos Ingvenes
Ingyenes L mértékii i Ovodaztatasi Nyari
. ) Ingyenes étkezésben . tankonyv- | . . a
, étkezésben . oy kedvezményes " tamogatasban | étkeztetésben
év ; 2 résztvevok szama p p ellatasban p etz P etz
résztvevGk szama | . . étkezésre ) - részesilék részesiil6k
) iskola 1-8. évfolyam | . ! részesiil6k . .
6voda jogosultak szama . szama szama
. szama
1-13. évfolyam
2008 54 25 46 25 0 0
2009 49 30 35 30 0 0
2010 63 50 20 50 0 12
2011 70 50 15 50 0 60
2012 67 50 20 50 0 22

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya: llyen gyermek nincs a teleptlésen.

4.2 Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége: A telepiilésen
szegregalt lakékornyezet nincs, de ahol a cigany lakossag t6bbsége él, annak a két utcanak egyes részei
veszélyeztetettnek mondhatdk (Tancsics u. és a Rézsadomb u. egyes szakasza).

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valéo hozzaférése: A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek helyben a kovetkezd szolgdltatasokhoz juthatnak: Haziorvosi ellatas és
gyermekorvosi tanacsaddas, fogorvosi alapellatas, alapellatdshoz kapcsolédd ligyeleti ellatds, védondi
ellatas, iskola- és 6voda egészségiigyi ellatds, gyermekétkeztetés miikodik és hozzaférnek ezekhez a
szolgdltatasokhoz. A tobbi szolgaltatds a jarasi, megyei és orszagos teriileten érhetd el, melyekrdl a
jelzérendszer tagjai adnak felvilagositast.

7 are payavi 7 o

a) védoéndi ellatas jellemzbi (pl. a véddnd altal ellatott teleplilések szama, egy védénére jutott ellatott,

betoltetlen statuszok): Jelenleg 1 f6 véddnd latja el a feladatot — G helyettesitGként jar Vanyarcra Palotas
telepulésrdl.

Egy védénére juté gyermekek szama (f3)
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzGi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama): A teleplilésen van haziorvosi szolgélat, mely a
feln6tt és gyermek lakossagot latja el. Kilon gyermekorvosi és mas szakellatds nincs, ezt a kdrnyez6 és a
tdvolabbi varosokban érik el a betegek, akik beutaldval betegszallité gépkocsi igénybevételével vagy
tomegkozlekedési eszkdzzel vagy sajat kocsival jutnak el szakorvoshoz.

/////

rehabilitacidra) vonatkozd adatok: Amennyiben sziikséges a helyi szolgdltatdsokon keresztil lehet&ség van
az arra raszorultak igényeinek vizsgélatara és a fejlesztésiikre. igy egy f6 jar a Pethd Intézetbe és egy f6
mozgas rehabilitacidon vesz részt.

4.2.2. szamu tablazat — Szegregdlt, telepszerii lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete

A telepiilésen élG, fogyatékosnak

mindsitett (SNI) altalanos iskolas
A telepiilésen é16 altalanos tanulék szama SNI tanuldk ellatasanak telepiilése

iskolas tanuléok szama (helyben vagy mas telepiilés ahol tanulnak)

osszesen | ebbdl szegregatumban él

110 2 0 Vanyarc

d) gyermekjoléti alapelldtds feladatai kozé tartozik a gyermekek csalddban torténd nevelkedésének
el6segitése, a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zése, a mar kialakult veszélyeztetettségének
megszlintetése. Esetenként javaslatot tehet gyermekvédelmi gondoskodas alkalmazasara. Sulyos esetekben
elldtja a védelembe vételhez kapcsoldédd szolgdltatasi feladatokat, segédkezik a csaladjabdl kiemelt
gyermek visszahelyezésének elGsegitésében, illetve utégondozasaban

e) gyermekvédelem: A telepiilésen m(ikod6 nevelési és oktatdsi intézmények gyermek- és ifjusagvédelmi
feladataikat nevelési programjuknak megfelel6en ellatjdk. Az iskola, az dvoda, a haziorvos, a csaladsegitd, a
védbéné kozos feladata ennek elvégzése. A veszélyeztetett gyermekek szama névekvé tendenciat mutat a
teleplilésen, az 5 évvel ezel6tti érték 1,5 szerese.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

v védelembe vett 18 év | Megszlintetett esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 10 0 30
2009 13 0 38
2010 8 5 43
2011 5 3 46
2012 3 2 45




Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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f) krizishelyzetben igénybe vehets szolgaltatasok: Ez a szolgdltatds a szocidlis ellaté rendszeren keresztil
atmeneti és egyéb segélyezések formajaban az Onkormanyzatnal igényelhetd.

Els6dleges cél, hogy a gyermek nevelése lehetGség szerint csalddon belll torténjen. Probléma esetén erre
az anyaotthonokban (ahol anya és gyermek egyitt lehet), illetve szildi felligyelet mellett a Csaldadok
Atmeneti Otthonaban is van lehet&ség. A sziil6i feliigyeleti jog korlatozasara, a csaladbdl valé kiemelésre
csak nagyon sulyos esetben keril sor (pl. csaladi/parkapcsolati konfliktus, lakhatasi probléma). Ekkor
kerllhet a gyermek a telepiiléshez legktzelebbi befogadd Gyermekotthonba (Pasztd, Balassagyarmat)

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés: Errél a telepiilés
intézményei, felekezetei mindig is gondoskodtak. Ev kézbeni lehet&ségek: gydgytorna, néptanc,
didksporton belili sportoldsi lehet6ségek, Bozsik-program a foci teriletén, valamint sakk, rejtvény,
kézmdives programok, zeneoktatds, kilonb6z6 szakkorok, nydri tdborok, kiranduldsok, szinhaz- és mozi
latogatasok szinesitik a gyermekek életét. Ezekhez valé hozzaférés tobbségében ingyenes és a gyermekek
szamdra elérhet6.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankoényv): Ingyenes étkezésben részesiilék
ingyenes tankonyvi ellatasban is részesilnek, valamint harom éve a szlinidei étkezésiik is megoldott. A z
dévoddaban a hatranyos helyzetl gyermekek ingyenes étkezésben részesilnek.

A torvényi el6irdsok alapjan lehetdség van az évodaztatasi tamogatds igénylésére, errél a vezet6 6vond
minden esetben tajékoztatja a szlil6ket. Ezzel az igénnyel eddig két f6 élt, de sajnos nem feleltetek meg a
feltételeknek: a gyermekek évodai hidnyzasa meghaladta a megengedettet. A tobbi szild ilyen tdmogatast
nem igényelt. Az igénylés lehet&sége folyamatos.



4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

50 szazalékos Ingvenes
Ingyenes i i mértékd . Ovodaztatasi Nyari
, ) Ingyenes étkezésben . tankonyv- | . c . 2
. étkezésben P P kedvezményes " tamogatasban | étkeztetésben
év , oy x résztvevok szama , ) ellatasban , etz ) etz
résztvevok szama | . . étkezésre P vtz részesil6k részesiil6k
) iskola 1-8. évfolyam | . , részesiil6k . .
6voda jogosultak szama . szama szdma
. szama
1-13. évfolyam
2008 54 25 46 25 0 0
2009 49 30 35 30 0 0
2010 63 50 20 50 0 12
2011 70 50 15 50 0 60
2012 67 50 20 50 0 22

i) hatrdnyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmdod kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei: Telepilésinkdn hatranyos
megkilonboztetés, az egyenlS bandsmadd kovetelményének megsértése nem tortént.

j) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek keretein beldl:
Korrepetalds biztositdsa, IPR rendszer. Arany Janos tehetséggondozd program a tovabbtanuldsnal ad
segitséget. Jelenleg : 2 f6 vanyarci tanuld vesz részt az 6nkormanyzat tamogatdsaval ebben a programban a
balassagyarmati Balassi Balint Gimndaziumban.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényd és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa: A hatranyos és a
halmozottan hatranyos gyermekek ardnya megnovekedett, mely Uj faladat elé allitja az intézményeket,
amihez szakemberre is sziikség lenne: gydgypedagdgusra, logopédusra, gyerekpszicholdgusra.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az dvoda telephelyeinek szama 2

Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 1

< PP . 75
Ovodai fér6helyek szama

3

Ovodai csoportok szama

Az évoda nyitvatartasi ideje (9h-tél 17h-ig): augusztus 1-t6 junius 30-ig

A nyari évoda-bezaras id6tartama: (4 hét) Jlius 1-jalius 31.

Személyi feltételek Fé Hianyz6 létszam




Ovodapedagdgusok szama

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama

Gyodgypedagogusok létszama

Dajka/gondozéné

Kisegit6 személyzet

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves CELE]
. 6vodai 6vodai feladat- 6vodaba beirt dévodai
, koru ‘. ez . P
év gyermekcsoportok féréhelyek ellatasi gyermekek gyogypedagogiai
gyermekek , . . p
. szama szama helyek szama csoportok szama
szama .
szama
2008 54 3 75 2 54 0
2009 49 3 75 2 49 0
2010 63 3 75 2 63 0
2011 70 3 75 2 70 0
2012 46 3 75 2 67 0




4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

3 éves 4 éves 5 éves 6 éves 7 éves Osszesen

Az intézménybe beiratott kek 2012-

,Z |n,ezmeny e beiratott gyermeke 0 - 11 10 3 6 46
[étszama 2013. év
Mas ’felepulesrol bejaré gyermekek székhely 1 0 1 0 2
[étszama
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt id6szakra 0 0 0 0 0 4
vetitetten)

beiratott kek kozul
a belrato™ gyermexek kozt' a 6 6 6 5 3 26
hatranyos helyzetlek [étszama
a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetlek 4 5 3 2 3 17
[étszama

tagévoda

A,Z |n’fezmenybe beiratott gyermekek 3 9 5 4 0 21
[étszama
Mas 'felepulesrol bejaré gyermekek 0 0 0 0 0 0
[étszama
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt id&szakra 0 0 0 0 0 4
vetitetten)

beiratott kek kozul
a, el,ra © gyerme” y ,OZU, @ 3 8 3 1 0 15
hatranyos helyzetliek |étszama
a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetlek 1 3 2 0 0 6

létszama




4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii g\

vermekek ellatasa

intéz:'lzénybe az intézménybe
, .
beiratott, belrattz)ttt, AL
20%-ot . ,, ; fejleszt6
, fejleszt6 , meghaladdéan )
; meghaladéan . beiratott - foglalkozasba
beiratott i foglalkozasba hidanyzott ] et
fex hianyzott p ... | halmozottan n részesulo
hatranyos (0 n részesiilé -y halmozottan
. hatranyos Y hatranyos L, halmozottan
helyzeti . hatranyos . hatranyos -
helyzeti . helyzeti . hatranyos
gyermekek helyzeti helyzeti L
vl gyermekek gyermekek helyzeti
létszama B gyermekek o2 gyermekek
szama (az . létszama D gyermekek
PR szama szama (az adott !
adott évbdl L szama
évbdl eltelt
eltelt -
- id6szakra
idGszakra vetitetten)
vetitetten)
Székhely
Csoport 1 5 0 0 10 0 0
Csoport 2 4 0 0 7 0 0
Csoport 3
Csoport 4
Csoport 5
Csoport 6
Osszesen 9 0 0 17 0 0
A csoportok
Osszlétszamabdl a
6 évesnél id6sebb 0 0 0 0 0 0
gyermekek
A csoportok
Osszlétszamabdl a
7 évesnél id6sebb 0 0 0 0 0 0
gyermekek (ped.
szakszolgalat
véleménnyel)
Tagévoda

4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa




az

intézménybe az intézménybe
beiratott, 20%- beiratott, 20%-
ot . ,, ot meghaladéan fejleszt6
, fejleszt6 , L g a
. meghaladéan . beiratott hianyzott foglalkozasba
beiratott g foglalkozasba , o
cyx hianyzott P ... | halmozottan | halmozottan n részesiilé
hatranyos o0 n részesiilé .y .
. hatranyos _y hatranyos hatranyos halmozottan
helyzeti . hatranyos L L e
helyzeti . helyzet(i helyzet(i hatranyos
gyermekek helyzeti .
vl gyermekek gyermekek gyermekek helyzet(i
létszama . gyermekek el . .
szama (az ! létszama | szama (az adott | gyermekek
P szama P ‘
adott évbél évbal eltelt szama
eltelt idGszakra
idGszakra vetitetten)
vetitetten)
Székhely
Csoport 1 5 0 0 10 0 0
Csoport 2 4 0 0 7 0 0
Csoport 3
Csoport 4
Csoport 5
Csoport 6
Osszesen 9 0 0 17 0 0
A csoportok
?sszle'fsz.arl'\abol a6 0 0 0 0 0 0
évesnél id6sebb
gyermekek
A csoportok
Osszlétszdmabdl a 7
évesnél id6sebb 0 0 0 0 0 0
gyermekek (ped.
szakszolgdlat
véleménnyel)
Tagévoda
Csoport 1 15 0 0 6 0 0
Csoport 2
Csoport 3
Csoport 4
Csoport 5
Csoport 6
Osszesen 15 0 0 6 0 0
A csoportok
?sszle’fsz.arlqabol a6 0 0 0 0 0 0
évesnél id6sebb
gyermekek
A csoportok
Osszlétszamabdl a 7
évesnél idésebb 0 0 0 0 0 0

gyermekek (ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

4.4.6. szamu tablazat - Ovodai korzethatar




A korzetbe A korzetbe
Ovodai A A A ) jard hh jaré hhh
. . korzetbe " A korzet A gyermekek A gyermekek
korzeten- | korzetbe .. | korzetbe | , .. e , e !
... .. | felvehetd .. | ovodaiba | korzetbe aranya a korzetbe aranya a
kénti felveheto ... | felvehetd cr . ce . . e . e
e i (ott élG) Y jaré jaré hh korzet jaré hhh korzet
[ | ey osszes hh izl ermeke ermeke | dvodasainak ermeke | 6vodasainak
hh/hhh Osszes osszes hhh &Y v 8y .. 2 ..
ermekek erme- gyerme- ermeke k Ossz- k Ossz- k Ossz-
gy ) gy ) kek gy " létszama | létszama | létszamahoz | létszama | létszamahoz
megoszlasa | kek szama . k szama . . . 7
szama viszonyitva viszonyitva
(%) (%)
Korzet 1 46 26 17 46 26 57% 17 37%
Korzet 2 21 15 6 21 15 71% 6 29%
4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama
) . sltals kbzi
Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 'a ta a’nos nap O.ZIS
. . . . . . iskolasok tanuldk
évfolyamon tanulék szama évfolyamon tanulék szama p 2
} szama szama
tanév
f6 f6 f6 f6 %
2010/2011 66 69 135 30 22,2%
2011/2012 66 68 134 39 29,1%
2012/2013 71 68 139 40 28,8%
Altalanos iskolai tanulék (f6)
160
140 -
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai

altalanos
altalanos iskolai osztalyok szama a iskolai
altalanos iskolai osztalyok szama Sevbedazdeiai ok‘:atésban feladat-
BYOBYPECagos ellatasi helyek
szama
tanév
, 1-4 , >-8 osszesen 1-4 évfolyamon , >-8 osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon
2010/2011 6 4 10 0 0 0 2
2011/2012 6 4 10 0 0 0 2
2012/2013 6 4 10 0 0 0 2
4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras
A telepiilésen élG altalanos iskolds koru gyermekek 6sszlétszama 110

Mas teleplilésrdl bejard altalanos iskolasok létszama 21
Mas teleplilésre eljaré altalanos iskolasok Iétszama 4
Altalanos iskolas koruak koziil a hh gyerekek létszdma 57
Altalanos iskolas koruak koziil a hhh gyerekek Iétszama 29

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészitS szolgaltatasok (pl. iskoldra/dvodara jutéd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.):
szolgaltatassal, az 6vodaban és az iskoldban is sziikség volna mind a kettGre, de az anyagi lehetGségek ezt
nem engedik meg. Evek Ota szeretnék az intézmények tobb telepiilés vagy intézmény &sszefogdsaval
logopédus, gyogypedagdgus, konfliktuskezeld és iskolapszichologus alkalmazasat.

Sajnos

egyik

intézménylnk sem

rendelkezik

ilyen kiegészité




4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

Hidnyzoé

F6 létszam
Nem szaktanitast végz6 tanito 4 0
Szaktanitast végzg tanitdk szama 2 0
Szaktanitast végzs tanarok szama 7 0
Gyobgypedagogusok létszama 0 1
Gyermekvédelmi felelGs 1 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszicholdgus 0 1
Kisegit6 személyzet 4 0

Személyi feltételek - hianyzé létszamok (f6)

B Nem szaktanitdst végz8 tanitod

B Szaktanitast végzd tanitdok szama
B Szaktanitast végzd6 tanarok szama
B Gyégypedagdgusok |étszadma

B Gyermekvédelmi felelds

H |skolaorvos

W Iskolapszicholdgus

H Kisegit6 személyzet

¢) hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés teriletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken bellli szegregacids: Ez a teleplilés intézményeiben nem volt és most
sincs. Lévén egy intézmény van iskolabdl és 6voddabdl, ahova mindenki jarhat megkilonboztetés nélkdl.



d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozo
eltérések: Egy altaldnos iskola miikodik a telepiilésen. Evismétl6 bukdsok a 8. osztalyban sajnos
el6fordulnak, ezek atlagos évi létszdma 2-3 f6 korll mozog és leginkdbb a hatrdnyos helyzet(i tanuldk
korébdl keriilnek ki, ahogyan a hidnyzasok aranyat tekintve is megallapithatd ez a tendencia. A
kompetenciamérési eredmények 2010-ben még az orszagos atlag felett voltak mind a két osztalynal. 2011-
ben és 2012-ben a 6. osztdlyosok mar az orszdgos datlag alatt teljesitettek. A 8. osztalyosoknal ez a
tendencia nem ilyen egyértelm(, itt 2011-ben az akkori 8. osztdly az atlag alatt végzett, de a 2012-es 8.
osztaly mar az orszagos atlag felett teljesitett szovegértésben és matematikdban is.

4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

ISKOLA
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen

befejezettek szama / aranya a

nappali rendszerii oktatasban

tanév

fé %
2010/2011 18 86
2011/2012 18 86
2012/2013 12 86
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8. évfolyamot eredményesen befejez6k aranya

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015

2015/2016 2016/2017

4.4.16

. szamu tablazat — Lemorzsolédasi mutatok az altalanos iskolaban




Evfolyamismétlék Magantanuldk Az el6z6 tanévben 250 6ranal
aranya (%) aranya (%) tobbet hianyzé tanulék aranya (%)
tanév
HHH-
os’szletsz HHH-tanuldk | 6sszlétsza ta’nuI Osszlétsza .
amon v s .. o6k ... | HHH-tanuldk kérében
.. korében mon beliil | .., | mon beliil
beliil koréb
en
2008/2009 1,2 0 0 0 0 0
2009/2010 4,7 0 0 0 0 0
2010/2011 4,7 16,6 0 0 2,3 10
2011/2012 5,6 16 0 0 4,8 24

4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontdsban

A vanyarci iskola két telephellyel rendelkezik. Béri tagozatdban két osztdlyt inditottak csak a kevés
gyermeklétszdm miatt, igy Béren alsé tagozat m(ikodik két osztdllyal. A vanyarci dltalanos iskoldban 8
osztdly inditottak.

A tabldzatban az A osztaly a vanyarci telephely adatait, a B osztdly a béri tagozat |étszdmat mutatja és nem
a vanyarci A és B osztalyokat.
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1. évfolyam A
osztélyy 18 14 2 7 39% 2 | 11% 0% 2
1. évfolyam B
osztély 3 3 1 1 33% 1 33% 0%
2. évfolyam A
osztaly ¥ 10 5 3 3 30% 1 10% 1 10% | O 1




(Z)'S:t‘gl‘;'yam B 5 5 0 1 20% 0% 0%

i'sft‘gl‘;'yam A 16 10 3 8 50% 7 | 44% 0% 9
i;t‘gl‘;'yam A 18 12 5 8 44% 3 [ 17% 0% 3
i'sft‘;fl‘;'yam A 16 3 6 38% 2 | 13% 0% 2
g;t‘gl‘;'yam A 17 1 8 47% 5 | 29% 0% 6
Z'S:t‘gl‘;'yam A 22 8 13 59% 6 [27%| 1 | 5% |02 7
i;t‘;fl‘;'yam A 14 5 4 29% 3 | 21% 0% 3
Osszesen: 139 49 31 59 42% 30 22% 2 1% 0[2]|0 2

e) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok): Korrepetalds, szabadidés és orai
fejleszt6 tevékenységek segitik a raszoruld gyermekek fejlesztését.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

1. Gydgypedagogiai és fejlesztd felkészités hianya

A gydgypedagdgiai fejlesztés biztositdsa utazoé
pedagdgusokkal: pszicholégus, gydgypedagdgus,
logopédus, konfliktuskezel6 szakemberek
felkérésével tobb teleplilés 6nkormanyzatainak,
intézményeinek és azok fenntartdjanak 6sszefogasa
révén

2.Péalyazat beadasa a szakemberek fogadasahoz
szlikséges anyagi er6forrasok megteremtéséhez

2. Az utdbbi két évben a kompetencia mérési
eredmények orszagos atlagat a mért osztalyok kozul
nem mindegyike érte el

A kompetencia mérési eredmények javitdsa a
tantestiilet médszertani tovabbképzésével




5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége: Telepiilésiinkén a legnagyobb probléma, hogy nincs
munkalehetdség. NG6knek-férfiaknak egyardnt nehéz az elhelyezkedés. Az otthoni, csaladi gazdasagban
még mindig meghatdroz6 az anya szerepe. A foglalkoztatott nék szama a munkavallaladsi koruak
szamahoz viszonyitva erdsen csokkent az utébbi 5 évben, igy a munkanélkiili n6k szdma csaknem
duplajara nétt ez idS alatt.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 384 386 337 356 47 30
2009 299 381 239 345 60 36
2010 380 387 311 359 69 28
2011 283 384 228 206 55 27
2012 357 368 314 309 43 59
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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Munkanélkiiliek (f6
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nGk korében: Féleg a kisgyermekes anyukak elhelyezkedése okoz
gondot, a minimalis lehetGségek miatt és a rossz kozlekedési viszonyok miatt.

b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban: Az Onkormanyzat Start
munkaprogramjaban képzésre is van lehet6ség, valamint a Vanyarcért Egyesilet ,Nem nézziik tétlendl” c.
projektjén bellil vannak képzési lehetGségek elsGsorban a kézmlivesség teriletén.

¢) alacsony iskolai végzettségli nGk elhelyezkedési lehetGségei: A kisgyermekes anyukak mellett 6k a masik
csoport, melynek a legrosszabbak az esélyei. Alkalmi munkak adddnak nagyritkan. A gyermek mellett nehéz
munkat vallalni, ha nincs lehetGség a gyermekek elhelyezésére.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertletén (pl. bérkilonbség): Nem jellemzd a telepilésen

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi
napkézi, ovodai férGhelyek, fér6helyhidny; koézintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.) : Nincs bolcsGde és csaladi napkdzi. Csalddbarat munkahelyekrél akkor
beszélhetnénk, ha egyaltalan lenne munkahely, sajnos ez nincs.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete: A védéndi szolgdlaton, haziorvoson és a
csaladsegito szolgalaton keresztiil van erre lehet6ség. Az erre vald felkészités j6 esetben mar a csaladban
megtorténik, de ahol erre nem alkalmasak a koriilmények leginkdbb az iskoldra harul ez a feladat és a

fent emlitett szolgaltatasokra.

5.3. szdmu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. yx oz 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védéndk szama : i x 2
gyermekek szdma védénénként
2008 1 54 54
2009 1 54 54
2010 1 43 43
2011 1 37 37
2012 1 31 31




Egy védondre jutdé gyeremekek szama (f6)
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5.4 A néket éré erdszak, csaladon beliili erészak: Sajnos el6fordul, féleg a mélyszegénységben él6knél
és a cigany csaladoknal. Szamaranyat tekintve nem jelentGs, de er6szakos cselekmény esetében az egy is
sok.

5.4. szamu tablazat - A néket érd erdszak, csaladon beliili er6szak

, renddérok riasztasa csaladi tényleges feljelentések e
ev . . birdsagi itélet
viszalyhoz szama
2008 0 0 0
2009 1 1 0
2010 0 0 0
2011 1 1 0
2012 1 1 0
Csalddon beliili er6szak
1,2
1
0,8 -
0,6 -
0,4
0,2 -
0
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona) : Krizis
helyzetben a helyi jelz6rendszereken keresztiil az arra raszoruldk igénybe vehetik a Csalddok Atmeneti
Otthonat, a Gyermekek Atmeneti Otthonat, a Védett Haz, a Tett Aldozatsegitd Szolgalatot.
Salgotarjanban van erre lehet6ség a megyén beliil.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben: A kozszféraban 28 né dolgozik a telepiilésen (Polgarmesteri
Hivatal, iskola, dvoda, konyvtar, 6nk. konyha). A vezet6 beosztasban is nék vannak (polgarmester,
jegyz6, iskola-, 6voda-, konyhavezetd). Képviseld testiileti tagok koziil a 6 f6bal 2 f6 néi képviselnk van.

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi k6zéletben

KépviselGtestiilet tagja | Varosi birdsag és itélGtablak vezetGi | Kozgylilések tagjai
év
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 5 4 0 0 0 0
2009 5 4 0 0 0 0
2010 5 4 0 0 0 0
2011 4 3 0 0 0 0
2012 4 3 0 0 0 0

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések: A munkalehetéségek besziikiilése helyi szinten nagy probléma, melyre az
onkormanyzat Start munkaprogramja és a szocidlis szévetkezet terve j6 valasz lehet. A Vanyarcért
Egyesiilet tevékenységi kérében, palyazati programjaiban a néket, csaladanyakat érinté munkanélkiiliség
megoldasara vald térekvés is kiut lehet ebbdl a helyzetbdl. A Kézmiives foglalkozasok, tanfolyamok,
kertészkedéshez kapcsolddo kozésségi megmozdulasok ehhez kivannak segitséget nyujtani (Kertészkedd
csaladok, Nem nézziik tétleniil program)

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A teleplilésen nem megoldott a gyermekfelliigyelet | Szomszédok egymasért mozgalom meghirdetése:
a kisgyermekes anyukdk szamara Generaciok kozotti kapcsolatok kiépitése,
gyermekfelligyelet megszervezése 6nkéntes nagy-
szlil6k, gyermekintézmények bevondsaval

| 6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1.Az idGskoru népesség fébb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.) Telepiilésiinkén a nyugdijasok szama magas, az elmult 6t évet tekintve a nyugdijasok szama kozel



azonos szinten van, nagy mozgds nem tapasztalhatd, ugyanakkor a teljes lakossaghoz viszonyitva
magasnak mondhaté, 1/3-a a falu népességének. A nemek aranyat tekintve a nék szama joval magasabb
a férfiak szamanal.

&v nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban Osszes
részesiil6 férfiak szama részesiil6 n6k szama nyugdijas
2008 164 272 436
2009 168 262 430
2010 170 255 425
2011 169 263 432

Nyugdjasok szama (f6)
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6.2. Id6sek munkaeré-piaci helyzete: A még nem nyugdijas 55 év feletti id6sebb korosztaly altaldban
nehezebben taldl maganak munkat. Alkalmi munkakra van csak lehet6ség. Akinek lehet6sége volt az
nyugdijba vonult, mivel megvolt a ledolgozott évek szdma. Az id6sek, amig tehetik és birjdk otthoni
kertészkedéssel foglalkoznak kiegészitd tevékenységként.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga: Nyugdijasok foglalkoztatdsara nincs adat az Onkormanyzatnal.
Az idések (55 év felettiek) foglalkoztatdsat illetéen az dnkormdnyzat intézményeiben van erre példa. A
foglalkoztatottak 1/3-a 55 éves vagy 55 év feletti kozalkalmazott.

b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen): Az idGsek aktiv tagjai
telepuléstinknek, bar a nyugdijasok foglalkoztatasara lehetdség nincs a kozintézményekben, de valamennyi
telepulési programban nemcsak résztvevéként, hanem tevékeny segit6ként, rendez6ként is jelen vannak. A
Haluskafesztival, Csalddi- és Sportnap, a Tajhdz, a Hagyomany6rz6 Egyilttes munkdjaban aktivan részt
vesznek. Ezen feliil a Polgarérség (ligyeletek vallalasa) a Sportegyesiilet (pdlyakarbantartds, 6lt6z6 rendbe
tétele) és a Vanyarcért Egyesilet (kertészkedd program, kézmlives foglalkozasok) munkajaban is
tevékenykednek.

Az 6nkormanyzati felsorolas alatt értendd a telepiilési és a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat égisze alatt
tartando programok (fenti a felsorolasok), hozzatéve, hogy ezek sem nélkilozik a civil szféra, az
egyeslleteink tamogatdsat és forditva: a z egyesiiletek programjai mellett segit6ként mindig ott van a
telepulési és a szlovak nemzetiségi dnkormanyzat is. Az aktiv id6sek segitsége, tapasztalata nélkiil pedig
egyetlen rendezvény sem képzelhetd el.



6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny idGskor (lehetdségek a telepiilésen)

. Onkormanyzati Munkau’gyl Kozpont atal Civil Egyéb Osszesen
év tamogatott
db db db db db
2008 4 na 3 na 7
2009 4 na 3 na 7
2010 4 na 3 na 7
2011 4 na 3 na 7
2012 4 na 3 na 7
Tevékeny id6skor
9
8
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2 1
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¢) hatranyos megkllénboztetés a foglalkoztatas teriiletén:

A foglalkoztatds teriiletén a regisztralt munkanélkiliek és a tartdos munkanélkiliek kozott is az 55 év
felettiek |étszama stagnal, %-osan csokkené tendencidt mutat a az el6z6 évekhez képest.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisztralt

55 év feletti
regisztralt

Tartés munkanélkuliek

55 év feletti tartos
munkanélkuliek

év munkanélkuliek szama munkanélkuliek szama ,
szama szama
f6 f6 % fé fé %
2008 77 5 6% 21 5 24%
2009 96 5 5% 60 5 8%
2010 97 5 5% 46 5 11%
2011 90 5 6% 37 5 14%
2012 102 5 5% 30 5 17%
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valo hozzaférése: Megoldott a haziorvosi ellatason
és az Onkormanyzaton keresztiil

64 évnél id6sebbek (fd)
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id6skoruak jaradékaban részesiilk (f6)
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b) kulturadlis, kozm(vel6dési szolgaltatdasokhoz vald hozzaférés: Minden rendezvényen ott vannak az aktiv
id6sek, féleg a falu jellegéb6l adéddan a hagyomdanydrzé rendezvényeket latogatjak szivesen. Részt vesznek
a kozosségi életben. Az 6nkormanyzat és a civil szervezet programjainak segit6i és részesei is.

¢) id6sek informatikai jartassaga: Minimalis. Konkrét felmérési adataink nincsenek erre vonatkozdan. A
konyvtar eMOP keretében lezajlott szamitdgép- és internet hasznaldi tanfolyamon is részt vettek iddsek,
nyugdijasok, de szamuk nagyon kevés. Ezt eréltetni nem lehet, viszont beszélgetések, szdbeli informaciok
alapjan tudjuk, hogy lenne még igény, legaldbb 10-15 f6 szivesen részt venne az informatikai jartassagok
elsajatitasaban.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé6 programok a telepiilésen: llyen
irdnyu szervezet programok nincsenek. Ennek biztositasa is — az igényfelmérések alapjan — a megoldasra
varo feladat része kell, hogy legyen (nyugdijas klub, szlirévizsgalatok, eii. el6adasok, szellemi és fizikai
sportok). Olyan rendezvények, ahova 6k is eljonnek, viszont tobb is van. Ezek elsGsorban a
hagyomanyd6rz6 programjaink, de ezek szép szammal vannak, és aki csak teheti el is jon, s6t szervezetten
el is hozzuk a rendezvényre, ha mozgasaban korlatozott. Programok: Farsang, Plinkdsd Vasarnap délutdn,

Csaladi-és Sportnap, Haluskafesztival, Szlovak karacsony, Id6sek Napja , BeszélgetGs esték sorozat

6.4. szamu tablazat - Az idGseket célzé programok a telepiilésen

év Az idGsebb célcsoport igényeit célzo programok szama

2008
2009
2010
2011
2012

NN [N |O




Id6sprogramok szama (db)
7,2

7
6,8 |
6,6
6,4
6,2 -
6
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56
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id&sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

1. Id6skoruak elmaganyosoddsa a telepiilésen Szomszédok egymdsért mozgalom meghirdetése:
Csaladbarat programok szervezése, prevencids
szlirGvizsgalatokra eljutds segitése (telekocsi
szolgalat)

2. ld6sek informatikai jartassaga alacsony 1l.Informatikai tanfolyamok szervezése (iskola,
konyvtar, relevans civil szervezetek, oOnkéntesek
bevonasaval)

2.Informatikai eszk6zok hozzaférhet6vé tétele

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzGi, sajatos problémadi: A legtobb
fogyatékkal él6 mozgasdban korlatozott a telepiilésiinkon. Ezen kiviil vannak vakok és gyengén latok,
hallas- és idegrendszeri kdrosultak.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

; megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama




2008 26 1
2009 25 1
2010 21 1
2011 19 1
2012 18 1

szocialis ellatasban részesiil6k szama (f6)
30

25 -
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10 -
5
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7.1.1

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatds): Nincs lehet6ség ilyen foglalkoztatasra

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertletén: Errél nincs informacidja az nkormanyzatnak

c) 0nallé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgdltatasok, programok: Az étkeztetés, hazi
segitségnyujtas és a csaladsegités mikodik a fogyatékkal él6k esetében is, amennyiben azt igénylik.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei: Apolasi dijban
részesiil 10 f6. Mas juttatas nincs és nem tortént ilyen iranyu adatgydijtés.

7.2.1. tablazat - Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan pénzbeli ellatas Fogyatékos személyek szama




Id6skoruak jaradéka na

Aktiv koruak ellatasa na

Rendszeres szocialis segély na

Lakdasfenntartasi tamogatas na

Apolasi dij 10

Temetési segély na

Atmeneti segély na

Természetbeni ellatas

Egészségligyi szolgdltatasra vald jogosultsag

Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az na

onkormanyzat javaslatara, raszorultsagi alapon kapnak TAJ

kartyat az OEP-t6l.

Kozgydgyellatas

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem

fogyatékos személyek rdszorultsagi alapon vehetik igénybe. na

Mivel a telepiilésen él6 fogyatékos személyek szamanak

megallapitdsa nehéz, ez az adat is fontos mutato lehet.

Adodssagkezelési szolgaltatas na

Energia felhasznalasi tdmogatds na
Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tdmogatas na

Rokkantsagi jaradék na

Személygépkocsi atalakitasi tamogatas na

Kozlekedési kedvezmény na

Személygépkocsi szerzési kedvezmény na

Parkolasi igazolvany na

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz

valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités:

7.3.1. tdblazat — Akadalymentesités 1.

Igen/nem
Vak L P . Jelnyel
Mozgaskorlatozo | _, Hangos | Indukci . , y ,
. veze . Ram | .., ) Tapinthato Vi Egyé
Lift Ve ttak részére tajékoztat 0s . L .. P
to P pa . informdacidé | segits b
) mosdo as hurok ;
sav ég
oktatasi alapfok nem | nem nem nem nem nem nem nem | nem
intézmények L,
kozépfok | nem | nem nem nem nem nem nem nem | nem




fels6fok | nem | nem nem nem nem nem nem nem | nem
fekvébete
s nem | nem nem nem nem nem nem nem | nem
g ellatas
Aszséeiigyi | jard bete
egeszsegligyi | ) . ,g nem | nem nem nem nem nem nem nem | nem
intézmények | szakellatas
alapellatas | Igen | igen igen igen nem nem nem nem | nem
kulturalis, mivelSdési
P nem | nem nem nem nem nem nem nem | nem
intézmények
6nkormanyzati, . . . .
(e Igen | igen igen igen nem igen nem nem | nem
kozigazgatasi intézmény
igazsagszolgaltatasi,
PR nem | nem nem nem nem nem nem nem | nem
renddrség, ligyészség
szocidlis ellatast nyujtéd . . . .
S, igen | igen igen igen nem nem nem nem | nem
intézmények

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban Iévé kozépliletek akadalymentesitettsége: A kozigazgatas, az
egészségligy teriletén az akadalymentesités megoldott. Lift, rampa, mosdd, vakvezetd sav all a raszorultak
rendelkezésére.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacids
és kommunikacios akadalymentesitettség, lakdépliletek, szolgaltatd épliletek akadalymentesitettsége: A
kozszolgaltatasok kozil, melyek a Polgarmesteri Hivatalban talalhatdk, ott megoldott az akadalymentesités,
mas intézményekben viszont ez még nem megoldott. Sem az iskolaban, sem a kdnyvtarban. A most feldjitas
alatt 4ll6 m(ivel6dési hazban ez mar megoldott lesz. A szabadtéri szinpadhoz valé eljutds megoldott a
mozgaskorlatozottak részére is, ahogyan a jatszéterekre és a focipdlyara is.

Infokommunikaciés akadalymentesités a kozeljov6ben megvaldsul, az O6nkormanyzat honlapja
akaddalymentesitésére torekszlink a gyengénlatdk szamara.

Munkahelyek akaddlymentesitettsége: A Polgarmesteri Hivatal — mint munkahely - akaddlymentesitett.




7.3.2. tablazat — Akadalymentesités a foglalkozatoknal

Igen/nem
Tapinthat | Jelnyel
o 7 p Hangos .. 7 .
. Vakvezet6 | Mozgaskorlatozot , . | Indukcié 0 Vi ,
Lift , iy . | Rampa | tdjékoztata . .. .. . | Egyéb
-sav tak részére mosdo s s hurok | informaci | segitsé
6 8
A
foglalkoztatd
neve és a
foglalkoztatas | igen igen igen igen nem igen nem nem nem
jellege:
Polgarmesteri
Hivatal

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége: Kozosségi kozlekedés a tablazatban
felsorolt szempontok alapjan nem akadalymentesitett, de jarddink, parkjain, buszvardink megkozelitheték a
mozgasukban korlatozott személyek altal is.

7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunikaciés akaddlymentesitettség a kozlekedésben

Igen/nem
Vakve | Mozgaskorlatozo . Hangos | Indukci . . .
Lift zet6 ttgk részére Ram téjékgztat 0s "I'apmtl'\’aft’) Jeln'y el,‘" Egyéb
sév mosdé pa 4s hurok informacié | segitség
Kozterilet
(utca/jarda, nem | nem nem nem nem nem nem
park, tér)
Helyi és
tdvolsagi
tomegkozleked
és nem |nem |nem nem | nem nem nem
Buszpalyaudva
r, buszvarok nem |nem |nem nem |nem nem nem
Vasutallomas |[nem |nem |nem nem |nem nem nem

e) fogyatékos személyek szamdara rendelkezésre 3all6 helyi szolgdltatasok (pl.

megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.): Nincs ilyen a telepilésen

specialis kozlekedési




7.3.4. tdblazat - Fogyatékos személyek rendelkezésére allé helyi
szolgaltatasok

Az adott évben a szolgaltatast igényl6 fogyatékos személyek
szdma

2010 2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

dpoldst, gondozdst nyujto intézmény 0 0 0
rehabilitacios intézmény 0 0 0
lakdotthon 0 0 0
tdmogatott lakhatds 0 0 0

dtmeneti ellatdst nyujto fogyatékosok
gondozohdza

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok): ErrGl nincs informacidja az
Onkormanyzatnak

7.4 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
1. A fogyatékkal él6k mindennapi életével 1. informacidgylijtés a fogyatékkal él6k igényeirdl
kapcsolatos informacidk, ismeretek hianya és specialis jellemzGirdl
2. Nem teljes kord a fizikai és infokommunikacids | 2. A fizikai és infokommunikacids
akadalymentesités akadalymentesités teljes korlivé tétele.

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplS teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szama stb.): Vanyarcért Egyesiilet 2007-ben alakult. A
telepllésért és a benne él6kért tenni akarék kozosségét foglalja magdba. Nyitott minden jo otletre és
nyitott mindenki szamara, aki épit6, segité szandékkal kapcsolédik be a tevékenységébe. Evangélikus
Egyhaz a teleplilés legrégebbi és legnagyobb vallasi felekezete, valamennyi célcsoporttal szoros
kapcsolatban all. Katolikus Egyhaz: nem nagy kozosség, de aktiv és a célcsoportok kozil a cigany lakossag
nagy részét fogja dssze. Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat elsésorban a falu szlovak hagyomanyira épitve
fejti ki tevékenységét és szinte a teljes telepllésre vonatkozoan a kezdetekt6l fogva mikodik. Veres Palné
Altaldnos Iskola a telepiilés legnagyobb intézménye, ahovd a szomszéd telepiilésekrdl is jarnak didkok. Az
o6voda mellett az iskola az, ahol a gyermekek célcsoport leginkabb nyomon kodvethets és egyre tobb feladat
harul a nevelés teriletén a pedagdgusokra.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa:
Valamennyi szektor kozott a partnerségi viszony nagyon is él6. Nem is lehetne ez masként egy kis




telepllésen. Kozosen tartozunk felelGsséggel egymasért, a telepiilés egészéért. Az dnkormdnyzati, a civil
szektor és az egyhazi felekezetek szerepvallaldsa a szocidlis, gazdasagi és kulturdlis teriileten nagyon fontos,
mivel e harmas pillér megléte ad a telepiilés életéhez, mindennapjaihoz egy stabil alapot. Ugyanazt a
telepulést, kozosséget szolgdlja mind a harom szektor. E szolgalatnak egymassal parhuzamosan, egymast
segitve kell haladnia. Az egyittmUkodés, a kozos erGfeszitések a problémdk megolddsa lehetnek az
iranyadok, s tehetik valéban él6vé és élhet6vé a telepulést.

c) 6nkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsuldsokkal vald partnerség: Csaladsegité Szolgdlat
mikrotérségi szinten mikddik, a kommunalis hulladék elszallitdsa a Hatvan és Térsége Hulladékgazdalkodasi
és Kornyezetvédelmi Tarsulas keretében.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége: Szlovak
Nemzetiségi Onkormanyzat mikodik a telepiilésen, mely a gyermekek részére kézmiives foglalkozdsokat,
zeneoktatdst, tancszakkort szervez. NGOk, idések korében a hagyomany6rzé egylttes keretében van
lehetdség arra, hogy ezen célcsoportokat bevonjdk a programokba, foglalkozdsokba, ahol fontos lesz a
generdciok kozotti kapcsolat, a tapasztalatok atadasa, igy a célcsoportok érzelmi tobbletet kapnak,
fontosnak érzik magukat, jelentésége lesz annak, hogy kell a segitsiik, sziikség van rajuk. Eletmindségiik
javulasat eredményezi.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége: Vanyarcért Egyesiilet
»,Nem nézziik tétleniul” c. projekt elinditdsa, a , Kertészked6 csaladok” program folytatdsa elsGsorban a
nék, id6ések, kis nyugdijasok, munkanélkiiliek, a mélyszegénységben él6k, valamint a roma csaladokat
célozza meg, de senki sincs kizarva egyik programjabdl sem, mert tébb ponton kapcsolddhatnak az
érdekl6d6k a két tevékenységi korbe. Mindkét program a munkanélkiliséget, mint a telepilés egyik
legnagyobb problémajat célozza meg és ennek enyhitésére probal megoldast keresni koézosen az
érintettekkel és mindazokkal, akik potencialisan segiteni tudnak ebben a torekvésében.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban: A fenti két projekt
megvaldsitasahoz vallalkozdk segitségére is sziikség van, igy egy osztrak cég és tobb vanyarci vallalkozd
kacsolddott be, hogy segitségére legyen az egyesiiletnek és a projektben résztvevé célcsoportoknak.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamatdba:
Eszk6zok: Meghivo elkiildése, kozos megbeszélés, HEP férum megtartasa.

A Vanyarcért Egyesiilet, a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat, Haziorvosi Szolgalat, Egyhazi felekezetek,
Iskola, mint partner bevonasra keriltek - valamennyien tdmogattdk a program elkésziilését.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgalé eszk6zok bemutatdsa: Ez az eszkdz az Onkorményzat honlapja, melyen keresztiil az oda-és
visszacsatolds megtorténik. A bejové informacidkat a hivatal gy(jti be, majd a partnerek egy kdz6s férumon
dolgozzdk fel.



A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

1. Szegregatum létrejottének veszélye a
tobbségében mélyszegénységben és roma
csalddok lakta terileten

Szegregatum kialakuldsanak
megakadalyozasa:

1. Adatgydijtés és pontos nyilvantartas
vezetése a veszélyeztetett teriiletrdl, a
hazak allapotarol

2. Lakasfeldjitasokhoz palyazatok beadasa,
tamogatdk megkeresése

3. Integralt, kozosségépitd programok
szervezése

4. Mentori halézat megszervezése

2. Az 6nfoglalkoztatas nem jellemz6, az
ongondoskodas alacsonyszint(i a
mélyszegények koérében.

Képzéssel, szocidlis szovetkezet
létrehozasaval az 6nfoglalkoztatas
népszerdisitése:
1. palyazati forrasok keresése
2. lizleti terv készitése
3. Szocialis Szovetkezet létrehozasa
4. Szocialis készségek fejlesztése
5. Szlikséges alapképzések
megszerzése és alapkészségek
fejlesztése
6. Tapasztalatatadas, j6 példak
bemutatasa a hatékonyan gazdalkoddk
bevondsaval
7. Mentoralt 6ngondoskodd
gazdalkodas bevezetése

Gyermekek

1. Gydgypedagogiai és fejleszté felkészités
hidnya

A gyodgypedagogiai fejlesztés biztositasa
utazé6  pedagdgusokkal: pszicholdgus,
gyogypedagogus, logopédus,
konfliktuskezelé szakemberek felkérésével
tobb telepiilés Onkormanyzatainak,
intézményeinek és azok fenntartdjanak
Osszefogdsa révén

Palyazat beadasa a szakemberek
fogadasahoz sziikséges anyagi eréforrasok
megteremtéséhez

2. Az utdbbi két évben a kompetencia
mérési eredmények orszagos atlagat a mért

A kompetencia mérési
javitdsa a  tantestiilet

eredmények
maodszertani




osztalyok koziil nem mindegyike érte el.

tovabbképzésével

1.A teleplilésen nem megoldott a
gyermekfellgyelet a kisgyermekes anyukak

Szomszédok egymasért mozgalom
meghirdetése: Generaciok kozotti

NGk szdmara. kapcsolatok kiépitése, gyermekfelligyelet
megszervezése onkéntes nagyszUldk,
gyermekintézmények bevonasaval

1. Idéskordak elmaganyosodasa a | Szomszédok egymasért mozgalom

telepiilésen meghirdetése:
Csaladbarat programok szervezése,
prevencios szlirGvizsgalatokra eljutas

. segitése (telekocsi szolgalat)
Id8sek P — - P -

2. Id6sek informatikai jartassaga alacsony l.Informatikai tanfolyamok szervezése
(iskola, konyvtar, relevans civil szervezetek,
onkéntesek bevonasaval)
2.Informatikai eszk6zok hozzaférhetévé
tétele

1. A fogyatékkal él6k mindennapi életével 1. informdciogydijtés a fogyatékkal élék

kapcsolatos informacidk, ismeretek hidnya | igényeirél és specidlis jellemzGirdl

Fogyatékkal

él6k

2. Nem teljes kori a fizikai és
infokommunikaciés akadalymentesités

2. A fizikai és infokommunikacids
akadalymentesités teljes korlivé tétele.

A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Szegregatum kialakulasanak
megakaddlyozasa

Vanyarc Kdzségi Onkormanyzat
Vanyarcért Egyesiilet
Katolikus Egyhaz

Képzéssel, szocialis szovetkezet
létrehozasaval az 6nfoglalkoztatas

Vanyarc Kdzségi Onkormanyzat
Vanyarcért Egyesiilet

, v Katolikus ~ Egyhdz, felnSttképzési  cégek,
népszerlsitése g e s

palyazatird

Napsugdr Ovoda, Iskola és fenntartdja,

A kompetencia mérési eredmények
javitasa a tantestiilet médszertani
tovabbképzésével

Onkorményzat, Pedagdgiai Szak-, és Szakmai
Szolgalat, Nevelési Tandcsado, felnGttképzési
cégek

Gyermekek Napsugar Ovoda, Onkormanyzat, Pedagdgiai
. o e Szakszolgalat, Nevelési Tanacsado,
Gyodgypedagdgiai fejlesztés biztositasa s g . . o .
utazs pedaséeusokkal Gyermekijoléti szolgdlat, Csaladsegitd szolgdlat,
pedagog Veres Péalné Altalanos Iskola és fenntartdja,
Kistérségi Onkormanyzatok
NSk Szomszédok egymasért mozgalom | Vanyarcért Egyesiilet
meghirdetése Evangélikus Egyhaz
Szomszédok egymdasért mozgalom Vanyarcért Egyesilet
meghirdetése Evangélikus Egyhaz
Id&sek

Informatikai tanfolyamok szervezése

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat
Veres Palné Alt. Iskola, Feln&ttképzési cégek,




Regionalis Munkaligyi K6zpont

Vanyarcért Egyesiilet, Onkormanyzat,

Informacidgydijtés a fogyatékkal él6krol

Evangélikus Egyhdz, Csalddsegité szolgdlat,
Gyermekjoléti szolgalat, Korzeti orvos, véddénd,

Fogyatékkal Lz TRy
él(;glzl Napsugar Ovoda, Veres Palné Altalanos Iskola
e , . ... .. | Vanyarcért Egyesiilet,
Fizikai és infokommunikacios , y . &Y .
akadalymentesités teljes kor(ivé tétele Haziorvosi Szolgalat
v J Veres Palné Altaldnos Iskola
Jovéképink

Olyan teleplilésen kivanunk élni, ahol a romdk és nem romadk békésen élnek
egymassal egytttm(kodve!

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne maradjanak magukra,
végveszélyben segitséget taldljanak.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek er6szakmentes kornyezetének biztositasat,
pedagogiai fejlesztési lehetdségek biztositasat.

Folyamatosan odafigyellink az id6sek elmaganyosodasabdl adédo veszélyekre.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék, az esetleges csalddon bellli er6szak gyanujanak
felmeriilésekor a leheté leggyorsabb segitségnyujtas biztositasat. Tamogatjuk,
segitjik a csalddok 6ngondoskodd, és helyes életmddra vald torekvését.

Kalonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k helyi kozosségeinkbe vald
beintegralasara.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése:

3. Mélyszegények, romak

. . 1. Szegregatum kialakulasanak megakadalyozasa
Intézkedés cime: greg g Yy

Feltart probléma Szegregatum kialakuldsanak megakadalyozasa

(kiinduld értékekkel)

Célok - " ; ; . (o . 1
Altaldnos Altaldnos cél: A veszélyeztetett terlilet éplleteinek feltjitdsa, a benne él6k

életmindségének javitdsa az ott lakdk bevondsaval
R: Felmérés, adatgy(ijtés
K: képzések, programok szervezése, igényfelkeltés az 6ngondoskodasra

megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

hosszutavu ) e o . n .
. , H: hazak dllagdnak javitasa, hazak kornyékének folyamatos rendben tartdsa az
id6egységekre .. . ..

g érintett csalddokkal egyutt
bontdsban

, , 1. Adatgylijtés és pontos nyilvantartds vezetése a veszélyeztetett teriiletrdl, a
Tevékenységek &yy) P ¥ ¥

hazak allapotarol

2. Lakasfeldjitasokhoz pdlyazatok beaddsa, tamogaték megkeresése
3. Integralt, koz6sségépitd programok szervezése

4. Mentori halézat megszervezése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve




Résztvevik és

A szegregatummal veszélyeztetett terilet lakoi, dnkéntesek, mentorok.

felelds Felel@s: Polgarmester (Hering Andrdsné, Herczeg Karoly, Hrtyan Pal Danielné)
Vanyarcért Egyesilet, katolikus Egyhaz, vallalkozdk, orszagos hatokorl
Partnerek Y &Y &Y g

alapitvanyok, 6nkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2013. december 31.
2.2014. junius

3. 2014. szeptember
4.2015. majus

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Adatbdzis van/nincs
K: A képzésen, programokon résztvevGk szama: jelenléti iv vezetése
H: Felujitott lakasok szama, mentorok szama

hosszutavon), Fenntarthatdsag: mentori halézat miikodésével, 6ngondoskodas kialakitasaval
valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Az érintett terilet lakdinak esetleges k6zombossége, mely pozitiv példak, sikerek
és csokkentésiik bemutatasaval, szébeli és anyagi 0sztonzések, dijak: pld.: Tiszta udvar, rendes
eszkozei haz - cim elnyerésével csokkenthetdk.

Sziikséges eréforrasok

Human eréforras:mentorok, dnkéntesek
Anyagi er6forras (tamogatdk, palyazat)

Intézkedés cime:

2. Képzéssel, szocidlis szovetkezet Iétrehozasdaval onfoglalkoztatas

sz

népszerlisitése

az

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az onfoglalkoztatds nem jellemz6, az o6ngondoskodas alacsonyszintli a
mélyszegények korében.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Altaldnos cél: Az ongondoskodds, oOnfoglalkoztatds lehetségének
megteremtése, és népszerdsitése.

R: Szocidlis Szovetkezet |étrehozdsa

K: A gazdalkoddshoz sziikséges ismeretek és készségek fejlesztése.

H: Az 6ngondoskodas fontossaganak felismertetése és mentoralt gyakorlasa, az

id6egységekre R P
g Osszefogas erdsitése
bontdsban
1. palyazati forrasok keresése
2. lizleti terv készitése
Tevékenységek 3. Szocialis Szovetkezet |étrehozasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

4. Szocialis készségek fejlesztése

5. Sziikséges alapképzések megszerzése és alapkészségek fejlesztése
6. Tapasztalatatadas, j6 példak bemutatasa a hatékonyan gazdalkoddk
bevondsaval

7. Mentoralt 6ngondoskodd gazdalkodas bevezetése

Résztvevsk és

A jelentkezd és megszélitott csaladok.

felelGs Felel6s:Polgarmester ( Hering Andrdsné, Herczeg Karoly, Hrtyan Pal Danielné)
Vanyarc Kdzségi Onkormanyzat
Partnerek Vanyarcért Egyesiilet

Katolikus Egyhaz, feln6ttképzési cégek, palyazatird

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:2013.12. 31.
K:2014 12. 31.




H: 2015-t6l 2018. 12. 31-ig

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

- Elnyert palydzatok szama, A tdjékoztatékon vald résztvevlk létszama
(jelenléti iv), Szocialis Szévetkezetben foglalkoztatottak szama,

- Mentorok létszama (tanfolyami jelenléti iv), Sikeres tanfolyamot/képzést
végzettek szama, onfoglalkoztatottak szama

hosszutavon), - Szocialis térkép pozitiv valtozasa (szocialis térképek)

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok - Az dltalanos kozony a legnagyobb kockazat, mely mentoralassal,
és csOkkentésiik kozosségépitéssel, szocialis készségfejlesztéssel csokkenthetd.

eszkozei

Szlikséges eréforrasok

- Human eréforras (mentorok, palyazatird)
- Pénzigyi forras (tamogatasok, palyazatok)

4. Gyermekek

Intézkedés cime:

1. Gydgypedagdgiai fejlesztés biztositasa utazé pedagdogusokkal

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Gyodgypedagogiai és fejleszts felkészités hidnya

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Altalanos cél, hogy a telepiilés gyermekintézményeiben megfelel§ draszamban
és képzettséggel rendelkezd fejleszté pedagdgus, gyogypedagdgus, logopédus,

hosszutavu iskolapszicholdgus legyen.
id6egységekre
bontdsban
1. Igényfelmérés az intézményekben valamennyi fejlesztési teriiletet illetéen
, , 2. Palyazat beadasa a szakemberek fogaddsahoz sziikséges anyagi erGforrasok
Tevékenységek y & & yag

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

megteremtéséhez - tobb telepiilés dnkormanyzatainak, intézményeinek és azok
fenntartdjanak 6sszefogasa révén, kistérségi egylittmikodéssel.

3. Pszicholdégus, gydgypedagogus, logopédus, konfliktuskezeld szakemberek
foglalkoztatdsa.

Résztvevsk és

Napsugdr Ovoda, Onkormanyzat, Pedagdgiai Szakszolgalat, Nevelési Tanacsadd,
Gyermekijoléti szolgalat, Csaladsegitd szolgalat,

felelGs Veres Palné Altaldnos Iskola és fenntartdja, Kistérségi Onkormanyzatok, Felel8s:
Polgarmester
Partnerek Kistérségi Onkormanyzatok

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

1. 2013. oktdber
2.2014. februdr
3. 2014. szeptember

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,

O6raszama. A foglalkozdsokon résztvevé
id6 utdn a gyermekek tanuldsdban,

Alkalmazott szakemberek szama,
gyermekek szdma, valamint egy




forrasa
(rovid, kozép és

magatartdsaban érzékelhets pozitiv valtozasok, tanulmanyi eredmény javulasa.
A részvétel, az 6ra dokumentdlasa foglalkozasi napld vezetésével torténik

hosszutavon), valamint a palyazat altal megkovetelt adminisztracid vezetésével.

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazat, ha nincs megfelel6 anyagi eréforrds a szakemberek biztositdsara. A
és csokkentésiik fenntartok kozos Osszefogdsa, mds tamogatasi forrdsok megkeresése lehet a
eszkozei csokkentés eszkoze

Sziikséges eréforrasok

Palyazati erd6forrds, human er6forras, fenntartéi er6forrasok,

fejlesztd eszkozok, termek biztositasa.

intézményi

Intézkedés cime:

2. A kompetencia mérési eredmények javitdsa a tantestiilet mddszertani
tovabbképzésével

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az utdbbi két évben a kompetencia mérési eredmények orszagos atlagat a mért
osztalyok koziil nem mindegyike érte el.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altaldnos cél, hogy a kompetenciamérési eredmények javuljanak az &ltaldnos
iskoldban, kiilonds tekintettel a hh és hhh-s gyermekek iskolai
eredményességére és iskolai sikerességére

Rovid tavu cél: A pedagdgusok mddszertani fejlesztésével a hh/hhh-s gyermekek
bukasi és hianyzasi aranyanak csokkentése

hosszutavu e e . , C . 1
. . K6zéptavu cél: A hh/hhh-s gyermekek tovabbtanulasi esélyeinek névelése
id6egységekre e e . . C e o) o
bontasban HosszU tavu cél: A tanuldk tovabbképzéséhez sziikséges alapkészségek magas
szint( elsajatittatasa
1. Differencidlas targyu modszertani tantestiileti képzések megvaldsitasa

, , 2. Kompetenciafejlesztést célzd6 moddszertani tantestiileti képzések

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

megvaldsitasa

3. Haldzati tanulds, j6 mddszertani gyakorlatok megismerése

4. Tantestileti hospitalasok, a differencialas eszkozigényének
megteremtése (fejleszté jatékok, szoba, fénymadsolas)

5. A tanultak gyakorlatban torténé —mentoralt- alkalmazasa.

Résztvevik és

Napsugdr Ovoda, Onkormanyzat, Pedagdgiai Szak-, és Szakmai Szolgalat,
Nevelési Tanacsadd, Veres Palné Altalanos Iskola és fenntartdja, Kistérségi

felel6s - . X .
Onkormanyzatok, Felel6s: Polgarmester
Partnerek Kistérségi Onkormanyzatok

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

1. 2013. december 31.
2.2014. december 31-
3.-4.-5. 2015. szeptember 31-t61 2018. 12. 31-ig.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Tanusitvanyt szerzettek szam, a hospitalasok szama, fejleszté eszk6zok szama,
egy id6 utan a gyermekek iskolai sikerességének mérhetd javulasa, bukasi és
hidnyzasi ardany csokkenése, novekvé tovabbtanuldi létszam, javuld
kompetenciamérési eredmények. Az déra dokumentdlasa foglalkozasi napld

hosszutavon), . . . - . .
. vezetésével torténik, melyben rogzitésre keril az alkalmazott mddszertan is.
valamint (o . . . e
. Fenntarthatdsdag: A pedagdgiai programba illesztéssel, és az IMIP kiegészitésével.
fenntarthatésaga
Kockazatok

és csokkentésik
eszkozei

A differencidlds tobb felkészilési id6t motivalas:

mentalhigiénés megsegitéssel.

igényel a tanaroktdl,




Sziikséges er6forrasok | Palyazati er6forras, intézményi fejleszté eszkozok, termek biztositasa.

5. N6k és 6. IdGsek 6/1.

Intézkedés cime:

1. Szomszédok egymasért mozgalom meghirdetése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

NGk: A teleplilésen nem megoldott a gyermekfelligyelet a kisgyermekes anyukak
szamara.

Id&sek: IdGskoridak elmaganyosodasa a telepiilésen

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos cél: A generacidk kdzotti tuddsatadas és egylittm(ikddés kialakitasa.
Rovid tavu cél: A kisgyermekes anyukaknak, sziil6knek a helyes életmdd és
életvezetési ismeretek dtadasa, az id6seknél az elmaganyosodas megel6zése.

hosszutavu Kozép és hosszu tavu cél: A gyermekfelligyelet, és az idGsek aktivitdsanak
idGegységekre biztositdsa kdzos 0sszefogdssal.
bontasban Hosszu tavu cél: Egytttm(ikodé civil kozosség megteremtése
1. Az igények felmérése, taldlkozok megszervezése
2. A mozgalom meghirdetése.
, , 3. Az oOnkormanyzat és a civil szervezetek kertészked6 programjaba
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

bekapcsolddas segitése

4 Egymas kozotti kapcsolatok épitése:

gyermekfeliigyelet megszervezése (potnagyi szolgalat), telekocsi szolgalat a
prevencios, sz(rd-, vagy szakelldtdsokhoz valé hozzaférésért, csalddbarat,
tobbgenerdciés programok megvaldsitdsa, gyermekintézmények nyitva
tartasanak optimalizalasa.

Résztvevik és

Résztvev6k: a csalddanyak, fiatalok, idésebbek egyarant, valamint a felnétt

felelds lanyok, Start munkacsoport, Vanyarcért Egyesiilet, Egyhdzak. Felelds:
Polgarmester
Partnerek Csaladdsegit6 Szolgélat, Védénéi szolgalat, haziorvosi szolgalat, Ovoda, Iskola

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

1.2.: 2013. oktéber
3.4.:2014. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Koz6sségi programokon résztvevék szama (jelenléti iv), a mozgalomhoz
csatlakozottak szama (kisgyermekes anydk, pdtnagyik, stb.), telekocsi utak
szama, kertészked6k szama.

Minden hataridds idGszak végén a résztvev6k bemutatjak az eltelt id6szakot a
csaladjuk életében (szébeli bemutatas) - jo és rossz tapasztalataikat ismertetik a

hosszutavon), tobbiek eldtt.

valamint Fenntarthatdsaga leginkdbb akkor lehetséges, ha mar egymas tapasztalatira
fenntarthatdsaga tudnak épiteni és nem szlikséges kiils6 szakember.

Kockazatok Kockazat: az o©nkéntességnek nincs hagyomanya. Csokkentés eszkozei: az
és csokkentésiik érdekl6dés ébrentartdsa, sajat oOtleteik beépitése a folyamatba, kolcsénos
eszkozei haszon elérése, kommunikalasa.

Sziikséges eréforrasok

Termek biztositdsa (6nkormanyzati intézmények), o©nkéntesek segitsége,
palyazati er6forras keresése, 6ner6 biztositasa a résztvevék altal is (ez nem
minden esetben anyagi, hanem munka, id6, energia biztositasa a cél érdekében)




6. ldGsek

Intézkedés cime:

2. Informatikai tanfolyamok szervezése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Id&sek informatikai jartassdga alacsony

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Alt. cél: internet és szamitégép kezelésének elsajatitasa alapszinten

R: Igényfelmérés elvégzése

K: Képzés megszervezése

H: Informatikai hasznalat alapszinten, o©nallban - lehetGség szerint
kapcsolattartds a tavolban laké rokonsaggal, informacioszerzés a kedvelt

id6egységekre id6toltésekhez (kézmlivesség, f6zés, kertészkedés) Ez inspirald lehet az internet
bontdsban hasznalathoz.
, , 1. Igényfelmérés
Tevékenységek geny S . . . . . .
X 2. Informatikai tanfolyamok szervezése (iskola, konyvtar, relevans civil
(a beavatkozas . (o
tartalma) pontokba szervezetek, 6nkéntesek bevonasaval)
P 3. Informatikai eszkdzok hozzaférhet6vé tétele (pl. E-pontok, Telehazak

szedve

mikodtetése, utazas megszervezése)

Résztvevik és

Informatika irant érdekl6d6 id6sebb korosztaly — Felelds: kdnyvtarvezeté

felelds (eMOP), Regionalis Munkaligyi Kézpont.
Partnerek Iskola, Egyhdz, Vanyarcért Egyesilet, Szlovdak Nemzetiségi Onkormanyzat,

feln6ttképzdk.

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

1. 2013. oktéber
2. 2013. december
3. 2014. junius

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Az informatikai tanfolyamot elvégz6k névsora, jelenléti ivek a tanfolyamrol.
Fenntarthatdsag a pozitiv tapasztalatoktdl fiigg, mert masok is bekapcsolddnak,
ha j6 a visszhangja.

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kevés jelentkezd, félelem, tavolsagtartas, 6nbizalomhidany a modern eszkdzokkel
és csOkkentésiik szemben. A tanfolyamot a kerti munkakhoz kell igazitani és az id&sek
eszkozei életmaddjahoz, napi tevékenységéhez.

Szlikséges eréforrasok

Megfelel6 szamitdgépek, internet elérési lehetGség, termek, képzdi
humaneré6forras, onkéntesek, esetleg palyazati forrds, minimalis 6neré a
résztvevéktol.

7. Fogyatékkal élék

Intézkedés cime:

1. Informaciogydijtés a fogyatékkal él6krol

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A fogyatékkal él6k mindennapi életével kapcsolatos informdcidk, ismeretek
hidnya

Célok -
Altaldnos

Alt. cél: A telepiilésen fogyatékkal él6k szamardl, specidlis igényeirdl

tdjékozottsag elérése a sziikséges beavatkozasok megtervezéséhez.




megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Rovid tavu cél: A hidnyzé adatok megismerése

K6zép tavu cél: A sziikséges beavatkozasok megtervezése
Hosszu tavu cél: A massag elfogadasa.

id6egységekre
bontasban
Tevékenységek 1. Informacidgydijtés, igény felmérés, programoétletek begyjtése, helyben lakd

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

fogyatékkal él6k felkeresése, kapcsolatfelvétel

2. A HEP-ben ajanlott még hidnyzé adattablak kitoltése és utankovetése.
3. Iskolai, dvodai programok, kozosségi taldlkozasok a massag elfogadasa
érdekében

Résztvevdk és

Gyermekek, felnGttek és a teleplilésen él6 valamilyen fogyatékkal élS. FelelGs:

felelGs Kdzségi Onkormanyzat, polgdrmester.
Iskola, Ovoda, Vanyarcért Egyesiilet, Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat,
Partnerek Haziorvosi Szolgélat, Vanyarcért Egyesiilet, Onkormanyzat,

Evangélikus Egyhaz, Csaladsegitd szolgalat, Gyermekjoéléti szolgalat, védénd

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1.2.2013. december 31.
3.2014. juniustdl 2018. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Dokumentalas: Kitoltott adattablak szama, programokon résztvevék szama.
Fenntarthatdsag: A beavatkozasok megtételével a pozitiv attitlid fenntartasa.

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockdazatok . . _ . . o fAl het

L - A taldlkozasokon torténhetnek negativ éimények mind a két fél részérél. Erre a
és csokkentésiik y . . o s
eszkbzei szervez6knek oda kell figyelni, hogy megfeleld tapintattal ezt kezelni tudjak.

Sziikséges eréforrasok

Humaneré6forras, anyagi segitség (6nkormanyzat, vallalkozék, nagyobb szabdsu
rendezvény esetén palyazati er6forras is szlikséges)

Intézkedés cime:

2. Fizikai és infokommunikaciés akadalymentesités teljes kor(ivé tétele

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nem teljes kord a fizikai és infokommunikaciéos akadalymentesités a

telepiilésen.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontasban

Alt: Teljes kor( fizikai és infokommunikaciés akadalymentesités elérése a
telepilésen a kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférésben

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Epiiletek és honlap felmérése
Palyazatok megirasa
3. Palyazatok megvaldsitasa, kivitelezése

N

Résztvevik és
felel6s

Onkormanyzat, felel8s: Polgadrmester (jogszabalyi kotelezettség!)




Partnerek

Vanyarcért Egyesiilet,
Haziorvosi Szolgdlat
Veres Palné Altalanos Iskola

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

1. 2013.12.31.
2. 2014.12.31
3. 2014.01.01-2018.12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. Akadalymentesitett éplletek szdma
2. Akadalymentes honlap van/nincs.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Oneré hianya.

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras, és 6nkormanyzati 6neré.




2. Osszegz6 tablazat - A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Lo 4 Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlizés megvalositasahoz
Intézked|, . o . o . P osszhangja Az Az intézkedés Az intézkedés g L Az intézkedés
) Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni , P S , L , ottt , . sziikséges , .
és , , . y ) egyéb stratégiai |Az intézkedés tartalma| intézkedés [megvaldsitdsan| eredményességét Y , eredményeinek
. megnevezése esélyegyenl8ségi kivant cél ,, (s e s eréforrasok "
sorszama . dokumentumokk felel6se ak hatarideje | méré indikator(ok) . . .. . | fenntarthatésaga
probléma al (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlsége
1. Adatgydijtés és
pontos nyilvantartas
\vezetése a
veszélyeztetett R: Adatbazis
— 3 \Vanyarc tertletrél, a hazak van/nincs K: A
, Altalanos cél: A . y’ . (. . /, .
Szegregatum ) Kbzség allapotardl 2. képzésen, Human .
. . . veszélyeztetett e ; Y, Y , Fenntarthatdsag:
3/1. kialakuldsaval o . Teleplilés Lakasfelujitasokhoz programokon eréforras:mentor s
. teriilet épileteinek . "y . . . Al s . mentori hal6zat
Szegregdtum fenyegetett oy Rendezési palyazatok beaddsa, |polgdrmest résztvevék szama: [ok, dnkéntesek e 4 s s
1 . ., L, feldjitasa, a benne , i 2013.12.31. | L o, . Im(kodésével,
kialakulasanak [lakérész o . Terve, 10/2011[tdmogatdk er elenléti iv IAnyagi er6forras |, ,
, X , , élGk életminGségének ) , , , X 6ngondoskodas
megakadalyozasaltalalhato a L i (1X.22) sz helyi |[megkeresése 3. vezetése H: (tdmogatok, . s
r s avitdsa az ott lakdk s i . o4 kialakitasaval
teleplilésen ., szocidlis Integralt, Felljitott lakasok [palyazat)
bevondsaval g ‘
rendelet kozOsségépitd szama, mentorok
programok szama
szervezése 4.
Mentori halézat
megszervezése
1. palyazati forrasok - Elnyert
keresése 2. Uzleti palydzatok szama,
\Vanyarc terv készitése 3. A tajékoztatokon X .
. Az s . n il e o P - Human A szocialis
3/2. Képzéssel, |[. . |Altalanos cél: Az KOzség Szocialis Szovetkezet valo résztvevék Y ) .
Onfoglalkoztatas |.. . o . . s . ... leréforras sz6vetkezet
szocidlis - Y Ongondoskodas, Teleplilés |étrehozasa 4. |étszama (jelenléti o .,
N nem jellemzé, az |.. ) . . e e . , o (mentorok, mikodtetésével,
szOvetkezet . ., |onfoglalkoztatas Rendezési Szocialis készségek [polgarmest iv), Szocialis o) A
2 , " Ongondoskodas P . , 2013.12.31. . palydazatird) - palyazati
létrehozasaval az ... |lehetGségének Terve, 10/2011(fejlesztése 5. er Szovetkezetben P , )
.. . [alacsonyszint(i a o - s Pénzlgyi forras  [forrasok
Onfoglalkoztatas | . megteremtése, és (1X.22) szamu [Sziikséges foglalkoztatottak | , .
. e mélyszegények | | L ) . . (tdmogatasok,  [felhasznaldsa
népszerdsitése ., népszerdsitése. helyi szocidlis [alapképzések szama, - o
korében . palyazatok) mellett.
rendelete megszerzése és Mentorok
alapkészségek |étszama
fejlesztése 6. (tanfolyami




A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Wi s Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitizés megvalositasahoz
Intézked |, . ., - . s B} e osszhangja Az Az intézkedés Az intézkedés & L Az intézkedés
. Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni ! . o, . o, , . , . sziikséges ..
és . . Yo .. . egyéb stratégiai |Az intézkedés tartalma| intézkedés [megvaldsitdsan| eredményességét Y . eredményeinek
. megnevezése esélyegyenl@ségi kivant cél « A i s eréforrasok -
sorszama i dokumentumokk| felelGse ak hatdrideje | méré indikator(ok) X ... . | fenntarthatésaga
probléma al (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
[Tapasztalatatadas, jelenléti iv) Sikeres
j6 példak tanfolyamot/képz
bemutatasa a ést végzettek
hatékonyan szama,
lgazdalkoddk Onfoglalkoztatotta
bevonasaval 7. k szama - Szocialis
Mentoralt térkép pozitiv
ongondoskodd valtozasa (szocidlis|
lgazdalkodas térképek)
bevezetése
Il. A gyermekek esélyegyenl&sége
1. Igényfelmérés az Alkalmazott
intézményekben szakemberek
lvalamennyi szama, 6éraszama.
fejlesztési teriletet A foglalkozasokon
Lo, , illetGen 2. Palyazat résztvevd
Altalanos cél, hogy a . . . X .
s beadasa a gyermekekszama, Mérhet6 javulas,
teleplilés A - x 4o P
. , szakemberek valamint egy id6 |Palyazati pozitiv példakra
gyermekintézményei |gyermekvédele . . 4 . .
L . fogadasdhoz utdn a gyermekek [eréforras, human jalapozva a
ben megfelel m helyi o . . . Y ; .
4/1. , P . . - sziikséges anyagi tanulasaban, eréforras, fenntartok, az
, , . .|Gydgypedagdgiaildéraszamban és redszerérdl Y : . . L,
Gyogypedagdgiail, ' .- Y , ) . er&forrasok , magatartasaban [fenntartoi intézmények, a
A , és fejleszté képzettséggel 52616 5/2006. . Polgdrmest o 2 « « . (o
1 fejlesztés s AP « megteremtéséhez - 2013.10.30. |érzékelhet6 er&forrasok, palyazatok
- o , [felkészités rendelkezé fejleszt6 |(V.28.) sz .. L er s . N
biztositdsa utazd | ., . . . . [tobb telepiilés pozitiv valtozdsok, intézményi folyamatos
, hidnya pedagogus, Onkormanyzati|., . . - . . .
pedagogusokkal . . Onkormanyzatainak, tanulmanyi fejleszt6é bevondsa a
gyogypedagogus, rendelet, L, . , , .
) L intézményeinek és eredmény eszk6zok, termek |szakemberek
logopédus, pedagogiai . . - Py oz
. . , azok fenntartéjanak avulasa. A biztositasa. foglalkoztatasah
iskolapszicholdégus  |program

legyen.

Osszefogasa révén,
kistérségi
egytttmikodéssel.
3. Pszicholdgus,

gy6gypedagdgus,

logopédus,

részvétel, az ora
dokumentalasa
foglalkozasi napld
vezetésével
torténik valamint

a palyazat altal

(024




A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Wi s Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitizés megvalositasahoz
Intézked |, . ., - . s B} e osszhangja Az Az intézkedés Az intézkedés & L Az intézkedés
, Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni ) . L , . , e , . sziikséges .
és . . Yo .. . egyéb stratégiai |Az intézkedés tartalma| intézkedés [megvaldsitdsan| eredményességét Y . eredményeinek
) megnevezése esélyegyenlBségi kivant cél Y A PP eréforrasok .
sorszama i dokumentumokk| felelGse ak hatdrideje | méré indikator(ok) X ... . | fenntarthatésaga
probléma al (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
konfliktuskezel§ megkovetelt
szakemberek adminisztracio
foglalkoztatasa. vezetésével.
Altalanos cél, hogy a
kompetencia mérési 1. Differencialas L
. o . [Tanusitvanyt
eredmények targyu modszertani .
. . L szerzettek szam, a
avuljanak az tantestileti s
e . , . hospitalasok
altalanos iskolaban, képzések ) . L
e . s szama, fejlesztd
kiilonos tekintettel a megvalositasa 2. . .
, . eszk6zok szama,
hh és hhh-s Kompetenciafejleszt ks
. . . p egy id6 utan a
gsyermekek iskolai ést célzo . .
] N i . syermekek iskolai
eredményességére és maddszertani A . .
b LA . . - - sikerességének
Az utébbi két iskolai sikerességére tantestileti ) P ,
4/2. A , e . L, mérhet6 javulasa,
. évben a ROvid tavu cél: A Veres Palné képzések s
kompetencia . . ez s bukdsi és e .
o kompetencia pedagdgusok Altalanos megvalositasa 3. e Palyazati Fenntarthatdsag:
mérési . , . , N A . hianyzasi arany Y X P
, mérési mddszertani Iskola és a Béri [Haldzati tanulas, jé . , er6forras, A pedagdgiai
eredmények , ) L, - , . 3 csokkenése, o,
L eredmények fejlesztésével a tagiskola mddszertani Polgdrmest . p intézményi programba
2 avitasa a , , , . 2013.12.31. |névekvs . Y . , ,
. orszagos atlagat [hh/hhh-s gyermekek [mddositott lgyakorlatok er . . fejleszt6 illesztéssel, és az
tantestilet . . (i bea . . . tovabbtanuldi .
, . @ mért osztalyok [bukdsi és hidnyzasi  |Pedagodgiai megismerése 4. . . eszk6zok, termek |IMIP
maodszertani - L . R |étszam, javulo . s e
) , . . [k6zil nem aranyanak Programja Tantestlleti ., , |piztositasa. kiegészitésével.
tovabbképzéséve| . L . . . s kompetenciaméré
mindegyike érte [csokkentése K6zép  |(2010) hospitalasok, a

el.

tavu cél: A hh/hhh-s
syermekek
tovabbtanuldsi
esélyeinek novelése
Hosszu tavu cél: A
tanuldk
tovabbképzéséhez
sziikséges
alapkészségek magas
szintl elsajatittatasa

differencialas
eszkozigényének
megteremtése
(fejlesztd jatékok,
szoba, fénymasolas)
5. A tanultak
lgyakorlatban
torténd —mentoralt-
alkalmazasa.

si eredmények. Az
Ora
dokumentalasa
foglalkozasi napld
vezetésével
torténik, melyben
rogzitésre keril az
alkalmazott
modszertan is

IIl. A n6k esélyegyenl&sége




A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Wi s Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitizés megvalositasahoz
Intézked |, . ., - . s B} e osszhangja Az Az intézkedés Az intézkedés & L Az intézkedés
. Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni ! . o, . o, , . , . sziikséges ..
és . . Yo .. . egyéb stratégiai |Az intézkedés tartalma| intézkedés [megvaldsitdsan| eredményességét Y . eredményeinek
. megnevezése esélyegyenl@ségi kivant cél « A i s eréforrasok -
sorszama i dokumentumokk| felelGse ak hatdrideje | méré indikator(ok) X ... . | fenntarthatésaga
probléma al (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
1. Az igények
felmérése,
talalkozok K6z0sségi
megszervezése 2. A programokon
Lo, , mozgalom résztvevék szdama
Altaldanos cél: A g. , . o
C oo L es meghirdetése. 3. Az (jelenléti iv), a
generaciok kozotti . ) .
Y er ga Onkormdanyzat és a mozgalomhoz Termek
tudasatadas és L . fos
. o 4 civil szervezetek csatlakozottak biztositdsa
egylittm{kodés . « . . . .
) o s kertészkedd szama (6nkormanyzati
kialakitdsa. Rovid tavu L . N
) . programjaba (kisgyermekes intézmények),
cél: A kisgyermekes s A . I
, bekapcsolddas anyak, potnagyik, [6nkéntesek .
i anyukaknak, ! . . . Fenntarthatosag
A telepllésen o segitése 4 Egymas stb.), telekocsi segitsége, L
nem megoldott a szil6knek a helyes kdzotti kapcsolatok utak szdma alyazati @ leginkdbb akkor
5/1 Szomszédok g N életmdd és 10/2011 (1X.22), .., P , . P y , lehetséges, ha
egymasért gyermekfeltgyel életvezetési sz. helyi cpitese: Polgarmest kertészkedsk eréforrds mar egymas
1 gy et a . e ' y lgyermekfellgyelet € 2013.10.31. [szdma. Minden |keresése, 6nerd &Y )
mozgalom . ismeretek atadasa, az [szocidlis , er s . o tapasztalatira
. , kisgyermekes L . . megszervezése hatdaridds id6szak [biztositasa a e
meghirdetése , idGseknél az rendelet i . , . , 1.1 . [tudnak épiteni és
anyukak , . (potnagyi szolgalat), végén a résztvevdk altal is L
. elmaganyosodas . . . " . nem sziikséges
szamara. o s . telekocsi szolgdlat a résztvevék (ez nem minden |
megel6zése. K6zép és L .« L . |klls6 szakember.
S s . . prevencios, sz(r6-, bemutatjak az esetben anyagi,
hosszu tavu cél: A e
. , \vagy eltelt id6szakot a |hanem munka,
gyermekfelligyelet, és (s L Al k L« .
i szakellatasokhoz csaladjuk életébenlidd, energia
az id6sek . cei s s . . Py .
o, \vald hozzaférésért, (szobeli biztositasa a cél
aktivitasanak , , R .
. ot - csaladbarat, bemutatas) - jo és [érdekében
biztositdsa kozos . (i
-~ R tobbgeneracids rossz
Osszefogdssal. .
programok tapasztalataikat
megvaldsitasa, ismertetik a
lgyermekintézménye tobbiek eldtt.
k nyitvatartdsanak
optimalizalasa.
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 6/1 Szomszédok |ldGskoruak Altalanos cél: A 10/2011. 1. Az igények Polgarmest 5013.10.31 K6z0sségi Termek Fenntarthatosag
egymasért elmaganyosodas [generacidk kozotti (1X.22.) Helyi  [felmérése, er T Jprogramokon biztositasa a leginkabb akkor




A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Wi s Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitizés megvalositasahoz
Intézked |, . ., - . s B} e osszhangja Az Az intézkedés Az intézkedés L Az intézkedés
és Az mtezkedeslume, , feltart . Az mtez!(eldess?l elérni egyéb stratégiai |Az intézkedés tartalma| intézkedés [megvaldsitdsan| eredményességét szﬂukselges eredményeinek
sorszamal T EeEnevezese eselyegye’nlosegl kivant cél dokumentumokk felelése ak hatérideje | mérd indikator(ok) er([Jforr‘:aso‘I.( .| fenntarthatésaga
probléma al (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
mozgalom a a telepilésen [tudasatadas és szocidlis taldlkozok résztvevék szama [(6nkormanyzati  |lehetséges, ha
meghirdetése egyuttmiikodés rendelet megszervezése 2. A (jelenléti iv), a intézmények), mar egymas
kialakitasa. A mozgalom mozgalomhoz Onkéntesek tapasztalatira
kisgyermekes meghirdetése. 3. Az csatlakozottak segitsége, tudnak épiteni és
anyukaknak, Onkormanyzat és a szama palyazati nem szikséges
szil6knek a helyes civil szervezetek (kisgyermekes eréforras kiils6 szakember.
életmaod és kertészked6 anyak, potnagyik, |keresése, 6nerd
életvezetési programjaba stb.), telekocsi biztositdsa a
ismeretek atadasa, az bekapcsolddas utak szama, résztvevdk altal is
id6seknél az segitése 4 Egymas kertészkedGk (ez nem minden
elmaganyosodas kozotti kapcsolatok szama. Minden  |esetben anyagi,
megelGzése. A Epitése: hatdridds id6szak [hanem munka,
gyermekfellgyelet, és lgyermekfelligyelet végén a id6, energia
az idGsek megszervezése résztvevék biztositasa a cél
aktivitasanak (potnagyi szolgalat), bemutatjak az érdekében)
biztositdsa k6zos telekocsi szolgdlat a eltelt id6szakot a
Osszefogassal. prevencids, sz(iré-, csaladjuk életében
Egytttm(ikodé civil \vagy (szobeli
kozbsség szakellatasokhoz bemutatas) - jo és
megteremtése lvald hozzaférésért, rossz
csaladbarat, tapasztalataikat
tobbgeneracids ismertetik a
programok tobbiek eldtt.
megvalositasa,
lgyermekintézménye
k nyitvatartdsanak
optimalizalasa.
 lidések Altl. cc,éli inlternet és 10/2011 (IX.22)1' Igényf(_elrr}érés 2. Az informatikai Me'egf'el'el(:li Fennt.a'rthatc')ség
6/2. Informatikai |, . szamitogép . Informatikai , tanfolyamot szamitogépek, @ pozitiv
informatikai ., sz. helyi Polgarmest . I . ,
2 tanfolyamok iartasséga kezelésének < Jocialis tanfolyamok o 2013.10.31. [elvégz6k névsora, finternet elérési  [tapasztalatoktdl
szervezése elsajatitasa szervezése (iskola, jelenléti ivek a lehetGség, fligg, mert masok
alacsony rendelet

alapszinten R:

konyvtar, relevans

tanfolyamrol.

termek, képzdi

is




A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Wi s Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitizés megvalositasahoz
Intézked |, . ., - . s B} e osszhangja Az Az intézkedés Az intézkedés & L Az intézkedés
. Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni ! . o, . o, , . , . sziikséges ..
és . . Yo .. . egyéb stratégiai |Az intézkedés tartalma| intézkedés [megvaldsitdsan| eredményességét Y . eredményeinek
. megnevezése esélyegyenl@ségi kivant cél « A i s eréforrasok -
sorszama i dokumentumokk| felelGse ak hatdrideje | méré indikator(ok) X ... . | fenntarthatésaga
probléma al (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
Igényfelmérés civil szervezetek, humaneréforras, |[bekapcsolddnak,
elvégzése K: Képzés Gnkéntesek Onkéntesek, ha jo a
megszervezése H: bevonasaval) 3. esetleg pdlyazati |visszhangja.
Informatikai Informatikai forras, minimalis
hasznalat alapszinten, leszk6zok Oner6 a
Onalléan — lehetGség hozzaférhet6vé résztveviktél.
szerint tétele (pl. E-pontok,
kapcsolattartas a Telehazak
tavolban lakd mikodtetése, utazas
rokonsaggal, megszervezése)
informacidszerzés a
kedvelt
id6toltésekhez
(kézm(ivesség, f6zés,
kertészkedés) Ez
inspirald lehet az
internet
hasznalathoz.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Alt. cél: A telepiilésen 1.
fogyatékkal él6k Informacidgydijtés,
szamardl, specidlis igény felmérés, Humaneréforras,
, igényeirdl rogramétletek anyagi segitsé
A fogyatékkal gy e P g”. . (14 .‘y & g & o
KL . [t3jékozottsag elérése begy(ijtése, helyben Dokumentalds: (6nkormanyzat, |Fenntarthatdsag:
7/1. él6k mindennapi . 10/2011 , , e , B .,
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
teleplilésen mikodé nem 6nkormdanyzati fenntartdsd intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitél, hogy vizsgéaljdk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézményik miikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épliljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandasmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az Gket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormaényzatunk a HEP kidolgozédsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepulésiinkdon maradéktalanul

megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a teleplilés képviselG-testiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel6-testiileti
dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa



Az esélyegyenlGség fékuszban lévs célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdajukrdl az Esélyegyenl&ségi
Forum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenléségével
foglalkozo

Fogyatékkal
él6k esély-

Id6sek esély-
egyenlGségével

egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo HEP Férum munkacsoport
munkacsoport tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,

képvisel6je, partnerek

NGk esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mkodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban (lésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, iléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kozdl, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot

készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriletek felelGseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.



Nyilvanossag
A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé (lésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselsit, az
intézményeket és az egylttmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyekszliink megértetni a lakossaggal, a tamogaté
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtdsaért az 6nkormanyzat részérél a Polgdrmester felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FOrum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egytttm(ikédik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az ©Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandsmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangoldsa, instrualdsa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgdldsa az 6nkormanyzat
felel6sével k6zdsen
- a HEP Férum 6sszehivdsa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezetdi



- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsmddra és esélyegyenléségre vonatkozd jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bGvité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdanyitdinak.

- Az o6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilkben to6rténé maradéktalan
érvényesllésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezGként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztas, egylittm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és

m(ikodtetése.)

Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgdlat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belll megtdrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenld bandasmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp maddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.



4. Elfogadas médja és datuma

I. Vanyarc kézség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt
szliletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

lll. Ezt kdvet6en Vanyarc kdzség képviselG-testilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és a: 114/2013 (VII.31.) szdmU hatarozatéaval elfogadta.

Mellékletek:

Testuleti Glés jegyz6konyvi kivonata
Excel tablazatok, grafikonok

HEP férum jegyz6konyve

Datum 2013. julius 31. Hrncsjar Mihdalyné
polgarmester

A Vanyarc Kézségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.

1. Szlovék Nemzetiségi Onkormanyzat — Komjathi Gaborné

2. Vanyarcért Egyesilet — Herczeg Karoly

3. Veres Palné Alt. Iskola — Schreiner Eva

4. Haziorvosi Szolgélat — Dr. Szabé Janos

5. Evangélikus Egyhaz — Szabd Andras

6. Katolikus Egyhaz — Hrtyan Pal Danielné

1.Datum: 2013. julius 4. Partner alairas
2.Datum: 2013. julius 4. Partner aldiras
3.Datum: 2013. julius 4. Partner aldiras
4.Datum: 2013. julius 4. Partner aldiras
5.Datum: 2013. julius 4. Partner aldiras

6. Datum: 2013. julius 4. Partner alairas



HEP elkészitési jegyzék®

NEV3 HEP részei Alairas®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Hering . : . . . . . . . .
., RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Andrasné
Hrtyan Pal . , , , , , , . . .
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Danielné
Buzasné
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Judit
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Zsuzsanna
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k Laszloné
D.
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Adrienne

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor( egyetértésen és kbzos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt

dokumentum

3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner aladirasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




HEP elkészitési jegyzék®

NEV’ HEP részei® Alairas®

Nagy
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Zsuzsanna

Kalmarné
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Zsuzsanna

Herczegné
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Katalin

Rajcsok

Timea RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE

Berceliné
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Maria

6 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor( egyetértésen és kbzos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt

dokumentum

7 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.

8 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

° Az adott partner aldirasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




HEP elkészitési jegyzék'®

NEV HEP részei'? Algiras®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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Melinda
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10 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor( egyetértésen és kbzos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt
dokumentum
1 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.
2 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikazasdval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,

észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

13

Az adott partner aladirasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




HEP elkészitési jegyzék'*

NEV HEP részei'® Alairast’
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dokumentum
15

16

észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

17

Az adott partner aladirasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.

A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.

Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor( egyetértésen és kbzos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt

A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,




